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A munkatervben szereplé feladatok megvalositasat a vészhelyzeti intézkedések

modosithatjak.
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1. A tanév helyi rendje

Az iskolai szorgalmi id6

Elsé nap: 2022. szeptember 01. (csiitortok)

Utolsé nap: 2023. janius 16. (péntek)

A tanitasi napok szama szdznyolcvanégy nap. A tanitasi évben — a tanitasi napokon feliill — a
nevelOtestiilet a tanév helyi rendjében meghatarozott pedagogiai célra az altalanos iskolaban
négy munkanapot, tanitds nélkiili munkanapként hasznalhat fel, amelybdl egy tanitds nélkiili
munkanap programjardl a neveldtestiilet véleményének kikérésével az iskolai diakonkormanyzat

jogosult donteni, egy nap pedig palyaorientacios céllal hasznalhato fel.

1.1.  Tanitas nélkiili munkanapok idopontjai, felhasznalasanak modja

Sz. Esemény / téma Felelos Idépont
2. | Pélyaorientacids nap tagintézmény- 2022. oktdber 28.
vezetd
2. | Didknap tagintézmény- 2023. 4prilis 03.
vezetd
3. | Neveldtestiileti nap tagintézmény- 2023. aprilis 04,
vezetd
4. |Tavaszi nevelési értekezlet —|  tagintézmény- 2023. aprilis 05.
iskolapszichologusok eldéadasa vezeto

1.2. A sziinetek idotartama

Iskolai tanitasi sziinetek:

o Atéli sziinet el6tti utolséd tanitasi nap 2022. december 21. (szerda), a sziinet utani
elsé tanitasi nap 2023. januar 9. (hétfo).
o Atavaszi szlinet el6tti utolso tanitasi nap 2023. aprilis 5. (Szerda), a sziinet utani elsé

tanitasi nap 2023. aprilis 12. (Szerda).
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A tanitasi év els féléve 2023. januar 22-ig tart.

Az iskolak 2023. januar 27-ig értesitik a sziiloket az els6 félévben elért tanulmanyi
eredményekrol.

Az 1. osztalyosok beiratkozasa 2023. aprilis 20-21. (csiitortok-péntek)

Munkasziineti napok koriili munkarend

Datum Munkarend

2022. oktober 15. szombat munkanap
munkanap a oktober 31.
(hétfo) helyett.

1.3 A nemzetiink szabadsdgtorekvéseit tiikrozo, tovabba nemzeti multunk vértanuinak emlékét,
példajat orzé emléknapok, megemlékezések idépontja:

1.3.1. Az Aradi Vértanuk emléknapja (2022. oktober 6.)
Felel6s: Hatala Timea, Bétériné Fuszko Dora

1.3.2. Oktober 23. megiinneplése
Felelds: Philipp Gyorgyi

1.3.3. A kommunista diktatarak aldozatainak emléknapja (2022. februar 25.)
Felelds: Philipp Gyorgyi

1.3.4. Marcius 15. megilinneplése
Felel6s: Meiszterics Vanda, Dr. Horvathné Kovacs Gabriella

1.3.5. Holokauszt aldozatainak emléknapja (2023. aprilis 16.)
Felelds: Dr. Horvathné Kovacs Gabriella

1.3.6. A nemzeti Osszetartozas Napja (2022. junius 04.)
Felelds: Philipp Gyorgyi
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1.3.7. Az iskola hagyomanyai apolasa érdekében meghonositott és az iskolai

élethez kapcsolodo iinnepek megiinneplésének idopontjai

Sz. Esemény / téma Felelos Hatarido
1. Tanévnyito linnepség Horvéath Krisztina, Biczoné szeptember 01.
Burcsa Gabriella, Nagyné
Meiszterics Vanda
2. A Népmese napja Nagyné Meiszterics Vanda szeptember 30.
Magyar Didsport Napja Abraham Szabina, Molnar Tiinde
Schan Brigitta
3. Zenei vilagnap oktober 01.
Biczoné Burcsa Gabriella
4. Allatok vilagnapja Abraham Szabina oktober 02.
Hegediisné Kiss Zsuzsanna
5. Pélyaorientacids nap Voros Ildiko november 10.
Andrassy Tiborné
6. Viarosi Természetismeret Koérmendiné Hajdu Gyongyi november 23.
vetélkedd az Europai Bognar Erik,
Hulladékcsokkentési Hét Voros I1diko
keretén beliil
7. Adventi radiés miisorok Nagyné Meiszterics Vanda december 1-21.
Biczoné Burcsa Gabriella
8. Adventi jatszohaz Biczoné Burcsa Gabriella december 20.
Nagyné Meiszterics Vanda
9. Mikulés {innepség Hegediisné Kiss Zsuzsanna december 03.
10. Nyugdijas karacsonyi Voros I1diko december 19..
linnepség Hegediisn¢é Kiss Zsuzsanna
Horvath Krisztina
Andréssy Tiborné
11. Karacsony, feny6iinnep Voros 1ldiko december 21.
Hegediisné Kiss Zsuzsanna
Horvath Krisztina
12. A Magyar Kultara Napja Nagyné Meiszterics Vanda januar 20.
Hatala Timea
Horvath Krisztina
13. Varos napja Nagyné Meiszterics Vanda januar 23.
Dr. Horvathné Kovacs Gabriella
14. Farsang, tinchaz — also Hegediisné Kiss Zsuzsanna februar 10.
tagozat
15. Farsang — felsd tagozat Philipp Gydrgyi februar 10.
16. Valentin nap Dr. Horvathné Kovacs Gabriella februar 14.
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Alsds-felso est

Hegediisné Kiss Zsuzsanna

Kormendiné Hajdu Gyongyi

17. | Marcius 15. Unnepi koncert - Hegediisné Kiss Zsuzsanna marcius 14.
also tagozat
A kommunizmus aldozatainak Philipp Gyorgyi februar 24.
emléknapja
18.. Marcius 15. Nagyné Meiszterics Vanda marcius 14.
Nemzeti linnepély Dr. Horvathné Kovacs Gabriella
19. Névadonk - hete Hegediisné Kiss Zsuzsanna marcius 20-24.
Voros I1diko
Andrassy Tiborné
20. Autista Vilagnap Gyorfiné Pados Hajnalka aprilis 01.
Andrassy Tiborné
21. Tavaszi Jatszohaz Biczoné Burcsa Gabriella marcius 30.
Biiki-Balé Katalin
22. Magyar Koltészet Napja Nagyné Meiszterics Vanda aprilis 13.
Horvath Krisztina
Hegediisné Kiss Zsuzsanna
23. A Fold Napja Gelicz Andrea, Bognar Erik aprilis 20.
24,
25. Anyak napja Hegediisné Kiss Zsuzsanna majus 05.
26. OKE varosi verseny Voros Ildiko majus 05.
Koérmendiné Hajdu Gyongyi
27. OKE alsé tagozat Hegediisné Kiss Zsuzsanna junius 01.
Tomis Marta
28. Gyermeknap Dr. Horvathné Kovacs Gabriella majus 25.
Hatala Timea
Hegediisné Kiss Zsuzsanna
29. Nemzeti Osszetartozas napja Philipp Gyorgyi Junius 02.
30. Pedagdgus nap Hegediisné Kiss Zsuzsanna junius 02.
31. Végzos didkok bucsuestje Voros Ildiko janius 15.
32. | Tanévzar6 linnepély, ballagas Horvath Krisztina Junius 17.

Nagyné Meiszterics Vanda
Andrassy Tiborné
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1.4. Az elore tervezheto nevelotestiileti értekezletek idopontja

Idépont Nevelotestiileti értekezlet - téma Felelos
2022. augusztus 24. | Alakul6 értekezlet tagintézmény-vezeto
2022.augusztus 31. Tanévnyito értekezlet tagintézmény-vezetd

2022. szept.01-jétol
minden hénap
1. hétfoje

Havi munkaértekezletek

tagintézmény-vezeto

2023. januar 22.

Félévi osztalyozo6 értekezlet

ig.h, szaktanarok

2023. januar 30.

Félévi értekezlet

tagintézmény-vezetd

2023. februar 06.

Félévi értekezlet

tagintézmény-vezeto,

ig.h., munkakoz.-.vez.

2023. aprilis 04.

Nevel6testiileti nap

tagintézmény-vezeto

2023. 4prilis 05.

Tavaszi nevelési értekezlet

tagintézmény-vezeto

munkakoz. - vezetdk

2023. junius 15.

Tanév végi osztalyozo értekezlet

tagintézmény-vezeto

2023. junius 28.

Tanév végi zar6 értekezlet

tagintézmény-vezeto

Munkak6zdsségi értekezletek
havonta a /munkakozosségi
munkatervekben meghatarozott
1dépontokban/

munkakoz. - vezetdk

1.5. A4 sziiloi értekezletek, fogadoorak idépontjai

Idépont

Sziiloi értekezletek, fogadoorak - téma

Felelos

2022. szeptember 05.
06. 07.

Tanév eleji sziil6i értekezletek

tagintézmény-vezeto,

osztalyfénokok

2022. szeptember 19.

Sziil61i munkak6zosség iilése

tagintézmény-vezeto,

munkakozdsség-
vezetok
Fogad¢ estek Ebben a tanévben online, illetve telefonon osztalyfénokok
keresztiil torténik szaktandrok
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2022. november 10.

Tovabbtanulasi sziil6i értekezlet

tagintézmény-vezetd
palyavalasztasi
felelos

8-0s osztalyfonokok

2023. februar 06.

félévre

Sziildi értekezlet — félévi tanulmanyi munka

értékelése, tovabbi faladatok, események a Il.

tagintézmény-vezetd

osztalyfonokok

1.6. Az intézmény bemutatkozasdat szolgalo pedagogiai célu iskolai nyilt nap tervezett

idopontja

idépont

Nyilt nap

Felelos

2022. oktober 20.
2023. januar 12.

2023. februar 09.
2023. marcius 09.

Nyilt nap leendo 1. osztalyos sziiloknek

tagintézmény-vezeto
munkak6zdsség

vezetd

2022. marcius 23.

Nyilt nap sziiléknek 1-8. osztaly

tagintézmény -vezetd

helyettes
2022. oktdbertdl »Iskolakdstolo” foglalkozasok a leendd munkako6zosség
marciusig kéthavonta elsO osztalyosoknak jelenléti vagy online vezetok
moédon
1.7. Atervezett mérések és vizsgaik
Sz. A mérés megnevezése Felelos A mérés
idopontja
1. |Palyavalasztast megalapozé kompetenciak | tagintézmény-vezeté | Szeptember 23.
vizsgalata 8. évfolyam — digitalis mérés
2. |DIFER mérés — 1. évfolyamon munkakoz. vezetd oktober 14 —
december 09.
3. | Bemeneti mérés: 8.a szovegértés, matematika Biczoné Burcsa oktober 11.
Gabriella mérésvezetd
4. |Bemeneti mérés: 8. a természettudomany, Voros Ildiko oktober 19.
idegen nyelv felmérésvezetd
5. | Bemeneti mérés: 6.a szovegértés, matematika Nagyné Meiszterics oktober 26.
Vanda
6. |Bemeneti mérés: 6. a természettudomany, Hatala Timea november 09.
idegen nyelv
7. | Bemeneti mérés: 4.a szovegértés, matematika Molnar Tiinde november 15.
8. |Bemeneti mérés: 5.a szovegértés, matematika Horvéath Krisztina november 23.

10
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9. |Kimeneti mérés — vizsga (4. és 8. évfolyamon) | tagintézmény-vezetd majus vége,
helyettes, janius eleje
munkak6zdsség
vezeto
10. |Kimeneti mérés:4. 5. 6. 7.és 8. évfolyam tagintézmény-vezeto marcius 06-
4.5.6.7.8. évf. szOvegértés és matematika junius 09.
6.7.8. évf. természettudomany ¢és idegen nyelvi
11. |Hangos olvasasmérés (1-4. évfolyamon) munkak6zdsség- félévkor és tanév
vezetod végen
12. [NETFITT- a tanulok fizikai allapotanak és| testneveld tanarok januar 3 —
edzettségének vizsgalata (5-8. évfolyam) marcius 31.
13. | Tanév eleji, félévi, év végi tantargyi mérések tanitok, szaktanarok szeptember
januar
majus-junius
Témahetek:

o Magyar Didksport Napja 2022. szeptember 30.

o Pénz7” pénziigyi és vallalkozdi témahét 2023. marcius 6-10.
o Digitalis Témahét 2023. marcius 27-31.
o Fenntarthatosagi Témahét 2023. aprilis 24-28.

2. Az intézmény tanuloi adatainak elemzése, kitételek a tanuloi
letszamokkal kapcsolatban

2.1.A statisztikai adatok: 2022. szeptember 22. dllapot szerint

Osztaly/csoport Osztaly 1étszam Integralt SNI BTMN HH HHH
tanulék
la 17 4 0 1 0
2.a 19 8 0 2 0
3.a 26 9 2 1 2
4.a 19 5 0 1 0
5.a 20 6 1 1 3
6.a 26 4 1 1 2
7.a 30 8 4 2 2
8.a 23 7 1 2 3
Osszesen 180 51 10 11 12

11
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Iskolank 8 osztalyaban jelenleg 180 tanulé tanul, 6 napkozi otthonos és 3 tanuldoszobai
csoportban 6sszesen 162 tanulo vesz részt az egész napos iskolai oktatasban. A 1étszamadatokban
az év eleji szamokhoz képest is volt mar valtozas. Anyaotthonbdl és neveldsziil6tol valo tdvozas,
vidékrol vald bekoltézés miatti valtozasok allnak a hatterében. Magas az SNI tanulok szama. A
BTMN tanulok esetében jelentds csokkenés tapasztalhatd. Soha nem volt még ilyen magas az
igazolassal rendelkez6 HH, HHH tanulok szédma, mint jelenleg. A korabbi évekhez képes
folyamatosan sikertiilt csokkenteni a lemorzsolodassal veszélyeztett tanulok szamat. A tanév végén
8 10 tanulo teljesitett 3,00 egész alatt, ez 6,95%.

Tanuloink jelent6s szama tovabbra is kiilonféle hatrannyal érkezik az iskolaba. A csaladok anyagi
¢s kulturalis helyzete nagyon eltérd. A jarvanyligyi helyzet kovetkeztében tobben még nehezebb
helyzetbe keriiltek. A csaladok jelentds része szerény anyagi koriillmények €l. Sajnos mar most
érzékeljiik, hogy az energiavalsdg, a magas inflacidé miatt az elszegényedés még fokozddni fog az
elkovetkezendd idokben. A rendszeres gyermekvédelmi tAmogatisban részesiild tanulok szama a
korabbi évekhez képest viszont jelentésen csokkent (jelenleg 52 f6). A sziilokkel valo
kapcsolattartas atalakult, sokrétlibbé valt és sokat javult az utobbi idében. Tobbféle csatornan

keresztiil tartjuk veliik a kapcsolatot. Ezt igyeksziink fenntartani, illetve még tovabb erdsiteni.

Kiemelt feladataink

e Befogado - elfogadd, szegregiciomentes iskolarendszer ¢és pedagogiai kornyezet
fenntartésa.

e Valamennyi tanuld szocializaciojanak, iskolai pélyafutasanak eldsegitése, az
esélyegyenlOség biztositdsa, felzarkoztatas, és tehetséggondozds, az élethosszig tartod
tanulds megalapozasa.

e Az egyiittnevelést szolgalo, a tanuldk egyéni sajatossagaihoz alkalmazkodo
tanulasszervezési modok alkalmazasa.

e Egyiittmiikodésen alapulo, tevekenységkdzpontl tanulasszervezési modok alkalmazasa.

e Alkalmazhato tudas kozvetitése — kompetencia alapti oktatasi tartalmak beépitése a
tanorakba.

e A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szamanak tovabbi csokkentése: tényfeltaras,
hatranykompenzacio, felzarkdztatas, tanulok mentoralasa.

o Fejlesztéskozpontu tehetséggondozd tevékenység kialakitdsa— a tehetségazonositas,
tehetségfejlesztés.

e Digitalis kompetenciafejlesztés.

12
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o Az IKT eszkozok sokrét felhasznalasa.

e A sziil6k partnerként valé bevonasa az iskolai folyamatokba.

3. Kockazati tényezok a 2022/2023 —as tanévben
3.1. Jelent6és magas bekovetkezési valoszintiségii
3.1.1. Infrastrukturahoz kotheto

e Az intézményi infrastruktira allagdnak allapot megdrzéséhez sziikséges erdforrasok
hidnya.

e Az oktatdshoz, mikddéséhez sziikséges berendezések (szamitdgépek, projektorok,
technika tantargy tanitdsahoz sziikséges szerszamok stb.) amortizacidja, ) beszerzések
lassu iiteme, forrashiany.

e A mikodéshez sziikséges anyagok, eszkozok dragulasa, a dologi kiadasok
finanszirozasanak csokkenése.

e Az energiavalsdgbol adodo tobbletkoltség, ill. az elvart megtakaritdst nem tudjuk
teljesiteni.

3.1.2. Human erdforrdshoz kétheto
A személyi valtozasok miatt a hatékony milkodést korlatozza a megfeleld képesitési
személyi dallomany hidnya. Tanév kozbeni varatlan esemény: tartdos betegség,
gyermekvallalas, nyugdijazas miatti szabadsagolas. A 100%-os szakos ellatottsagot, 2022

szeptemberét6l még attanitassal sem tudjuk megoldani.

4. Nevelomunka tervezése
4.1. Iskola és tanulo kapcsolata
Mind a tanitasi 6rakon, mind a tanéran kiviili tevékenységeken igyeksziink megteremteni a tanuloi
tevékenység pozitiv motivacids hatterét.
A tanarok-diakok kozotti kapcsolat stratégiai céljai:
e A tanuldi tevékenykedtetés soran olyan légkort és tanuldsi kdrnyezetet teremtiink,
amelyek a tanuloi képességek maximalis kibontakoztatasat teszi lehetove.
o A képességek, a tudas mérése kozben figyelembe vesszilk a gyermek egész
személyiségét a tanuldsban mutatott erdfeszitéseit, valamint azt is, hogy a
teljesitményszint novekszik-e vagy csokken — a tanuld képességeit alapul véve. A

tanulok teljesitményértékelésénél a fejlesztd hatasu értékelést preferaljuk.
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A gyerekek kapcsolata tarsaikkal az osztalyban, iskolaban:
e Folyamatos kolcsonds kommunikacioban dallnak egymassal, ennek révén
befolyasoljak egymast.
o A Kkoz0s célok elérése érdekében egyiittesen tevékenykednek.
o Kozosen normarendszert hoznak létre, amely szabalyozza az egymassal valo
kapcsolatukat.
e Az egyiittes élmények sordn kdzos szokasok, hagyomanyok alakulnak ki, és ez a

tobblet az egyének személyiségébe beépiil.

4.2. Iskola és csaladi haz kapcsolata
A tanulok személyiségfejlesztése, egészséges fejlédése, tanulmanyi elémenetele érdekében a

kolcsonds bizalmon alapuld kapcsolatteremtésre toreksziink a sziilokkel.

Célok:

e  Partnerkdzpontu mitkddés, a sziildi igények kiszolgéléasa.

o Asziilok egyiittmiikodési készségének, kozosségi értékkovetd magatartdsanak tovabbi
erdsitese.
e Sziilok, partnerek széleskori tajékoztatasa. Honlap, Kréta e-napld Facebook csoport.

e Tovabbtanulassal kapcsolatos pedagdgus javaslatok elfogadtatasa a sziildkkel.

e Nagyobb szdmu sziild bevondsa az iskolai programokba, egyiittmiikodés erdsitése.

A kapcsolattartas formai az alabbi mdédon torténik:
e A sziil6k személyes megjelenése az iskolaban csak elére egyeztetett id6pontban lehetséges.

e Ugyintézés telefonon vagy E-mail-en  keresztil (Tel:82/512-960  E-mail:

rakocziiskola.kaposvar@gmail.com).

e Sziilok, tanulok tdjékoztatdsanak formai: Telefonon, E-mail, a KRETA rendszer, az

osztalyok Facebook csoportjai, az iskola honlapja: www.rafeisk08.webnode.hu)

e Internettel nem rendelkezd sziilok papiralapon kapnak tajékoztatést.
A Sziil61i Munkakdzosség segitségét és tevekeny egylittmiikodését tovabbra is igényli az iskola. A

feladatait, a tennivaldit és az egylittmikodés modjat SZM valasztmanyi {ilésen kozdsen

megfogalmaztuk.
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4.3. Nevelési célkitiizések a 2022/2023-es tanévre

Egyéni és a kozosségi felelosségvallalas kialakitasa és erositése a tanulokban -
takarékos energiafelhasznalasra nevelés.

A kulturalt verbalis és digitalis kommunikacio fejlesztése.

A tanulok egylittmiikodési készségének, kozosségi értékkovetd magatartasanak tovabbi
erositése.

Fegyelmi helyzet megszilarditasa, a nyugodt tanulés feltételeinek megteremtése.

Koz0s iskolai ,,heti cél” megfogalmazasa, kovetkezetes betartasa, betartatasa.

A pedagogusok ¢és a tanulok interperszonalis kapcsolatdnak bizalom alapu megerdsitése
csoportfejlesztéssel, egyéni fejlesztéssel, kiilonbozé szabadon valaszthatdé szabadidds
programok szervezésével.

Az otthonos, a nyitott, a csalddias, az elditélet-mentes 1égkdr megteremtésére vald
torekvés. A massag, egyediség elfogadasa, az egymadssal szembeni tiirelemre nevelés.

A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanulok szocidlis helyzetének megismerése,
elemzése, gyermekvédelmi és pedagdgiai szempontbdl megoldasok keresése helyzetiik
javitasara.

Erdsiteni kell az osztalykozosségeken beliili kozosségfejlesztést, mely a tanuloi
egylttmiikodésére, cselekvési kedvére épiild tevékenységeken keresztiil valdsulhatnak
meg.

Az osztalyfonoki ordn valtozatos modszerekkel keriilhet sor az erre vonatkoz6 témak
feldolgozasara, elsajatitdsara, gyakorlasara, sajat élmények szerzésére: dramatikus jatékok,
beszélgetd kor, csoportos problémamegoldd és élményszerzd feladatok, konfliktuskezelési
technikak megismertetése. A tanordkon kiviil szervezett valtozatos kozdsségi programok
soran atélt élmények is erdsithetik ezt a teriiletet.

Szocialis segitd preventiv és kozosségépitd foglalkozéasainak beiktatdsa az osztalyfénoki
orékba.

A sport kozosségfejlesztd hatasanak kihasznalasa, erdsitése.

Az iskolahoz, a kozdsséghez tartozas érzésének erdsitése: tanulmanyi €s sportversenyeken
vald részvétel novelésével, az értékes iskolai hagyomdnyok, iinnepi megemlékezések
apolasaval, megorzésével, didknapok, kozos kirandulasok és egyéb programok
szervezésével.

Erésiteni kell a tanulok kornyezettudatos magatartdsanak, életvitelének kialakulasat.

Okoiskolai programok megvalositasan keresztiil. Az &koiskolai program részeként, az
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energiatakarékossdg  érdekében  , Energiamanok” csoportok  létrehozdsa  a

Didkdnkorményzat segitségével.

5. Az oktatomunka

5.1. A tantargyfelosztas

Személyes egyeztetés utan a 2022/2023-as tanévre vonatkozé tantargyfelosztast a pedagdgusok
alairasukkal ellatva a tanévnyito értekezleten kapjak meg, melybdl egy példany a pedagoégusok

személyi anyagéban keriil elhelyezésre.

5.2. Az 6rarend

5.2.1 Tanulok, osztdlyok szerinti orarendje

Kifiiggesztve az igazgatoi, iskolatitkari irodaban, tanari szobéaban, illetve az osztalyok orarendje a
sajat tantermiikben. Els6 tanitasi napon kézbe kaptak a tanulok a sajat érarendjiiket.

5.2.2 Pedagogusok orarendje

A tanévnyit6 értekezleten aldirasukkal ellatva kapjak meg, melybdl egy példany a pedagdgusok
személyi anyagdban keriil elhelyezésre. Tovabba megtaladlhatd kifiiggesztve az igazgatoi,

iskolatitkari irodaban, tanari szobaban.

5.3. Az oktaté munka

Az alkalmazhat6 tudéds a legfontosabb, ezért az olyan készségek és a képességek fejlesztése a
célunk, hogy a tanulok minél sikeresebben vehessenek részt az ismeretszerzésben €s annak
alkalmazasaban. A nevel6testiiletiink tagjai a tanitasi-tanulasi folyamat megszervezésekor
kiemelten fontosnak tartjdk a tanulok motivalasat, a tanul6i aktivitds biztositasat, a differencialést
és a valtozatos munkaformak alkalmazasat. Segitjik a gyermekek tanulasi képességének
fejlesztését €és az egyéni képességeik kibontakoztatasat. Teret biztositunk a gyermekkdzponta,
sokoldalu iskolai életnek, a tanulasnak, a jatéknak, a munkanak, fejlesztve az Onismeretet, az
egyittmitkodési képességet, tanitvanyaink egész személyiségét. Igyeksziink élményszeriibbé és

hatékonyabba tenni a tandrakat valtozatos modszerekkel és az IKT eszk6zok alkalmazasaval.

Okoiskolaként kiemelten fontos feladatunk a kdrnyezeti nevelés és az egészségnevelés - melyeket
a tanitdsi ordkon és a tanoran kiviili foglalkozasokon is kiemelten kezeliink, bdvitve ezzel
tanuloink egészséggel kapcsolatos ismereteit, hogy kialakitsuk a kornyezettudatos szemléletet,

¢letvitelt. Ezt ersiti a 2022/2023-as tanévtdl elinditott Iskolakert program, melynek keretén beliil
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minden osztaly egy magasagyasu viraglada €és egy parcella termofold bevetésérdl, iiltetésérdl és

gyomtalanitasarél gondoskodik.

Sajatossagaink:

ASERNERN

DN NI NI NN

<

Integralt oktatds: sajatos nevelési igényii tanulok (koztik autista, enyhe értelmi

fogyatékos, mozgassériilt, beszédfogyatékos, hallassériilt) iskolai befogadasa.

Lépésrol-1épésre iskolai program elemeinek alkalmazasa 1-4. évfolyamokon,

tovabbvitele az 5- 6. évfolyamon,

A 2022/2023-as tanév szeptemberétdl a Sakk-logika tantargy bevezetése felmend

rendszerben, az idén mar a mar a 3. évfolyamon is,

Gazdasagi és pénziigyi kultira tantargy bevezetése a 7. évfolyamon, a szabadon

felhasznalhato orakeret terhére,

Projektek és témahetek szervezése,

Okoiskolai tevékenységek,

Boldog Iskola program megvaldsitasa 1-8. évfolyamon. (2022 szeptemberétél Orokos
Boldog Iskola).

Az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye

Innovaciok, i6 gvakorlatok:

Olvasoéjszaka programja

Mozgaskotta program alkalmazasa

Szo6tisztazd flizetek, Anyanyelvi készséget és képességeket fejlesztd tehetséggondozd
program a HH, HHH tanulok fejlesztésére

Zeneterapia program

Atmenet megkonnyitését segité program,

Kozépsuli! Vélasszunk palyat! Online és offline 6nallo tanulés segitd program
Jatékkavalkad —sajat készitésii taneszkozok gytijteménye

DISZFIX — diszlexias tanulok olvasasanak és szovegértésének fejlesztése differencialt
rétegmunka elemeivel

Szoveges feladatok értelmezésének, megoldasanak segitése a matematika tantargyban,
A sajatos nevelési igényli tanulokra vonatkoz6é dokumenticiok vezetése, szakértoi
vélemények elemzése, a fejlesztési javaslatok beépitése a tanmenetekbe, felterjesztések

megirasa
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v" A mi grundunk /A lakéhely multja, jelene, jovéje gyerekszemmel (Tematikus digitéalis

kompetenciafejlesztés a konyvtarban).

5.4. Oktatasi célkitiizések a 2022/2023-as tanévre

A tananyag idoaranyos teljesitése. Felkésziilés a bemeneti és a kKimeneti mérésekre.

A digitélis kompetencia sokoldalu fejlesztése. SELFIE digitalis mérés elvégzése (diak,
pedagogus). Digitalis stratégia kialakitasa.

A modositott NAT bevezetése mar a 3. és a 7. évfolyamokon.

Tanuldi eredményesség javitasa - a HH, HHH, SNI, BTMN ¢és a lemorzsolddassal
veszélyeztett tanulok — megfeleld fejlesztésével, mentoralasaval.

Aranyos, méltanyos az esélyegyenldséget biztositd oktatéds elérése.

Meérési eredmények elemzése és hatékonyabb beépitése a tanorai munkéba.

Az oktatas soran tovabbra is szilard alapképességek kialakitasara kell torekedniink, hogy a
tanuldoink szédmara korszeri, a mindennapi életben hasznosithatd, tovabbépithetd
alapmiiveltséget, tudast tudjunk nyujtani figyelembe véve a tantargyi kovetelményeket, a
tanulok egyéni képességeit, terhelhetdségét.

Tovabbra is el6térbe kell helyezni a tapasztalds Utjan vald ismeretszerzést. Ehhez
sziikséges a megfeleld motivacid és a valtozatos, a korosztdlyhoz, tanuldcsoporthoz
igazodd6 munkamodszerek alkalmazdsa. A mar bevalt tanitdsi-tanuldsi modszerek:
csoportmunka, differencialt foglalkozas, egyéni munka, projekt munka, kooperativ tanulas,

reflektiv modszerek stb. valtozatos alkalmazasa, erdsitése.

Az egyéni tanuldsi tempohoz igazitott tanulasiranyitas és tanuldsszervezés megvalositasa
minden pedagogus €s tantargy esetében.

Az integracio6 keretében olyan oktatasi formék biztositasa, amelyek lehetdvé teszik a sériilt
tanulok szamara a kerettantervi kovetelményeknek valé megfelelést.

SNI, BTMN tanulok tanorai segitése: szakvélemény ismerete, specidlis tanmenet,
differencialt feladatadas, specialis kovetelmények.

Az 6nallo tanulési szokdsok és technikak kialakitdsa, folyamatos fejlesztése, a tanulashoz
fliz6dd negativ viszony visszaszoritasa. Tanulasmodszertan — sz6tisztazo flizetek vezetése.
Also és a felso tagozat kdzotti &tmenet segitése.

Tanulds tanitasa, kiilondsen 5. és 7. évfolyamokon.
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e A hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzeti ¢és a lemorzsolddassal
veszélyeztetett tanulok felzarkoztatasa, szervezett, szakszerli segitése: tanulasi kudarcaik
megeldzése, hatranykompenzacios lehetdségeik feltarasa.

e Tananyag racionalizaldsa: kevesebbet, alaposabban, differencialtan.

e A lemorzsolodas csokkentése, megelozése érdekében:

v/ Alapkészségek fejlesztése.

v Tapasztalati Gton torténé ismeretszerzés.

v’ Képességfejleszté foglalkozasok.

v Differencialt képességfejlesztés.

v Projekt és témahetek, kooperativ tanulas, differencialt oraszervezés.

v’ A szobeli szamonkérés és az irasbeli szamonkérés egyensulyanak
megteremtése, figyelembe véve a szakvéleményekben foglalt javaslatokat
is.

v' A hianyzasok alatt kimaradt anyagrészek potlasa, potoltatasa.

v’ Az Ujonnan érkez6 tanulok diagnosztizaldsa, megfeleld felzarkdztatasa.

v EFOP 3.1.5- 16-2016-00001 A tanuldéi lemorzsolddassal veszélyeztetett
intézmények tamogatasa cimi palyazat fenntartasa 2020-2023-ig.

e A hatrdnyos helyzetli és veszélyeztetett tanulok szocialis helyzetének megismerése,
elemzése, gyermekvédelmi és pedagdgiai szempontbol megoldasok keresése helyzetiik
javitasara.

o Tehetségfejlesztés, sokrétii szakkori kinalat, versenyekre valo felkészités.

e Team munka keretében a jo gyakorlatok atadasa, tovabbi innovaciok kidolgozasa és

alkalmazasa. Uj jo gyakorlatok megismerése.

5.5 SNI tanulok, BTMN tanulok és az integracioval kapcsolatos feladatok

Az SNI, BTMN tanuldk helyben kapjdk meg a koznevelési torvényben eldirt rehabilitacios
ellatast. A fejlesztés a tanoran és a rehabilitacios foglalkozasokon valosul meg. Ebben a
tevékenységben az egyik legfobb szakmai partneriink a Barczi Gusztdv Gyodgypedagodgiai
Moédszertani Kozpont utazé gyogypedagdgiai haldzata, valamint a Somogy Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Kaposvari Tagintézménye. Sajat fejlesztéseink az utazd gyodgypedagogusok oraival

egeészil ki és ez teljes egészében lefedi a sziikségleteket.
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Heti két alkalommal, 6sszesen 10 6raban iskolapszichologus segiti tanacsaival a gyermekeket, a

sziiloket és a pedagogusokat egyarant. A mellékelt munkaterv alapjan végzi a tevékenységét.

A szocidlis segitd heti egy nap all a tanuldk, a pedagogusok és a sziilok rendelkezésére. A

mellékelt munkaterv alapjan végzi a tevékenységét.

Kiemelt célok:

e A szegregaciomentes pedagdgiai kornyezet megteremtése, az esélyegyenldség biztositasa.

e Az SNI tanuldk sériilés specifikus habilitacios és rehabilitacids elldtdsdnak biztositdsa,

sajat szakember ¢és utazd gyogypedagogiai haldzat segitségével.

e Az integracid keretében olyan oktatasi formak biztositdsa, amelyek lehetdvé teszik a sériilt

tanulok szamadra a kerettantervi kovetelményeknek valo megfelelést.
e Szoros kapcsolattartas az ellatasban kozremiikodo szakemberekkel, partnerekkel.

e A sajatos nevelési igényl tanulok egyéni fejlesztése, segitése.

Palyazati lehetoségek kihasznalésa.

e A stlyos dysgraphias tanulok estében lehetdséget biztositunk az irasbeli szamonkérések

szobeli felelettel valo helyettesitésére is.

e Szakszerl ellatasuk szinterei: tandrak, napkdzi otthon, tanul6 szoba, rehabilitacios 6rak

e A tanérai segitségadds modjai: valtozatos munkaformak, tanuloparok kialakitasa,
kooperativ tanuldsi technikdk alkalmazdsa, mennyiségi ¢és mindségi differencialas,
differencialt felmérések, szdmonkérés, fejlesztd értékelés, fejlesztéeszkozok alkalmazasa,
egyéni felzarkoztatas, sajat készitésii fejlesztéeszkozok, jatékok, IKT eszkdzok hasznalata.
Biztositjuk, hogy a szakvéleményekben javasolt felmentések (tantargy, ill. tantargyrészek
értekelése €s mindsitése aldl, szobeli szdmonkérés. . .) érvényesiiljenek.

e A tanulok képességeit folyamatosan értékeljiik, rendszeresen konzultadlunk a tanitokkal,
szaktanarokkal, sziilékkel, megjeldljiik a tovabbi feladatokat.

Tovabbi feladatatok:
e SNI, BTMN tanuldk felmérése.

e A rehabilitacios foglalkozasok megszervezése, egyeztetés a szakemberekkel (6rarend,
oraszamok, fejlesztdszoba, kiséret).

e Egyéni haladési titem biztositasa.
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o Eltérd tanterv és értékelés beépitése a tanmenetekbe.

e Specialis tankonyvek és taneszkozok alkalmazasa.

¢ Differencialt méréeszkozok hasznalata.

o Sajat fejlesztd, felzarkoztato tevékenység, korrepetalas, egyéni fejlesztoorak.
o Gyobgytestnevelés megszervezése.

e Iskolapszichologusi ellatds biztositdsa.

e Az gjonnan kiszlrt tanulok felterjesztése.

e Sziildi értekezleteken, fogaddordkon segitségnyujtas, tanacsadés a sziiloknek.

5.6. Az iskolaba belépé gyerekekkel kapcsolatos teend6k
Tanuldink az iskoldba lépéskor nagy eltéréseket mutatnak szociokulturdlis, neveltségi €s értelmi
képességbeli szinten. Ezek a tényezok nagymértékben meghatarozzak a gyermekek iskolai
teljesitményét és viselkedéskulturajat és mentalis életét. Ebbol addddan az iskola egyik
legfontosabb feladata a hatrdnykompenzalds, a kiegyenlitddés elOsegitése, az esélyegyenldség
megteremtése pedagogiai eszkdzok segitségével.
Fontosnak tartjuk, hogy tudatositsuk a gyermekekben a helyes erkdlcsi értékeket, megerdsitsiik az
pozitiv magatartasmintékat, szokasokat, ezzel formalva jellemiiket, személyiségiik érését.
Ezt er6siti az Etika/Hit-és erkdlcstan tantargy tananyaga, nevelési-oktatasi szemlélete,
tananyagtartalma.
Ovoda-iskola atmenetet segitd tevékenységek:

e Lépésrol-lépésre iskolai program elemeinek alkalmazésa,

e gyermekkdzpontl tanulokdrnyezet kialakitasa,

e rugalmas napirend,

e beszélgeto kor,

o jatékos, tevékenységkozponti a gyermekek életkori sajatossagaihoz igazodo6 oktatas

e kooperativ tanulasi modszerek alkalmazasa,

o differencialt oktatas,

o Kkozosségfejleszto jatékok, dramapedagdgia alkalmazasa,

e Dboldogorak tartasa,

e projektek, témahetek,

e ,Mozgéskotta” program alkalmazasa,
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e Sakk-logika tantargy bevezetése 1. osztalytol,

e Kkapcsolattartas a kornyez6 ovodakkal, kozos programok szervezése.

5.7. A tehetséggondozas, felzarkoztatas és a tanorakon Kiviili tevékenységek

A tanoran kiviili tevékenységek erdsitik a nevelési és az oktatasi célok megvaldsulasat. Célunk,
hogy a kiilonb6zd szocialis, kulturalis és gazdasagi hattérrel rendelkezo sziilok gyermekeit minél
tobbféle tehetség kibontakoztatd foglalkozasba bevonjuk. A tanoran kiviili tevékenységek
megszervezése soran is toreksziink a sokszintiségre és a hasznossagra. Epitiink a gyermekek
érdeklddési teriileteire. Annak érdekében, hogy minél sokrétliibb legyen a szakkdri kinalatunk,

néhany kolléga a kotelezd draszaman feliil a 32 ora terhére vallalt szakkori tevékenységet.
Szakkorok:

e Mozgaskotta szakkor — als6 tagozat

e Labdarugo (fiu-lany) — als6 és felsd tagozat
o Asztalitenisz

e Ritmikus sportgimnasztika

e Kosarlabda

e Dramaszakkor

e Diszfix szakkor

e Informatika

e Hangszereld — zenei szakkor

e Kézmiives szakkor

e Okoszakkor

e Matematika tehetséggondozo foglalkozas

e Német tehetséggondozo6 szakkor

o Felvételi el6készitd foglalkozasok - (8. osztaly magyar nyelvbdl és matematikabol)
e Konyvtari foglalkozasok

e Muzeumi foglakozasok

e Tomegsport

e Moderntanc (Mikrokozmosz Reformatus Alapfoku Miivészeti Iskola)
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Lazar Ervin program

A nemzeti identitds erdsitését célzd programokrol szold 1042/2019. (II. 18.) Korm. hatarozat
kultarstratégiai célként hatdrozta meg, hogy: A szocidlis helyzettdl és lakohelytdl fiiggetlentil
minden, az 1.-8. évfolyamon tanulo altalanos iskolai diak részére tanéveként egyszeri alkalommal
ingyenesen biztositani kell a szinhazi, tanc- és cirkuszi eldadasok, komolyzenei hangversenyek,

illetve az 6shonos allatok bemutatohelyei latogatasanak élményét.

A Lazar Ervin program keretében megvaldsuld programok és az azokon vald részvétel a KRETA
rendszerben kertiil rogzitésre. Az egyes eldadasok idOpontjait az iskolai munkaterv kiegészitéséiil

szolgal6 havi bontasu naptarban hatarozzuk meg.

6. A gyermekvédelmi munka
A tanuldi Osszetételbél adodoan iskolankban évek oOta Kiemelt tevékenység a gyermekvédelem,
melyben az iskola valamennyi pedagogusa tevékenyen és nagy odafigyeléssel vesz részt.
A rendelkezésiinkre allo eszkozokkel toreksziink arra, hogy megelézziik, enyhitsiik vagy
elharitsuk azokat a negativ hatasokat, amelyek a gyermekeinket nap, mint nap érik.
Olyan feltételeket és kortilményeket igyeksziink megteremteni, amelyek biztositjak a gyermekeink
szdmara az elfogadast, érzelmi biztonsagot €s a szeretetet.
Ezért legfobb célunk, hogy segitsiik a zavartalan fejlodéshez sziikséges hatasok érvényesiilését.
Hangstlyozni kivanjuk a gyermeki jogokat €s a csaladdal torténd egyiittnevelés sziikségességét.
Az iskolénak, a tevékenységébdl adddodan be kell, hogy tdltse egy szocidlis jelzérendszer szerepét
is azokban az esetekben, amikor a csaldd nem tudja biztositani gyermeke egészséges
személyiségfejlodését.
Iskolank Pedagogiai Programjaban kiemelten szerepelnek a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok.
Ezek Osszehangolasat a gyermek- és ifjisagvédelmi felelés végzi szorosan egyiittmiikodve a
szocialis segité munkatarssal és az iskolapszichologussal.
A tanév kiemelt célkitlizései:

e A HH, HHH, veszélyeztetett tanulok felmérése, szocidlis helyzetiik megismerése,

gyermekvédelmi és pedagogiai szempontbdl megoldasok keresése.
e A mindségi oktatdshoz vald egyenld hozzaférés biztositasa, az esélyegyenldség
megteremtése.
e A lemorzsolddassal veszelyeztetett tanulok felzarkdztatasa.
e Tanulési kudarcok megeldzése, felzarkoztatasi lehetoségek feltarasa, megszervezése.

e Az SNI, BTMN tanulok felmérése, rehabilitacios ellatasuk megszervezése
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Iskola hianyzasok csokkentése.

Sokszinti tanoran kiviili program szervezése a szabadidéhasznos és igényes eltoltése

érdekében.

Sziilokkel vald kapcsolattartas erdsitése, egységes nevelési elvek azonositasa, pozitiv

kommunikéciora valo torekvés, a sziild hatékony bevonasa az iskolai programokba.

Szocialis segitd pereventiv foglalkozasainak beépitése az osztalyfonoki orakba.

Szoros egyiittmiikodés a gyermekvédelemben kozremiikodo szakemberekkel,

partnerekkel.

Egyéb preventiv programok szervezése.

Bekapcsolddas a Napkerék Egyesiilt altal szervezett Hangya Tanoda programba.

Gyermek- ¢és ifjisagvédelmi felel6s: Andrassy Tibor

7. A palyavalasztas

Palyavalasztassal kapcsolatos feladataink célja, hogy az iskola oktato-neveld munkajara épitve

elésegitsiik tanuloink sikeres iskolavalasztasat, beiskolazasat.

Feladataink a palyavalasztassal kapcsoltban:

Pdlyavilasztast megalapozo képességek vizsgalata 2022. szeptember 23.

a tanulok palyavalasztasi és személyi €rettségének eldsegitése,

a tanulok palyavalasztasi tanacstalansaganak megoldasa,

a kornyezet és a gyermek palyaelképzelésének harmonizalasa,

Atmenet megkonnyitését segitd program, Kozépsuli! — sajat innovacio alkalmazasa,

Vélasszunk palyat! Online és offline 6nallo tanulds segité program —sajat innovacio.

Mar 5. évfolyamtol tervszerlien folyik a tovabbtanulasi, palyavalasztasi munka.

A tanév folyaman a kovetkezo tevékenységeket végezziik:

Altaldnos tanacsadas osztalyfénoki orak keretében.

Részvétel az iskola beiskolazasi, palyavalasztasi témaju sziiloi értekezleten.
Helyszini egyéni és kiscsoportos tandcsadas a nyilt napok latogatasakor.
Palyaorientacidos nap szervezése (kozépiskoldk meghivasa, gyakorlatorientélt
programok szervezése).

Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara (SKIK) palyaorientacids programjain vald
részvétel.

Ko6zépiskolak nyilt napjainak latogatésa.

Palyavalasztasi felelos: Voros Ildikod
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8. A személyi feltételek

Nevelotestiiletiink 1étszama: pedagdgus 22 6

Attanito pedagogusok latjak el az alabbi tantargyak tanitasat:

Kémia:7-8. évfolyamon heti 3 6ra — Németh Horvath Andrea (Toponari Tagiskola)
A Kisfaludy Utcai Tagiskolaba tanit at Gelicz Andrea heti 14 6raban (tanuldszoba).

Alkalmazotti kor jellemzoi:

A nevel6testiilet korosszetételét tekintve folyamatosan fiatalodik. A tobb éves tapasztalattal
rendelkez6 munkatarsak szama folyamatosan csokkent az utobbi években. A fiatalabb
munkatarsak olyan intézményekbdl érkezett, ahol mar megtapasztalhattdk az integracioval jard
tobbletfeladatokat. Nyitottak az uj moddszerek irant, képesek azonosulni az iskolank nevelési-
oktatasi célkitlizéseivel. Szerencsére az utobbi években a human eréforras tekintetében allandosag
tapasztalhatd, csupan nyugdijazas miatt tavozott kolléga.

A nevelGtestiilet innovacios készsége, uj modszerek iranti fogékonysaga tovabbra is példas. Nagy
hangsulyt fektetnek a szakmai dnképzésiikre, a modszertani eszkoztaruk frissitésére, fejlesztésére.
Motivaltak a bels¢ tuddsmegosztasra, az egymastdl vald tanuldsra, egymas munkajanak
megismerésére. Ezért bemutaté oOrdkat szerveziink az alsé és a felsd tagozaton is. A
tovabbképzések tapasztalatait munkakozdsségi foglalkozasokon és tantestiileti értekezletek
keretén beliil adjuk at egymasnak.

A nevelOGtestiiletiink egyik {6 jellemzdje a folyamatos megujulas, az 0j utak, modszerek keresése,
kidolgozésa és alkalmazasa, annak érdekében, hogy a neveld - oktatd munkankat minél magasabb

szinten tudjuk megvalositani.

A nevelomunkat kozvetleniil segité alkalmazottak

e Pedagogiai asszisztens: 2 {0

o Iskolatitkar: 1 6
Technikai dolgozok az intézményben:

e Gondnok: 1 6
e Karbantartd, udvaros: 2 fo

e Takariton6: 4 6
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A technikai dolgozék biztositjdk a zavartalan oktato-neveld munkdhoz a megfeleld hatteret.

Nyugdijazas miatt két {6 takaritoi allasban tortént személyi valtozas.

A mindsités célja:
e A pedagogusok motivalasa sajat teljesitményiik javitasara.
e A szakmai fejlodés eldsegitése.
e Az értékelésben a mindségi munka eldtérbe kertilése.
e Egységes mindsitési szempontrendszer szerinti értékelés.

e Intézményi és kdznevelési szinten a koznevelés eredményesebbé tétele.
Pedagogus fokozatba sorolas alapjan:

e Pedagogus 1. fokozatban levo: 9 16
e Pedagobgus II. fokozatban levod: 11 {6
e Mesterpedagogus: 2 6

A 2023. évi minésitésre egy 6 jelentkezett:

e Kiralyné Schén Brigitta
A 2023. évi tanfeliigyeleti ellenorzésbe bekeriilt:
e Intézményi tanfeliigyelet

e Andréssy Tiborné tagintézmény-vezetd — vezetdi tanfeliigyelet
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9. Az alkalmazotti kozosségek munkamegosztasa

9.1. A vezetok heti iigyeleti rendje

Tagintézmény-vezeto: A hét hétfo, szerda, péntek
B hét kedd, csitortok
Tagintézmény - vezetd helyettes: A hét kedd, csiitortok
B hét hétfo, szerda, péntek

9.2. Az intézményben miikodé alkalmazotti kozosségek tanévre vonatkozé feladatai

9.2.1. Alkalmazotti kozésség
Intézményilinkben a dolgozok Osszessége adja az alkalmazotti kozosséget. Az alkalmazotti
kozosség joggyakorlasaval kapcsolatos feladatok ellatasanak segitését a tagintézmény vezetd
végzi.
Az alkalmazotti kozosséggel kapcsolatos feladataink:

e az alkalmazotti koz0sség Osszehivasa, és a jogkorébe tartozo ligyek megtargyalésa,

e az alkalmazottak folyamatos tajékoztatisa az dket érintd jogszabalyokrol.

9.2.2. Nevelotestiilet
A nevel6-testiilet az intézmény pedagdgus munkakort betoltdé pedagogusaibol all. A testiilet
adott évi feladatait és értekezleteit jelen munkaterv tartalmazza.
A nevel6testiilet miikodésével kapcsolatos feladataink:
e a nevelGtestillet hatékony milkodésének biztositdsa az értekezletek, nevelési
értekezletek, belsd tovabbképzések segitségével,
e ennek érdekében az értekezletek Osszehivasa, nevelési értekezletek, belso
tovabbképzések, mithelyfoglalkozasok szervezése,
e az ¢rtekezleteken a megfeleld tajékoztatasi feladatok ellatdsa, beszamolas,
joggyakorlas, a dontések tovabbitasa,

e aneveldtestiilet folyamatos tajékoztatasa az 6ket érintd jogszabalyokrol.

9.2.3. Szakmai kézosségek
Az iskola vezetdségének nagyon fontos, ha segitséget kap, tdmaszkodhat a munkak6zosség-
vezetok szakmai tuddsdra, munkdjara. Az intézményben harom munkakozdsség mitkodik,

melyeket tapasztalt —munkakozdsség-vezetOk irdnyitanak. Kozépvezetéi munkajuk
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nélkiilozhetetlen az iskola szinvonalas nevel6-oktatd munkdjanak megszervezésében, a

pedagdgiai folyamatok ellendrzésében, és a dontési folyamatok eldékészitésében.

Az intézményiinkben a kovetkez6 szakmai munkak6zosségek mitkodnek:

e Tanitoi: Hegediisné Kiss Zsuzsanna
e Tanari: Voros Ildiko

e Integracios: Gyorfiné Pados Hajnalka

Fo feladatuk:

e Aktivan részt vesznek az iskolai €letet érintd tervezésben.

e Osszehangoljik a tagozatokon beliil és a tagozatok kozotti pedagogiai munkat.

o FElosegitik a belsé tudasmegosztast: bemutatoorak szervezése, modszertani
tapasztalatcsere, mithelyfoglalkozasok szervezése.

e Segitik az integralt tanulok rehabilitacidos foglalkozasainak megszervezését, egyéni
fejlesztését, a veliikk kapcsolatos adminisztrativ tevékenységet, adatszolgaltatast,
palyazatirast.

o Bels6 mérési és értékelési, ellendrzési feladatokat latnak el.

e Versenyek é¢s kiilonféle iskolai programok szervezésében segitenek, 6sszehangolnak.

e Segitik egymds adminisztrativ tevékenységét.

e Tevékenyen részt vesznek a szakmakozi kapcsolatok miitkodésében.

A jol mikoddé munkakozosségek fogjak Ossze a szakmai munkat, a napi feladatok

Osszehangolédsa ezen a szinten valosul meg.

A tanévben folytatandé munkéjukrdl sajat munkatervet fogadnak el.
9.2.4. Diakénkormanyzat
Didkonkorményzat latja el mindazokat a feladatokat, melyeket jogszabaly és az iskola egyéb

belsd szabalyzatai a feladat-és hataskorében utalnak.

A diakonkormanyzat sajat munkatervvel rendelkezik.
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A didkdnkormanyzattal kapcsolatos feladatok:
e atagok megvalasztasdban val6 kdzremiikddés,
e amiikodés tamogatasa,
e atanuldk folyamatos tajékoztatasa,

e iskolai programok szervezése.
A Diadkonkormanyzat munkajat segitd tanar: Dr. Horvathné Kovacs Gabriella

9.2.5. Sziildi szervezet

Az intézményt segitd, egylittmiikodd partnere. Véleményiikkel, javaslataikkal, kritikaikkal
segitik a gyermekeikért folyd neveld-oktatd munkat. Megvalasztott elndke a legkdzelebbi
kapcsolattarto az iskola vezet6jével, egyben Osszehangolja osztalyonként a sziil6i

munkako6zdsségeket.

A sziildi szervezettel kapcsolatos feladatok:
e tdjékoztatasi és koordinacios feladatok,

e segitségnyujtas a joggyakorlasban.
A sziilokkel valé kapcsolattartas formai:

e Sziil6i értekezletek (Eves munkatervben meghatarozottak szerint.)
e Fogadoorak (Eves munkatervben meghatarozottak szerint.)
e Eseti megbeszélések

e Egy-egy iskolai program szervezése soran

Fontos célunk a sziilék partnerként val6 bevondsa az iskolai folyamatokba. Egy-egy
rendezvény megszervezeésében, lebonyolitasdban, osztalyprogramok szervezésében, az iskola
javara torténd felajanlasok tekintetében is szamithatunk sziil6i segitségre (pl. Alapitvanyi bal,
Farsang, Rakoczi-hét, Also, Felsé tagozat bemutatd estje, Csaladi napok szervezése, 8.
osztalyosok bucsuestje, Ballagas).

Sziil6i Munkako6zosség elnoke: Laszloné Lukacs Monika
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10. A belsé ellendrzés altalanos rendje

10.1. Ellen6rzési terv

Ellenorzési teriiletek:

e Osztalyfonokok ligyintézési feladatainak ellendrzése.

e e-KRETA napl6 ellenérzése.

e Tanulmanyi mérések feldolgozasanak, értékelésének ellendrzése.

e Szakkori munka ellendrzése.

e Azegyéni és csoportos fejlesztd foglalkozasok dokumentacidinak ellendrzése.

e Tanéran kiviili tevékenység (szakkorok, korrepetalasok, egyéni fejlesztések)
ellendrzése.

e Mindsités - értekelés alol felmentett tanulok egyéni fejlesztési ilitemtervének és
egy¢b dokumentumainak ellendrzése.

e Tanari ligyeletesi rend ellenérzése.

e A pedagbdgusok és technikai dolgozdk ellendrzése.

Az ellendrzés modszerei:

Tanari irasos dokumentumok (KRETA - e naplo, tanmenet, egyéni fejlesztési lapok,
felmérések értékelése stb.) ellenorzése.

Tanuloi irasos munkak attekintése.

Oralatogatasok.

Munkakozosség vezetdkkel vald megbeszélések.

Oraldatogatasok dltaldnos célja:

Az osztalyok tanulmanyi munkajanak megismerése.

Tanorai munkafegyelem.

Motivacio.

Kulcskompetencidk fejlesztése, kiilonds tekintettel a digitalis kompetenciara.

A tanuldk orai tevékenysége, aktivitasa.

Az SNI, BTMN tanulokkal valé foglalkozasok és megsegitésiikre tett erdfeszitések:
differencialt pedagdgiai modszerek, 0j tanulasszervezési eljarasok.

A lemorzsolodéssal veszélyeztetett tanulok segitése.
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e A tehetséges gyermekek fejlesztése a tandrai folyamatokban.

e KT elemek tudatos alkalmazasa.

e Kommunikacios technikdk alakitasa az osztalyban.

e A tanuldi munka tartalmi és esztétikai mindsége, a flizetvezetés, a felszerelés
tisztasaga, rendezettsége.

e A tanulok altal alkalmazott €s alkalmaztatott tanulasi technikak hatékonysaga.

A latogatast vegzok:
e tagintézmény-vezetd
e tagintézmény—vezetd helyettes

e munkakozosség- vezetok

10.2. Bels6 kommunikaci6 és informaciéaramlas

Bels6 kommunikacio és tajékoztatas

Az intézményen beliili zokkendmentes munka egyik alapfeltétele a j6 kommunikaci6 és a
gyors tajékoztatas. A folyamatos informacioaramlas érdekében tobbnyire a kovetkezd
formakat alkalmazzuk:

e Havonta neveldtestiileti és munkakdzosségi értekezletek vannak. Itt torténnek az
operativ feladatok megbeszélése. Ezeket az éves munkatervben meghatarozott
idépontokban tartjuk.

e Heti rendszerességgel megbeszélést tart az iskola vezetOsége: tagintézmény-
vezetd, tagintézmény-vezetd helyettes, munkak6zosség vezetok.

e Napi rendszerességgel egyeztet a tagintézmény-vezetd a gondnokkal is.

e A fontos, kozérdekii lizeneteket e-mail-ben kapjak meg a pedagdgusok. Online
feliileten Kollégak zart csoportot is mitkddtetiink.

e A mindenki szamara kozérdeki napi értesiiléseket, a torvényi valtozasokat,
1doszerliségeket, a tanariban taldlhat6 hirdet6falon is elhelyezziik.

e A didkok a folyosoi hirdetotablarol és az iskolaradion keresztiil is értesiilhetnek a
rajuk vonatkoz6 fontos tudnivaldkrol.

e Gyakoriak az online megbeszélések

o A szilldk és a didkok tajékoztatasa az e-KRETA naplon keresztiil, valamint az
iskola Raékoczi Suli Facebook oldaldn, a weboldalunkon és az iskolaban

kihelyezett hirdet6 tablakon torténik.
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11. Targyi felszereltség

Az iskola épiilete az elmult években az energetikai feljitasnak kdszonhetéen nagymértékben
korszertisodott. Az iskola épiiletében 12 osztalyterem 5 szaktanterem, 2 fejleszté szoba,
konyvtarszoba, ebédlo, tanari ebédld, tornaterem, konditerem, sportpalya, tanari szoba és 2
irodahelyiség taldlhat6. Az alsé tagozatos tantermek és a fejlesztdszobak felszereltsége a
korabbi palyazati forrasoknak koszonhetéen jobb (szonyegek, nyitott polcok, modernebb
asztalok, padok). A felsé tagozatos tantermek butorzata elavult, elhasznalodott. Tankertileti és
palyazati forrasbol két tanterembe 1) iskolapadok, székek, szekrények keriiltek a
kozelmultban, de a tobbi tanterem butorzatanak folyamatos cseréjére sziikség lesz a jovoben.
A sporteszkdzok tekintetében nagyardnyt bovités valosult meg szintén palydzati forrasokbol.
Valamennyi tantermiinkben laptop ¢és projektor all a gyermekek és a pedagdgusok
rendelkezésére. Ezek az eszkozok minden oran hasznalatban vannak, ezért éves szinten —
foleg a projektorégék — meghibasodasa gyakori. A Tankertileti Kozpont sziikség esetén
potolja az égéket a zavartalan munka érdekében. Tankerlileti €s palyazati forrasbol tovabbi
harom projektorral gyarapodtunk.

Az iskola udvara kellemes z6ld Ovezetben talalhatd. Kisméreti betonos jatszoudvarunk a
tavasz folyaman megujult. A Kaposvari EON munkatérsai dnkéntes nap keretén beliil szines
tarsasjatékokat festettek a betonra. Az udvar hatso részébe pedig 8 nagyméretli, szines
magasagyast épitettek ¢és festettek le fabol. Ezen kiviil udvari padokat készitettek a
gyerekeknek. Az iskola bejarati keritését Ujrafestették, tovabba a belsd és a kiilsd
mozgaskorlatozott feljarot, valamint a belsé udvari feljar6 korlatjat is lefestették. A SEFAG
felajanlasaként nagymennyiségli faanyagot kaptunk, melyekbdl a karbantarté munkatarsaink
udvari padokat készitettek. Ennek kdszonhetden potolni tudtunk azokat a padokat, amelyek az
energetikai feljitds sordn tonkrementek. JO iddjarasi koriilmények esetén a fiives
labdartigbpalya és kornyezete megfeleld a testnevelés ordk megtartasahoz és a gyermekek
délutani szabadtéri elfoglaltsagainak biztositdsahoz. Az iskola kornyékén par perces
megkozelitéssel tobb jol felszerelt jatszotér, mifiives palya, streetbool palya, szabadtéri
kondicionald gépek is talalhato. A mindennapos testnevelés megvaldsitasa érdekében ezeket a
lehetdségeket is kihasznaljuk. A sportlétesitményeink teljes egészében ki vannak haszndlva,
rendszeresen helyt adunk a Kaposvolgye LUE labdarigo és kézilabda utdnpoétlas edzéseinek,
valamint kiilonb6z6 kupék, versenyek megrendezésének és felndtt szabadidds sportolasnak.

(Videoton) Fiives labdarug6 palyank az MLSZ altal mindsitett palya.
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12. Palyazatok
Megvalositas alatt levo palyazat:
e EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanuldéi lemorzsolodassal veszélyeztetett intézmények
tdmogatasa — fenntartasi iddszak
e Az Oktatasi Hivatal ,,Bazisintézménye” palyazat a megvaldsitasa a harmadik ciklus
2020-2023-ig
e Okoiskolai palyazat megvaldsitasa 2. ciklus
e Boldog Iskola program megvaldsitasa — Orokds Boldogiskola cim elnyerése 2022
szeptemberétol

e MENSI Mentoring for School Improvement folytatasa

13. Az intézmény kapcsolatrendszere és ebb6l adodo feladatai

Iskolank kiilsé kapcsolatrendszere kialakult, hagyoméanyokon alapuld, ¢él6, gazdag
kapcsolatrendszer.

A nyitott iskola megvaldsitasahoz a lehet6 legtobb kiilsé partner bevonasa sziikséges. Arra
toreksziink a jovOben is, hogy meglévd kapcsolatainkat fenntartsuk, dpoljuk, lehetdségeink

szerint bovitsuk.

13.1. Kapcsolat a fenntartéval

A tagiskolai munka megfelel6 szintli irdnyitasanak érdekében a tagiskola vezetdjének allando
munkakapcsolatban kell allnia a féigazgatoval, aki napi kapcsolatban van a Kaposvari
Tankeriileti Kézponttal. Evente tobb alkalommal van tankeriileti értekezlet a tagintézmény-

vezetOk részvételével, személyes jelenléttel vagy online megbeszélésen keresztiil.
13.2. Intézményi Tanacs: A kapcsolattartas a féigazgatd asszonyon keresztiil torténik.

13.3. Egyéb partnerek

Sziilok: nevelési feladatok Osszehangoldsa, csaladlatogatasok, sziiloi értekezletek, fogado
orak, nyilt napok, sziiléi forumok, kdzds programok, kirdndulasok szervezése, alapitvanyi bal.
Tankeriileti intézmények: szakmai tapasztalatcsere, bemutatd 6rdk, hospitalas, megbeszélés
mithelymunkak, varosi munkakozosségben vald részvétel, kozos szakmai napok,

rendezvények szervezése, kozos palyazatok.
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Kaposvari Pedagogiai Oktatasi Kozpont: szakmai képzések, mithelyfoglalkozasok igénylése,
palyazati programban val6 részvétel, a ,,Bazisintézményi” szerepbdl adodo tevékenységek:
innovaciok bemutatasa, mihelyfoglalkozasok, szakmai napok szervezése.

Ovoddk: kolesonos latogatasok, nyilt nap szervezése sziildknek, gyermekeknek, 6vonéknek,
szil6i értekezleteken részvétel és tdjékoztatok, ,Iskolakdstold” foglalkozasok, kozos
rendezvények szervezése.

Borostyanvirag Anyaotthon: kolcsonds hospitalas, kozos palydzatok, drogprevencids nap
szervezése, lebonyolitdsa, szakmai programokon vald kolcsonds részvétel, iinnepségeken
szereplés.

Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Modszertani Intézménnyel. szakmai tapasztalatcsere, utazo
gyogypedagogiai ellatds, tovabbképzéseken vald részvétel, bemutatd orak, mithelymunkak,
varosi fejlesztdé munkakozosségben valod részvétel, modszertani tandcskozés, k6zos szakmai
napok, rendezvények szervezése, kozos palydzatok, szlirdvizsgalatok a tanuldsi, magatartasi,
beilleszkedési nehézséggel kiizd6 tanulok nevelése érdekében, sziildi értekezletek.

Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgadlat: sajatos nevelési igényli gyermekek vizsgalata,
szakmai tanacsadas, hospitalas, megbesz¢lés.

Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kaposvari Tagintézménye: tanulasi, magatartasi,
beilleszkedési gonddal kiizd6 gyermekek vizsgalata, szakmai tanacsadas, hospitalas,
megbesz¢EI¢€s.

Magyar Agrdar — és Elettudomdnyi Egyetem Neveléstudomdnyi Intézet: felséoktatasi
gyakorlohely hallgatok mentoralasa, szakmai tanacskozasokon vald részvétel, kozos
palyazatokban valo részvétel.

Partners Hungary Alapitvany: Lépésrdl-lépésre program megljitdsa, bemutaté orak
szervezése, szakmai, modszertani mithelyfoglalkozasok, tovabbképzések.

Bene Ferenc Labdarugo Akadémia: Kiemelkedé tehetségek felkutatasa, iskolaba és
kollégiumba vald elhelyezése, edzés ¢és versenyeztetés, hospitalas, megbeszélés, kozos
programok.

Mikrokozmosz Reformatus Alapfoki Miivészeti Iskola — néptanc, moderntanc oktatas, kozos
misorok, tinnepségek.

Takats Gyula Megyei és Varosi Konyvtar, Petofi Emlékkonyvtar: olvaso klubok, kdlcsonzés,
konyvtari foglalkozasok, vetélkedokon valo részvétel, irodalmi és rajzpalyazatok, érzékenyitd
programok, palyazati program megvaldsitasa.

Rippl Ronai Muzeum: mizeumi foglalkozasok, kdzos palydzat megvaldsitéasa.

MGYLSZ Komplex Labdarugo Utanpotlas: edzési lehetoségek biztositasa, versenyeztetés.
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SzocioNet Csaladsegito és Gyermekjoléti Kozpont: hatranyos helyzetii, veszélyeztetett
gyermekek kolcsonds figyelemmel kisérése, szoros kapcsolat a csalddgondozokkal, szocialis
juttatasok ligyintézése, szocialis segitovel torténd egyiittmitkddés.

Okumenikus Segélyszervezet: taneszkoz és egyéb tamogatasok.

Magyar Maltai Szeretetszolgalat: gyermeknapi programok szervezése, tanoran kiviili
szabadidds programok szervezése.

Magyar Vordskereszt Somogy Megyei Szervezete: rendszeres véradasok szervezése az
iskolaban.

Napkerék Egyesiilet: bekapcsolodas az egyesiilet tanoda programjaba és tehetséggondozo
programjaiba, esetmegbeszélések, kolcsonds hospitalasok, kozds palyazatok, szakmai
programok.

Varosi és Megyei Didksport Szévetség: versenyszervezeés, versenyeztetés

Helyi sajto, varosi tv: fontos tajékoztatok megjelentetése, rendezvényekrol vald tudositas.

14. A 2021/2022-es TANEV NAPTARI FELADATTERVE

Augusztus:
Datum Feladat megnevezése
augusztus.24. Alakulo6 értekezlet
Andréssy Tiborné
augusztus 25. Javitovizsga, potbeiratas
Andréssy Tiborné, Kérmendiné Hajdu Gyongyi
augusztus 30. 1. osztalyosok ismerkedési délutanja
Hegediisné Kiss Zsuzsanna, Tomis Marta
Andrassy Tiborné
augusztus 31. Tanévnyito értekezlet
Andréssy Tiborné
augusztus 31. Tiiz- és munkavédelmi oktatas -online
Szeptember:
Datum Feladat megnevezése
szept. 01. Evnyit6, tankényvosztas, tanszertimogatasok
atadéasa
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szept. 01. KRETA e-napl6 beinditésa
Andréssy Tiborné, Kérmendiné H. Gyongyi
szept. Sziiloi értekezletek, tajékoztatok
05.06.07.
szept. 08-tol Orvosi és fogaszati szlirOvizsgalatok
osztalyfonokok
szept. 14. Oszi kirandulas
szept. 15. Tankodnyvek potrendelésének leadasa

Voros I1diko, Andrassy Tiborné

szept. 15. Intézményi onértékelés elkészitése (EFOP -3.1.5.),
megkiildése a fentartonak és POK-nak.

szept.19. Végleges tantargyfelosztas elkészitése
Andrassy Tiborné

szep.19. SZM vélasztmanyi iilés
Andrassy Tiborné

szept. 20. Tanmenetek elkészitése, ellendrzése

Bézisintézményi munkaterv elkészitése,

megkiildése a POK -nak.

Andrassy Tiborné
szept. 21. Palyavalasztasi kiallitas 7-8. évfolyam
Voros Ildiko, Andrassy Tibor
szept. 21. Peonza bemutato
Andrassy Tiborné
szept. 23. Palyavalasztast megalapozd kompetenciak

vizsgalata 8. évfolyam — digitalis mérés

Kormendiné Hajdu Gyongyi, Voros I1diko

szept. 24-25. Boldogsagorak az also és a fels6 tagozatban

Gyorfiné Pados Hajnalka, Nagyné Meiszterics
Vanda

szept. 30. A Népmese Napja

Nagyné Meiszterics Vanda
szept. 30. Magyar Didksport Napja
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Oktober:
Datum Feladat megnevezése
okt. 01. "Zenei Vilagnap" Biczoné Burcsa Gabriella
okt. 03. Munkaértekezlet

Oktoberi statisztika
Andrassy Tiborné
okt. 04. "Allatok Vilagnapja"

Abraham Szabina, Hegediisné Kiss Zsuzsanna

okt. 06. az Aradi Vértanikra emlékeziink
Hatala Timea, Bétériné Fuszko Dora

okt.13. Kéklevél -Oszi Pedagogiai Napok -POK

J6 gyakorlat bemutatésa:
Diszfix
Gyorfiné Pados Hajnalka, Andrassy Tiborné
okt. 14. DIFER felmérés, jelentés az OH informatikai

feliileten

Andrassy Tiborné

okt. 15. Nyilt nap a leend6 1. osztalyosoknak
Iskolakostolo foglalkozas: Hull a szilva a fardl...

Molnar Tiinde, Schan Brigitta

okt. 18. Boldogsagorak az also és a fels6 tagozatban

Gyorfiné Pados Hajnalka, Nagyné Meiszterics

Vanda
okt. 20. Nyilt nap az 6vondknek és a leendd 1. osztalyos
szliloknek
okt. 21. a Koztarsasag kikialtasdnak megilinneplése
Philipp Gyorgyi
okt. 28. Palyaorientacios nap

Bézisintézményi program: Kozépsuli Valassz

palyat! Voros Ildikod, Andrassy Tiborné
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November:
Datum Feladat megnevezése
nov. 07. Munkaértekezlet
Andrassy Tiborné
Tancsics labor — 1-4. 6ra
nov. 08. A 4. és a 8. osztalyosok vizsgatételének kiadasa
nov. 10. Pélyaorientacios sziildi értekezlet

Voros 1ldiko, Andrassy Tiborné

nov.15. Daléneklési verseny

Fodor Eleonora Eufrozina

nov. 14. Boldogsagora — also6 tagozat

Gyorfiné Pados Hajnalka

nov. 18. Boldogsagora- felsd tagozat

Nagyné Meiszterics Vanda

nov. 21-25. Projekt — hét -also tagozat
A medve

Hegediisné Kiss Zsuzsanna

nov. 23. Varosi Természetismereti Verseny

Koérmendiné Hajdu Gyongyi, Bognar Erik

nov. 24. Szép olvaso verseny a fels6 tagozatos tanuloknak

Nagyné Meiszterics Vanda, Horvath Krisztina

nov. 29. Magyar helyesirasi verseny -also tagozat

Gyorfiné Pados Hajnalka

38



klik033966006/00156-1/2022 PR

December:

Datum

Feladat megnevezése

Atéli sziinet el6tti utols6 tanitasi nap 2022.
december 21. (szerda), asziinet utani elso

tanitasi nap 2023. januar 09. (hétfo)

dec. 05.

Munkaértekezlet

Andrassy Tiborné

dec. 1-21.

Adventi radi6és miisorok
Nagyné Meiszterics Vanda, Biczoné Burcsa

Gabriella

dec. 06.

Mikulés iinnepség

Hegediisné Kiss Zsuzsanna

dec. 06.

Megjott a Mikulas —6vodai program
Molnar Tiinde, Kiralyné Schan Brigitta

dec. 19.

Nyugdijas Karacsony
Voros Ildiko, Hegediisné Kiss Zsuzsanna,

Andrassy Tiborné

dec. 20.

Adventi jatszohaz

Biczoné Burcsa Gabriella, Biiki-Balé Katalin

dec. 21.

,»A mi kardcsonyunk”
Voros Ildiko, Hegediisné Kiss Zsuzsanna,

Horvath Krisztina

dec. 21.

Pedagdgus karacsony
Andréssy Tiborné
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2023.
Januar:
Datum Feladat megnevezése
januar Félévi felmérések lebonyolitasa

Kormendiné Hajdu Gyongyi

jan.09. Munkaértekezlet
Andrassy Tiborné
jan. 12. Nyilt nap a leendd 1. osztalyosoknak

Iskolakostolo foglalkozas: Kisvakond ¢és a tél

Molnar Tiinde, Kirdlyné Schan Brigitta

jan. 13. Boldogsagorak
Gyorfiné Pados Hajnalka
Nagyné Meiszterics Vanda

januar Bazisintézményi tevékenység félévi értékelése
Andrassy Tiborné
jan. 20. A magyar kultira napja

Nagyné Meiszterics Vanda, Hatala Timea, Horvath

Krisztina
jan. 22. Elso félév zarasa
jan. 22. Félévi osztalyozo értekezlet
Andrassy Tiborné
jan. 23. Varos napja

Nagyné Meiszterics Vanda, Dr. Horvathné Kovéacs

Gabriella

jan. 24, Matematika alapmiiveleti verseny 3-4.
osztalyosoknak
Tomis Marta

jan. 27. Félévi értesitok kiadasa

jan. 31. Félévi értekezlet

Tancsics labor 1-4. 6ra
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Februar:

Datum Feladat megnevezése

febr. 06. Félévi sziil6i értekezletek

Andrassy Tiborné és az osztalyfénokok

febr. 10. Farsang Tanchaz — als6 tagozat

Hegediisné Kiss Zsuzsanna

febr. 10. Farsang, tanchaz - fels6 tagozat
Philipp Gyorgyi
febr. 10. Nyilt napa leend6 elsé osztalyos sziiléknek 1. és 4.
¢vfolyam

Iskolakostolo foglalkozas az 6vodasoknak és
sziileiknek: Itt a farsang

Molnér Tiinde, Kiralyné Schan Brigitta

febr.14. Valentin nap
Dr. Horvathné Kovacs Gabriella
febr. 15. Bézisintézményi j6 gyakorlat bemutatasa:
Zeneterapia

Biiki-Balo Katalin

febr. 23. Masolasi verseny — als6 tagozat

Tamasfalvi Piroska

febr. 23. Boldogsagorak
Gyorfiné Pados Hajnalka

Nagyné Meiszterics Vanda

febr. 23. Bemutat6 est -als6 és felso tagozat
Hegediisné Kiss Zsuzsanna, Voros I1diko,

Kormendiné Hajdu Gyongyi

febr. 24. A kommunizmus 4ldozatainak emléknapja

Philipp Gyorgyi
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Marcius:
Datum Feladat megnevezése
marc. 06. Munkaértekezlet
Andrassy Tiborné
marc. 09. Nyilt nap a leendd els6 osztalyosoknak.

Iskolakostolo foglalkozas az 6vodasoknak és
szlileiknek

Molnar Tiinde, Kiralyné Schéan Brigitta

marc. 6-10. »Pénz7” pénziigyi és vallalkozodi témahét

Kormendiné Hajdu Gyongyi, Andrassy Tibor

marc. 14. Marcius 15. megilinneplése

Nagyné Meiszterics Vanda, Dr. Horvathné Kovacs

Gabriella
marec. A jovO tanévi tovabbképzési terv elkészitése
marc. 14. Marcius 15-1 linnepség

Unnepi hangverseny az alsé tagozaton marcius 15.
alkalmabol

Hegediisné Kiss Zsuzsanna

marc. 11. Nemzeti tinnep marcius 15.
tinnepi miisor

Philipp Gyorgyi, Bétériné Fuszk6 Dora

marc. 18. Bézisintézményi program: Mozgéskotta program,
Sakk-logika program bemutatasa — kihelyezett
bazisprogram a Berzsenyi Déniel Tagiskoldban

Tamaésfalvi Piroska, Hegediisné Kiss Zsuzsanna,

Andrassy Tiborné

marc.23. Nyilt nap sziiloknek 1-8. évfolyamon

Koérmendiné Hajdu Gyongyi

marc. 23. Szép olvasod verseny also tagozatosok szamara

Hegediisné Kiss Zsuzsanna

marc. 20-24. Névadonk hete
Hegediisné Kiss Zsuzsanna, Voros Ildiko,

Kormendiné Hajdu Gyongyi
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marc. 27-31. Digitalis témahét

osztalyfonokok, szaktanarok

marc. 29. Boldogsagorak
Gyorfiné Pados Hajnalka
Nagyné Meiszterics Vanda

marc. 30. Tavaszi jatszohaz

Biczoéné Burcsa Gabriella, Biiki-Balo Katalin

Aprilis:

Datum Feladat megnevezése

Atavaszi sziinet elotti utolso tanitdsi nap 2023.
aprilis 05. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap

2023. aprilis 12. (szerda).

aprilis 01. Autista vilagnap
Gyorfiné Pados Hajnalka

Andrassy Tiborné
apr. 12. Munkaértekezlet

Andrassy Tiborné
apr.12. Magyar Koltészet Napja

Hegediisn¢é Kiss Zsuzsanna

Nagyné Meiszterics Vanda

apr. 16. Holokauszt 4dldozatainak emléknapja

Dr. Horvathné Kovacs Gabriella

apr. 17-21. Projekt -hét -also tagozat
Retrd mesék

Hegediisné Kiss Zsuzsanna

apr. 18 Védjiik a kornyezetiinket! -vetélkedd az alsé
tagozatos didkoknak

Kiralyné Schén Brigitta

apr. 20. Fold Napja

Gelicz Andrea, Bognar Erik

apr. 20-21. 1. osztalyosok beiratkozasa
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Majus:

Junius:

apr. 24.

Boldogsagorak
Gyorfiné Pados Hajnalka
Nagyné Meiszterics Vanda

Téncsics labor 1-4. 6ra

aprilis 24-28.

Fenntarthatdsagi Témahét

Kormendiné Hajdu Gyongyi

aprilis utolso

Tankonyvrendelés elkészitése ¢és elkiildése

munkanapjaig Voros 1ldiko, Andrassy Tiborné
Datum Feladat megnevezése
maj.02. Munkaértekezlet
Andrassy Tiborné
m4j. 05. Anyék napja
Hegediisné Kiss Zsuzsanna
maj. 05. OKE virosi verseny
Voros 11diko, Kérmendiné Hajdu Gyongyi
maj. 16. Boldogsagorak
Gyorfiné Pados Hajnalka
Nagyné Meiszterics Vanda
maj. 25. Gyermeknap
Hegediisné Kiss Zsuzsanna, Dr. Kovacsné Horvath
Gabriella, Hatala Timea
folyamatos év végi felmérések, vizsgak
Datum Feladat megnevezése
jun. 01. Munkaértekezlet
Andrassy Tiborné
jun.01. OKE also tagozat
Hegediisné Kiss Zsuzsanna, Tomis Marta
jan. 02. Nemzeti Osszetartozas Napja

Philipp Gyorgyi
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jun. 02.

Pedagogusnapi linnepség

Hegediisné Kiss Zsuzsanna

jun. 12.

Osztalykiranduldsok

jun. 15.

Boldogsagorak
Gyorfiné Pados Hajnalka
Nagyné Meiszterics Vanda

jun. 15.

Tanév végi osztalyozo értekezlet

Andrassy Tiborné

jun. 15.

8. osztalyosok buicsuestje - ballagas

Voros Ildiko, Dr. Horvathné Kovacs Gabriella

jun. 17.

Tanévzard tinnepély

Horvath Krisztina, Nagyné Meiszterics Vanda

jan. 19-t6

Taborok lebonyolitdsa

Andrassy Tiborné

jun. 27.

Tanévzard értekezlet

Andrassy Tiborné

jan. 30.

Tankonyvrendelés modositasa

Voros 11diko

jun.

Tanévnyito tinnepély elokészitése

Nagyné Meiszterics, Horvath Krisztina

Julius - Augusztus:

Datum

Feladat megnevezése

folyamatos

Nyari felujitasi és karbantartasi munkak

Andrassy Tiborné

folyamatos

Nyari ligyelet biztositasa
Andrassy Tiborné
Kormendiné Hajdu Gyongyi

aug. 21-tol

Orarend elkészitése

Koérmendiné Hajdu Gyongyi, Andrassy Tiborné

aug. 23.

Alakuld értekezlet

Andrassy Tiborné
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aug. 24. Javitovizsga

Kormendiné Hajdu Gyongyi

aug. 30. Tanévnyito értekezlet

aug. 30. Tanévnyito tinnepély probaja

15. Munkakozosségek munkatervei

Iskolai munkakozosségeink:

e Tanitoi: Hegediisné Kiss Zsuzsanna
e Tanari: Voros I1diko
e Integracios: Gyorfiné Pados Hajnalka
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“Az iskola legyen kozosségteremto kozeg mindenki, didk és tandr szamdra
egyardnt. Ha ezt sikeriil elérni — hiszem, hogy igen - akkor mar megérte...-”

— Banto Zsuzsanna-

Tanitoi munkako6zosség munkaterve

2022 /2023. tanév

Munkakozosség-vezeté: Hegediisné Kiss Zsuzsanna

tanitd, fejleszté pedagdgus
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A munkakozosség tagjai:

» 1. osztaly: Hegediisné Kiss Zsuzsanna tanito, fejleszté pedagogus

Tomis Marta tanito

» 2. osztaly: Tamasfalvi Piroska tanito, fejleszt6 pedagogus

Abrahim Szabina tanito

» 3. osztaly: Gyérfiné Pados Hajnalka tanito, gyogypedagogus

Fodor Eleonora Eufrozina tanito

» 4. osztaly: Molnar Tiinde tanito

Kiralyné Schan Brigitta tanit6, mentalhigiénés szakember

A tanuldcsoportok 1étszama:
- 1. osztaly: 16 {6
- 2. osztaly: 19 16
- 3. osztaly: 26 16
- 4. osztaly: 19 16

Napkozis csoportok és a csoportvezetdik: 2022 /2023. tanév
létszamot ado osztalyok létszam
csoportonként
1. csoport Tomis Marta 1. osztaly 16 16
2. csoport Abraham Szabina 2. osztaly 18 16
3. csoport | Fodor Eleonoéra Eufrozina 3. osztaly 25 16
4. csoport Kiralyné Schan Brigitta 4. osztaly 18 16

Munkakozosségiink ebben a tanévben is torekszik arra, hogy a napi tevékenységiink kozben
jelen legyen az egységesség, a kovetkezetesség, az egyiittmiikodd készség, a tolerancia, a
pozitiv kommunikdciora vald torekvés. Feladatunknak tekintjiik, hogy az elmult tanévek

(digitalis oktatas) tapasztalataira épiilve irjuk meg a tanmeneteinket. Biztositanunk kell, hogy
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minden tanulé poétolja az esetleges elmaradasat, igy sziikség esetén tovabbra is

korrepetalasokon, egyéni fejlesztd foglalkozasokon vehetnek részt.

Az alkalmazhaté tudas a legfontosabb, ezért az olyan készségek ¢és a képességek fejlesztése
a célunk, hogy a tanulok minél sikeresebben vehessenek részt az ismeretszerzésben és annak
alkalmazéasdban. Munkakozdsségiink tagjai a tanitasi-tanuldsi folyamat megszervezésekor
kiemelten fontosnak tartjdk a tanulok motivalasat, a tanuldi aktivitds biztositasat, a
differencialast és a vialtozatos munkaformak alkalmazasat, esetenként tobbletidé adasat a
feladatok megoldasanal. Megalapozzuk a gyermekek tanulédsi szokasait, segitjiik az egyéni
képességeik kibontakozasat. A nehézséggel kiizdé tanuldkat igyeksziink minden téren

tdmogatni.
Az 1-3. évfolyamunk a modositott Nemzeti Alaptanterv szerint halad.

1-3. évfolyamon 1j tantargyunk a 2019 / 2020-as tanévben indult Sakk-logika, mely olyan
készségek, képességek fejlesztésére helyezi a hangsulyt, hogy elomozditsa a kiillonb6zé
tantargyak elsajatitasat, vagyis egészében a jovore készit el6. Nemcsak a matematikaban, a
logikdban és a problémamegoldasban, hanem az olvasas €s a szobeli kifejezés terén is

er6sodnek tanuloink.

3. ¢évfolyamon belépett a Digitalis kultara tantargy. A Digitalis kultira — a kordbbi
informatika tantargyhoz képest — tartalmaban és moddszertandban is jelentdsen megujult.
Sokkal nagyobb sullyal szerepel a kreativ gondolkodast fejlesztd problémamegoldas, nagyobb
hangstlyt kapnak a gyakorlati, tantargyakon ativeld feladatok, mig jelentésen csokkent az

elméleti hatérismeretek szerepe.

Folyamatosan kiemelt feladatként kezeljiik a szovegértés, a helyesirasi - és szdmolasi készség,
a matematikai ismeretek alkalmazésa, a logikus gondolkodasra nevelés €s a problémamegoldo
képesség fejlesztését. Helyi tanterviink kidolgozasa a kerettanterv alapjan tortént, és a

tanmenetek irdsa, az SNI-s tanulokra vonatkozdan is ez alapjan torténik.

Teret biztositunk a gyermekkozpontu, sokoldala iskolai életnek, a tanuldsnak, a jatéknak, a
munkanak, fejlesztve az Onismeretet, az egyiittmiikodési képességet, tanitvanyaink egész
személyiségét. Pedagdgiai munkank kozéppontjdban a személyre szolo fejlesztés torekvése
all.
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Igyeksziink ¢élményszeriibbé és hatékonyabbd tenni a tandrakat az IKT eszkozok
alkalmazésaval, a kiilonb6z6 modszerek ¢és fejlesztd jatékok bevondsaval, valamint a

tantermek otthonossagaval.

Fontos feladatunk az egészségnevelés és a kornyezeti nevelés, - melyeket a tanitasi érakon
¢s a tanoran kivili foglalkozasokon is kiemelten kezeliink, bovitve ezzel tanuldink
egészséggel kapcsolatos ismereteit, hogy kialakitsuk a kornyezettudatos szemléletet,

¢életvitelt.

Az iskola udvaran teret kapott az iskolakert, minden évfolyamunk kiilon magasagyassal
rendelkezik. Az iskolakert f6 célja, hogy kézzelfoghatd, gyakorlati tapasztalatot nydjtson a

tanuloknak a munkarol, értékek eldallitasarol és annak védelmérdl, gondozasarol.

Oktatasi és nevelési célok:

Oktatasi célok:

1. Felkésziilés a bemeneti és a kimeneti mérésekre.

2. Fontos feladat az 6nallo tanulds tanitésa.

3. Adigitalis kompetencia sokoldalu fejlesztése.

4. A tanulék anyanyelvi kommunikécios készségének fejlesztésére épiild
tehetséggondozas, differencialt képességfejleszto foglalkozasok, szakkdrok

5. A didkok divergens gondolkodas fejlesztése valamennyi tantargyi 6éra metodikai
eszkozeivel, egyéni ¢és kiscsoportos tehetséggondozassal, differencialt
képességfejlesztd foglalkozasokkal, szakkorokkel

6. A tanuldk alap- ¢és kulcskompetencidinak fejlesztésével az élethosszig tartd
tanulas igényének kialakitasa.

7. Megfelel6 alapmiiveltségen nyugvo, szilard, biztos ismeretek nyujtasa.

8. Torekvés a tehetséggondozas teriiletén - megfeleld motivalassal — a tanuldink
képességének minél teljesebb kihasznalasara. Tanoran kiviili foglalkozéasok
(tehetséggondozas). Versenyzési lehetdségek biztositasa. Hazi, varosi, megyei €s
regionalis tanulményi- és sportversenyeken vald részvétel.

9. A tanulasi nehézségekkel kiizdd tanulok esetében az eredményes tanuldsi
modszerek kialakitdsa. Differencialt tanuldsszervezés. Egyéni fejlesztések,

felzarkoztato foglalkozéasok.
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10. A tanulék hatranyos helyzetének csokkentése. Allandé kapcsolattartas a fejlesztd
pedagégusokkal, sziilokkel. Részvétel a fejlesztd, 1ill. felzarkoztatd
foglalkozasokon. Kooperativ technikak alkalmazasa a tanérakon.

11. Valamennyi tanul6 szocializacidjanak eldsegitése, az esélyegyenldség biztositasa,
felzarkoztatés, és tehetséggondozas.

12. Didkjainkat tegyiikk a tanitds aktiv részeseivé — egyiittmikodésen alapulo,
tevékenységkozpontu tanulasszervezési modokkal, az 6nalld ismeretszerzéssel, a
tanulas modszereinek elsajatitasaval.

13. A referencia iskolai szereppel 0sszefliggd tevékenységek végzése.

14. Mindségi szolgaltatds nyljtdsa a kompetencia alapu oktatassal, a befogadd
pedagbgiai gyakorlattal.

15. Az egész napos iskola feltételeinek megteremtése.

16. Az integracid keretében olyan oktatasi formak biztositasa, amelyek lehetové
teszik a sérilt tanulok szdmara a kerettantervi kovetelményeknek vald
megfelelést.

17. A referenciaintézmény mindsitd cim elnyerése utan biztositani a szolgaltatasokat:
hospitalasi lehet6ségek biztositasa.

18. J6 gyakorlatok, innovaciok bemutatasa, atadasa, pedagogiai-szakmai szolgaltatas
biztositasa, tovabbképzéseken valo részvétel

19. Partners Hungary Alapitvany: Lépésrdl-lépésre program megujitdsa, bemutatd
orak szervezése, szakmai, mddszertani mithelyfoglalkozasok, tovabbképzések

20. Team munka keretében a jo gyakorlatok atadasa.

21. Ovoda-iskola atmenetet segité tevékenységek, mithelyfoglalkozas

22. Boldogsagora és a Lépésrol-1épésre iskolai program elemeinek alkalmazasa.

Nevelési célok:

1.
2.

3.

A Kkulturalt verbalis és digitalis kommunikacio fejlesztése.

Jarvanyligyi helyzetben az egyéni és a kozosségi feleldsségvallalas kialakitasa és
erdsitése a tanulokban.

A pedagogusok ¢és a tanulok interperszondlis kapcsolatinak bizalom alapt
megerdsitése  csoportfejlesztéssel, egyéni fejlesztéssel, kiillonbozd szabadon
valaszthatd szabadidds programok szervezésével. Iskolai rendezvények, ilinnepségek.
Délutani foglalkozéasok. Osztalyrendezvények. Szinhaz- és mozi latogatasok. Jaték- és

sportdélutanok.
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4. A szociokulturdlis massagbol adodoé kiilonbségek iranti tolerancia erdsitése
valamennyi tanulondl, csoportfejlesztések, egyéni fejlesztések, sporttevékenységek,
szabadidds tevékenységek segitségével.

5. A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanulok szocidlis helyzetének megismerése,
elemzése, gyermekvédelmi ¢és pedagogiai szempontbdl megoldasok keresése
helyzetiik javitasara.

6. Cé¢l, hogy onmagukkal szemben is probaljanak igényesek lenni akkor is, ha nem
megfeleloek az otthoni koriilmények. A problémak elhallgatasa helyett megbeszélés,
kozos programok, csoportépitd jatékok alkalmazasaval mintdk adasa a tanulok
szamara.

7. Tolerancia egymas és a massag irant.

8. Sziikebb ¢és a tagabb kornyezet esztétikumanak kialakitdsa, annak védése, megdvasa.
Kornyezettudatos magatartas kialakitasa. Szemétszedés. Szelektiv hulladékgytijtés.
Dekoraciok a tantermekben, folyosokon ¢és az auldban. Legyen igénye sajat
kornyezetének rendben tartasara.

9. Kotelességtudo, tevékeny emberré valjanak tanuldink.

10. Az udvarias, kulturalt viselkedésmodok elsajatitasa.

11.Onmaga és embertarsai egészségének megdvasa. Egészséges életmodra nevelés.
Mindennapos testnevelés valamennyi évfolyamon. Délutani sportfoglalkozéasok.
Helyes étkezési szokasok (tizorai, ebéd, uzsonna). Személyes példamutatas.

12. Az 6nall6 ismeretszerzes igényének kialakitsa.

13. Az Onismeret fejlesztése.

14. Neveltségi szint emelése.

15. Lakokornyezetiink megismerése. Tanulmanyi sétak, kirandulasok. Gytijtémunkak.

Kiemelt feladataink a 2022/23-as tanévben:

e Tanuloink és a szilldk segitése a digitalis felilletek hasznalatidban, KRETA feliilet
alkalmazéasaban

e Iskolapszichologus, iskolarenddr, szociélis segitd tdmogatasa

e A jarvanyligyi helyzetre vonatkoz6 intézkedési terv és szabdlyrendszer kidolgozasa,
megismertetése a tanulokkal, sziilokkel és annak megvalositasa

e Tanuldi eredményesség javitasa: a HH, HHH, SNI, lemorzsolodéssal veszélyeztett tanulok

megfeleld fejlesztése
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Aktiv részvétel az intézmény PR tevékenységében, lehetdségek feltarasa, kiaknazasa

Az iskola tanul6létszamanak ndvelése, egylittmiikodés a tanitéi munkakozosség tagjaival
az Iskolakostolo programok lebonyolitasaban, szervezésében

Intézménylink népszerisitése, megitélésének javitasa a leendd elsé osztilyos tanuldok
sziileinek korében

Bézisintézményi miihelyfoglalkozasok tartdsa, az innovacidhoz kapcsolodd foglalkozas
vazlatok, feladatlapok, egyéb szakmai anyagok bemutatasa, modszertani tanacsadas
Tanorai fegyelem, a tanulas megfeleld feltételeinek hatékony megteremtése

A fejlesztéseken résztvevd tanulok tanorai lemaradasanak potlasa

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szaménak csokkentése, esetiikben:
tényfeltaras, hatranykompenzacio, felzarkoztatas

Fejlesztéskozponti tehetséggondozd tevékenység kialakitasa— a tehetséges tanulok
kiemelt segitése

Tovabb erdsiteni a tanulokban a kotelességtudatot, segiteni Oket abban, hogy minél
onallobban legyenek képesek tanulni

A tanulok egyéni adottsagaira, készségeire épiilé képességfejlesztés a tehetséggondozas
jegyében, differencialt képességfejlesztd foglalkozasok, szakkorok szervezésével

A pedagogusok és a tanulok interperszonalis kapcsolatanak bizalom alapi megerdsitése
csoportfejlesztéssel, egyéni fejlesztéssel, kiilonb6z0 szabadon vélaszthatdo szabadidds
programok szervezésével

A hatranyos helyzeti és veszélyeztetett tanulok szocidlis helyzetének megismerése,
elemzése, gyermekvédelmi €és pedagogiai szempontbol megolddsok keresése helyzetiik
javitasara

Cél, hogy onmagukkal szemben is probéljanak igényesek lenni akkor is, ha nem
megfeleldek az otthoni koriilmények. A problémak elhallgatisa helyett megbeszélés,
kozos programok, csoportépitd jatékok alkalmazasaval mintdk adasa a tanulok szamara
Szakszerlien, rendszeresen, folyamatosan és differencialt kinalattal szolgaltassunk a
hozzank fordul6 intézményeknek, a halozati tanulasi folyamathoz adaptalhaté mintakat és
komplex, innovativ, esetenként teljesen jszer fejlesztési tartalmakat ajanljunk atvételre
Tartosan mindségi szolgaltatds nyujtdsa a kompetencia alapi oktatassal, a befogado
pedagogiai gyakorlattal, az infokommunikacios technologidk alkalmazasaval foglalkozo

intézmények szamara
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Az SNI tanuldk sériilés specifikus habilitacios és rehabilitacids ellatasanak biztositasa,
utazo gyogypedagogiai halozattal

Az integraci6 keretében olyan oktatasi formak biztositasa, amelyek lehetdvé teszik a sériilt
tanulok szamara a kerettantervi kdvetelményeknek valdo megfelelést

A sajatos nevelési igényll tanulok egyéni fejlesztése, segitése

Kooperativ technikak alkalmazdsa minden tantargy esetében

J6 gyakorlatok, innovaciok bemutatasa, atadasa, pedagdgiai-szakmai szolgaltatas
biztositasa, tovabbképzéseken valo részvétel

Részvétel a Boldog Iskola program megvaldsitasaban.

Okoiskolaként a kornyezetvédelem és a fenntarthatosag fontossaganak erdsitése
tanuldinkban, sziil6i kozosségiinkben

Aktiv részvétel az Iskolakert programban

2022/2023-as tanévben az als6s munkakozosség altal vallalt szakkorok:

A foglalkozast vezeté pedagogus neve: | A szakkor megnevezése: Az évfolyam megjeldlése:
Abrahiam Szabina foci also és fels6 tagozaton
Tamasfalvi Piroska mozgaskotta 1-2. évfolyam
Biiki-Balo Katalin Hangszereld 1-4. évfolyam
Kézmiives foglalkozas 4. évfolyamtol
Gyérfiné Pados Hajnalka Diszfix also tagozaton
Molnar Tiinde informatika fels6 tagozaton
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Az alsos munkakozosség altal vallalt iskolai iinnepélyek, rendezvények és azok felelosei a

2022/2023-as tanévben:

Esemény/ Téma: Felelos(0k): Hatarido:
1. Allatok vilagnapja Abraham Szabina 2022. oktdber 04.
Hegediisné Kiss

Zsuzsanna

2. Mikulas tinnepség Hegediisné Kiss 2022. december 06.
Zsuzsanna

3. Karacsony, feny6iinnep Hegediisné Kiss 2022. december 21.
Zsuzsanna

4. Farsang, tdinchaz als6 tagozaton Hegediisné Kiss 2023. februar 10.
Zsuzsanna

5. Kulturdlis est-als6 tagozat Hegediisné Kiss 2023. februar 23.
Zsuzsanna

6. Marcius 15. Unnepi koncert -also Hegediisné Kiss 2023. marcius 14.

tagozaton Zsuzsanna

7. Névado Hét - programsorozat Hegediisné Kiss 2023. marcius 20-24.
Zsuzsanna

8. Autista Vilagnap Hegediisné Kiss 2023. aprilis 01.
Zsuzsanna

Gyorfiné Pados Hajnalka

9. Magyar Koltészet Napja als6 tagozaton Hegediisné Kiss 2023. 4prilis 11.
Zsuzsanna

10. Fenntarthat6sagi Témahét Munkakdzosség tagjai 2023. aprilis 24-28.

11. Anyak napja Hegediisné Kiss 2023. majus 05.
Zsuzsanna

12. Gyermeknap - also tagozaton Hegediisné Kiss 2023. majus 25.
Zsuzsanna

13. OKE-also tagozat Molnar Tiinde 2023. junius O1.

14. Pedagbgus nap Hegediisné Kiss 2023. junius 02.
Zsuzsanna
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Az alsos munkakozosség altal vallalt iskolai (helyi) versenvek és azok felelosei a

2022/2023-as tanévben:

A verseny megnevezése:

A verseny idépontja:

Felel6s(6k):

Daléneklési verseny

2022. november 15.

Fodor Eleonora Eufrozina

Magyar helyesirasi verseny

3-4. osztalyosoknak

2022. november 29.

Gyérfiné Pados Hajnalka

Matematika alapmiiveleti verseny als6 tagozaton

2023. janudr 24.

Tomis Marta

Masolasi verseny als6 tagozaton

2023. februar 23.

Tamasfalvi Piroska

Szépolvasé verseny

also tagozatosok szamara

2023. marcius 23.

Hegediisn¢é Kiss Zsuzsanna

Védjiik a kdrnyezetiinket!

2023. 4prilis 18.

Kiralyné Schan Brigitta

Szamitastechnika

3-4. osztalyosoknak

2023. méajus 09.

Molnar Tinde

Projekthét:

» 2022. november (21-25-ig) — A medve

» 2023. aprilis (17-21-ig) — Retré mesék

Az alsos munkakozosség tanitoi altal vallalt varosi versenyekre valo felkészitése

a 2022/2023-as tanévben:

A varosi verseny megnevezése:

A verseny

idopontja:

A felkészito tanito neve:

Rajzpalyazatok kiillonb6z6 megkeresésekre

2022/2023-as tanév

folyaman

Gyorfiné Pados Hajnalka
Molnér Tiinde
Tomis Marta
Biiki-Bal6 Katalin
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Az alsos munkakozosség tanitoi altal bemutatott Jogyvakorlatok

a 2022/2023-as tanévben:

A Jogyakorlat megnevezése: Az innovacio6 idopontja:

A bemutato tanito:

Diszfix

2022. oktéber

Gyorfiné Pados Hajnalka

Hangszereld 2023. februar Biiki-Bal6 Katalin
Mozgaskotta 2023. marcius Tamasfalvi Piroska
Sakk-logika

Hegediisné Kiss Zsuzsanna

Az als6s munkakozosség tanitoi altal vallalt bemutaté ora

a 2022/2023-as tanévben:

A bemutato 6ra megnevezése Idépontja: A bemutato tanito:
Sakk-logika 1. osztaly 2022. december Hegediisné Kiss Zsuzsanna
Matematika 4. osztaly 2023. marcius Kiralyné Schéan Brigitta

Az als6s munkakozosség tanitoi altal szervezett iskolai jatszohaz

a 2022/2023-as tanévben:

A jatszohaz megnevezése: | Idopontja: | A szervezé tanito(k) neve: Evfolyam:

Adventi jatszohaz 2022.12.20. | Gyodrfiné Pados Hajnalka 1-4. osztaly
Tomis Marta

Tavaszi jatszohaz 2023.04.04. | Gydrfiné Pados Hajnalka 1-4. osztaly
Tomis Marta

Az alsos munkakozosség tanitoi altal szervezett iskolakostolo foglalkozasok

a 2022/2023-as tanévben:

- 2022. oktdber: Hull a szilva a farol

- 2022. december: Megjott a Mikulas

- 2023. februar: Itt a farsang
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Az alsos munkakozosség tanitoi altal szervezett nyilt tanitasi napok a leendo elso

osztalyos gyerekeknek és sziileiknek a 2022/2023-as tanévben:

- 2022. oktdber 20.:1. és 4. évfolyam
- 2023. januar 12.: 1. és 4. évfolyam
- 2023. februér 09.:1. és 4. évfolyam

- 2023. marcius 09.:1. és 4. évfolyam

Kéthavonta egy nap sportdélutant szerveziink az alsé tagozat valamennyi osztalyanak.

Ennek felelése: Abraham Szabina tanito

Pedagogus II. mindsitésre késziild kollégank: Kiralyné Schan Brigitta

A Képességfejlesztd sakk, mint oktatasi eszkoz 3-4. évfolyamon képzésen részt vesz Biiki-

Balo6 Katalin kollégandnk.

A tanév soran elvégzendd munkakozosségi tevékenységek:

elkészitése.
Feladatunknak
tekintjiik, hogy az
elmult két tanév
(digitalis oktatas)

tapasztalataira épiilve

irjuk meg a

jegyében, differencialt
képességfejlesztd
foglalkozasok, szakkorok

szervezésével.

Tevékenység megnevezése Tevékenység célja Idépont Felelos

- Munkaértekezlet A tantervi célkitlizések | 2022. | munkakozosség-

- Munkak6zdsségi megvalositdsa a tanulok szep- vezeto,
foglalkozas; képességeihez  igazodd, | tember | osztalyfénokok,
Az indulo tanév | differencialt, hatékony napkozis
feladatainak oktatd-neveld munkéval. csoportvezetok,
megbeszélése. A tanulok egyéni fejlesztd

- Tanmenetek, digitalis adottsagaira, készségeire pedagogusok,
napld, anyakonyvek, épuld képessegfejlesztés a gyogy-
foglalkozasi tervek tehetséggondozas pedagogusok
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tanmeneteinket.
Biztositanunk kell, hogy
minden tanuld pétolja az
esetleges elmaradasat,
igy sziikség esetén
tovabbra is
korrepetalasokon,
egyéni fejlesztd
foglalkozasokon
vehetnek részt.

- Szakértdi vizsgalati
anyagok attekintése,
esetleges felterjesztések

- Fejleszto-és
tehetséggondozo
foglalkozasok,
szakkorok beinditasa

- Tanulmanyi versenyekre
val¢ jelentkezések,
versenynaptar
Osszedllitasa

- Sziil6i értekezlet

- Orvosi szlirdvizsgalat

- 1-4. osztalyosok
fogorvosi
szlir@vizsgalata

- Uszéasoktatas 1-2.,
Korcsolyaoktatas
beinditasa 4.
évfolyamon

- Tantermek dekoracioja,
taneszk6zok
elokészitése

- Ev eleji felmérések
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megirasa

Statisztika elkészitése
A tanulok étkezési
dijanak besorolasa,
kérvények,
nyilatkozatok bekérése,
frissitése

Ebédeltetési rend,
iigyeleti beosztas
kialakitasa

Oszi kirandulas

4. évfolyamon a magyar
irodalom vizsgéra a

versek kiadasa

Munkaértekezlet
Munkak6zdsségi
foglalkozas

Az 1. osztalyosok
képességfelmérése, a
diagnosztikus
fejléddésvizsgalat
megszervezese,
lebonyolitasa
Allatok Vilagnapja
Zenei vilagnap

Aradi vértantk-
megemlékezés
Idések vilagnapja
Oktober 23.

Oszi sziinet napkozis
igényeinek felmérése
Sportdélutan

Ovodai sziili

értekezletek

Az  inkluziv  oktatés-
nevelés teljes kort
megvaldsitasa.

Az integracido keretében

olyan oktatasi formak

biztositasa, amelyek

lehetové teszik a sérilt

tanulok szamara a
kerettantervi
kovetelményeknek  vald
megfelelést.

2022.
oktober

munkak6zdsség-
vezeto,
osztalyfonokok,
fejlesztd

pedagdgusok
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elokészitése-
prezentacios bemutatd
Osszeallitasa, nyilt nap a
leendd elsd

osztalyosoknak, az

6vondknek

Iskolakostolo

foglalkozas

Bazisintézményi

program

Munkaértekezlet A pedagbgusok és az 2022. munkak6zdsség-
Munkakdzosségi 6vodak kapcsolatanak | november | vezeto,
foglalkozas megerositése bemutato osztalyfonokok,
Ovodai sziili oréakkal, kiilonb6z6 napkozis
értekezleteken a programok szervezésével. csoportvezetok
prezentacié bemutatasa.

Daléneklési verseny

Helyesirasi verseny

Projekthét

Munkaértekezlet Tovabb erdsiteni a 2022. munkak6zdsség-
Munkakdzosségi tanulokban a | december | vezetd,
foglalkozas kotelességtudatot, segiteni osztalyfonokok,
Els6 osztalyos tanulok Oket abban, hogy minél napkozis
diagnosztikai onallobban legyenek csoportvezetok

felmérésének
Osszesitése
frashasznalat fejlesztési
lehetdségei, helyesirasi
szojegyzék Osszeallitasa
évfolyamonként.
Mikulas misor,
6vodasok meghivasa
Iskolakostolo

foglalkozas

képesek tanulni.
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- Jatékos sportvetélkedd

- Adventi jatsz6haz

- Bemutat6 foglalkozas,
Sakk-logika

- Téli szlinet napkozis

igényének felmérése

- Munkaértekezlet A személyiség fejlesztése, 2023. munkakozosség-
- Munkako6zosségi onall6  tanuldsra  val6 | janudr | vezetd,
foglalkozas képesség és igény osztalyfonokok,
- Feladatbank bdvitése, kialakitasa, motivalas. napkdzis
aktualis feladatok Tudéasszint mérése. csoportvezetok
- Osztalyozo értekezlet Té4jékoztatds a munka
- Félévi értékelések eredményeirdl, az
elkészitése, a félévi elérehaladasrol.
bizonyitvanyok
kiosztasa
- Nyilt nap leendd 1.
osztalyosoknak és
sziileiknek
- Alapmiiveleti verseny
- Munkaértekezlet Té4jékozodas a tanulmanyi 2023. munkakdzosség-
- Munkak6zdsségi munka eredményeirdl, az | februar | vezeto,
foglalkozas eldrehaladasrol. osztalyfonokok,
- Félévi munka értékelése, | Legatfogobb cél a realis napkozis
tovabbi feladatok onértékelés, az  Onalld csoportvezetok
meghatarozasa tanulési képesség és igény

- Félévi sziiloi értekezlet

- Ovodai sziil6i
értekezleteken
prezentacidé bemutatdsa

- Iskolakéstolo
foglalkozas

- Nyilt nap leend? 1.

osztalyosoknak és

kialakitasa.
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sziileiknek
- Farsang

- Masolasi verseny

- Munkaértekezlet Az iskola eddigi 2023. | munkak6zOsség-
- Munkak6zdsségi hagyomanyrendszerének marcius | vezeto,
foglalkozas miikddtetése beépiilve osztalyfonokok,
- Felkésziilés a Rakoczi- | a nevel6-oktaté munkaba. napkdozis
hét programjaira Té4jékozodas a tanulmanyi csoportvezetok
- Marcius 15-1 innepség | munka eredményeirdl, az
- Szép olvaso verseny 1- | elérehaladasrol.
4.évfolyamon A tanulok
- Iskolakdstold alapkészségeinek,
foglalkozas valamint kreativ, 0nallo
- Nyilt nap leendd 1. gondolkodésanak
osztalyosoknak €s fejlesztése.
sziileiknek
- Bemutat6 ora
4.¢évfolyamon
- Munkaértekezlet T4jékoztatds a munka 2023. munkak6zdsség-
- Munkakozosségi eredmeényeirdl, az | aprilis | vezetd,
foglalkozas eldrehaladasrol. osztalyfonokok,
- 1. osztalyosok napkozis
beiratkozasa csoportvezetok
- Tavaszi jatszohéaz

- Koltészet napja

- Fold napja

- Alsos est

- Anyak napi misorok
elokészitése

- Jatékos sportvetélkedd

- Védjik a
kornyezetiinket!

vetélkedd
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- Munkaértekezlet A tudésszint mérése. 2023. munkakozosség-
- Munkako6zdsségi Tajékoztatds a munka | majus | vezetod,
foglalkozas eredményeirdl, az osztalyfonokok,
- Ev végi felmérések elérehaladasrol. napkozis
elokészitése, A tanulék  olvaséva csoportvezetok
lebonyolitasa, nevelése, a konyvek ¢és
értékelése olvasas megszerettetése.
- Informatika verseny Az  aktiv  részvételen
- Tanulményi versenyek alapulo, értékteremtd
srtckelése szabadid¢ eltoltése.
- Anydak napi misorok
- 4. évfolyam magyar
irodalom vizsga
- Gyermeknap
- Nyari tdborok
elokészitése
- Tanulmanyi
kiranduldsok
elokészitése
- Olvasoé¢jszaka
programjanak
Osszeallitasa
- Munkaértekezlet Az értékelés célja: tudas, 2023. | munkak6zosség-
- Munkako6zdsségi teljesitmény, attitlid, | jinius | vezetd,
foglalkozas magatartds, egyéni  és osztalyfonokok,
- A tanévi munka kozosségre megallapitott napkozis
értékelése, osztalyozd kovetelmények, csoportvezetok

értekezlet

- Anyakdnyvek,
bizonyitvanyok
megirasa, az éves
beszdmolok

megbeszélése,

onmagahoz mért fejlédés

értékelése.
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elkészitése, a
taneszkozok leltarozasa

- Jutalomkonyvek

- Kréta- napld lezarasa

- Olvas6éjszaka

- Pedagoégusnap

- Ev végi kirandulasok
lebonyolitasa

- Nyari taborok

megszervezese
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Munkakozosség-vezeto oralatogatasi terve:

Latogatas célja Osztaly, tantargy Tanito Idépont
pedagogus
A tanulok orai aktivitasa, aktivizalasa. 2. osztaly Tamaésfalvi oktober
Differencialt 6ra vezetése magyar nyelv és Piroska 1 6ra
irodalom
A tanuldi segédeszk6zok alkalmazasa 2. osztaly Abraham oktober
Elegend6é mértékii volt-e a tanulok tevékenysége matematika Szabina 1 6ra
¢s Onallosaga az 1j anyag megismerésekor
Miként hasznéltik a tanuldk a tankdnyvet és a 3. osztaly Fodor Eleonora november
flizetet a tanitasi 6ran Tevékenységkozpontlsag matematika Eufrozina 1 6ra
Milyen volt a bemutatas, a szemléltetés? 3. osztaly Gy6rfiné Pados december
A szemléletesség elvét hogyan szolgalta a modern | magyar nyelv és Hajnalka 1 ora
technika eszkozeivel? irodalom
A gyakorlas eldsegitette-e a készségek 1. osztaly Tomis Marta februar
megszilarditasat? Milyen modon tortént matematika 1 6ra
mindez?
Hogyan szervezte meg a pedagogus a tanulok 4. osztaly Kiralyné Schan marcius
munkajat? matematika Brigitta 1 6ra
Milyen volt az id6ébeosztasa?
Milyen eszkozokkel biztositotta a tanulok 4. osztaly Molnar Tiinde aprilis
érdeklédését, figyelmét, aktivitasat? magyar nyelv és 1 6ra

A tehetséges gyermekek fejlesztése a tandrai

folyamatban.

irodalom

Kaposvar, 2022. oktober 03.
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Tanari munkakozosség munkaterve
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Kaposvar, 2022. oktober 03.

Munkakozosség-vezeto: Voros Ildiko Mariann
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A munkakozosség tagjai

Osztalyfonokok:

5.a  Horvath Krisztina

6.a Bétériné Fuszko Dora
7.a  Philipp Gyorgyi

8.a Voros 11dikdé Mariann

Szaktanarok:

Magyar nyelv, irodalom: Horvath Krisztina, Nagyné Meiszterics Vanda

Német nyelv: Hatala Timea

Angol nyelv: Voros Ildiké Mariann

Matematika: Biczoné Burcsa Gabriella

Torténelem és allampolgari ismeretek, Torténelem: Philipp Gyorgyi, Dr Horvathné Kovacs
Gabriella

Hon- és népismeret: Philipp Gyorgyi

Foldrajz: Gelicz Andrea

Biologia: Bognar Erik

Kémia: Németh-Horvath Andrea (attanito)

Fizika: Bognar Erik

Informatika, Digitalis kultara: Molnar Tiinde

Technika és életvitel, Technika és tervezés, Gazdasagi €s pénziigyi kultara: Andrassy Tibor
Rajz és vizualis kultira, Vizualis kultara: Gelicz Andrea

Enek-zene: Biczoné Burcsa Gabriella

Testnevelés és sport, Testnevelés: Bétériné Fuszkoé Dora, Kérmendiné Hajdu Gyongyi
Természettudomany: Bognar Erik

Drama ¢és szinhdz: Nagyné Meiszterics Vanda

Etika: Andrassy Tiborné, Dr. Horvathné Kovacs Gabriella

Napkdzi, tanuldszoba: Bétériné Fuszko Dora, Biiki-Balé Katalin, Horvath Krisztina, Nagyné
Meiszterics Vanda, Philipp Gyorgyi, Gelicz Andrea, Dr. Horvathné Kovacs Gabriella,

Andrassy Tibor, Voros I1diko6 Mariann, Hatala Timea
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A munkakozosség céljai:

Az 1j tanulok beilleszkedésének segitése

Az iskolai rendezvények szervezésében, lebonyolitdsaban valé aktiv részvétel

Az iskolan kiviili jotékonysagi és egyéb - nem iskolai- rendezvényeken valo részvétel
Mas intézmények altal meghirdetett versenyekre mozgositas — tanulmanyi, kulturalis
¢s sport

Hospitalasokon, bemutatd ordkon val6 aktiv kozremiikodés valamennyi pedagogus
szamara.

Az osztalytonoki munka folyamatos nyomon kovetése, megismerkedés uj témakkal és
modszerekkel

Felkészités a tanulmanyi versenyekre.

Segitségnyujtas az osztalykirandulasokra, palyazatok figyelése.

Kapcsolattartds a negyedikes osztalytanitokkal az 6todik osztilyba vald atmenet
megkonnyitése érdekében, egyiittmiikodés a tanitdéi munkakozosséggel.

8. osztalyos tanulok kompetencia alapt vizsgaztatasa, a tanév elején és végén esedékes
szOvegértés, matematika, természettudomany ¢és idegen nyelvi mérésre vald
felkésziilés segitése

Egyiittmiikodés a csaladokkal - sziiléi értekezletek, fogaddorak és egyéb kozds
programok szervezése

A tanulok digitalis kompetencidjanak fejlesztése, a tanévben

Digitalis platformok, online oktatasi modszerek hasznalatanak elsajatitasa, beillesztése
a mindennapi oktatd-neveld munkaba

A tanulok palyaorientacios tevékenységének tdmogatasa

Kiemelt feladataink a 2022/23-as tanévben, nevelési-oktatasi célok

A kulturalt verbalis és digitalis kommunikacio fejlesztése

Felkésziilés a bemeneti €s kimeneti orszagos mérésekre

A tanul6i szocializacido megerdsitése, helyes viselkedési panelek tudatositasa
Az 6nallo tanulas tanitasa

A digitalis kompetencia sokoldalu fejlesztése
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Jarvanyligyi helyzetben az egyéni és a kozosségi feleldsségvallalds kialakitasa és erdsitése
a tanulokban

Felkésziilés az estleges digitélis vagy hibrid oktatasra.

Tanuldink és a sziilék segitése a digitalis felilletek hasznalatiban, KRETA feliilet
alkalmazdséban

A modositott Nat bevezetése 7. évfolyamon

Iskolapszichologus, iskolarenddr, szocialis segité tamogatasa

A jarvanyligyi helyzetre vonatkozo intézkedési terv és szabalyrendszer kidolgozasa,
megismertetése a tanulokkal, sziilokkel €s annak megvaldsitasa

Tanul6i eredményesség javitasa: a HH, HHH, SNI, lemorzsolodassal veszélyeztett tanulok
megfeleld fejlesztése

Aktiv részvétel az intézmény PR tevékenységében, lehetdségek feltarasa, kiaknazasa

Az iskola tanulolétszdmanak novelése, egyiittmiikodés a tanitdoi munkakozosség tagjaival
az Iskolakostold programok lebonyolitasaban, szervezésében

Intézményiink népszeriisitése, megitélésének javitasa a leendd elsd osztdlyos tanuldk
sziileinek korében

Fontos feladat a tanulas tanitasa, kiilondsen a szobeli tanulnivalok esetében

Szocializacio tamogatasa az inkluzio jegyében

Bazisintézményi miihelyfoglalkozasok tartdsa, az innovacidhoz kapcsolodd foglalkozas
vazlatok, feladatlapok, egy€b szakmai anyagok bemutatdsa, modszertani tanacsadas
Aranyos, méltanyos, az esélyegyenldséget biztositd oktatds elérése

Tanorai fegyelem, a tanulds megfeleld feltételeinek hatékony megteremtése

A fejlesztéseken résztvevd tanulok tanorai lemaradasanak potlasa

Valamennyi tanuldé szocializacidjanak, iskolai palyafutasdnak elOsegitése, az
esélyegyenldség biztositasa, felzarkoztatds és tehetséggondozas, az ¢lethosszig tartd
tanulds megalapozasa

Az 1) elvarasoknak valdo megfelelésre nyitott iskola, innovativ szemlélet, proszocialis
pedagogiai attitiid folyamatos fejlesztése

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szdmanak csokkentése, esetiikben:
tényfeltaras, hatranykompenzacio, felzarkoztatas

Az egyiittnevelést szolgald, a tanulok egyéni sajatossagaihoz igazodd adaptiv

tanulasszervezési modok alkalmazasa
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Fejlesztéskdzpontti tehetséggondozd tevékenység kialakitdsa— a tehetséges tanulok
kiemelt segitése

Tovabb erdsiteni a tanulokban a kotelességtudatot, segiteni Oket abban, hogy minél
onallobban legyenek képesek tanulni

A tanulok egyéni adottsagaira, készségeire €piilo képességfejlesztés a tehetséggondozas
jegyében, differencialt képességfejlesztd foglalkozasok, szakkorok szervezésével

A pedagogusok és a tanulok interperszonalis kapcsolatdnak bizalom alapu megerdsitése
csoportfejlesztéssel, egyéni fejlesztéssel, kiilonb6zd szabadon valaszthaté szabadidds
programok szervezésével

A hatranyos helyzeti és veszélyeztetett tanulok szocialis helyzetének megismerése,
elemzése, gyermekvédelmi és pedagogiai szempontbdl megoldasok keresése helyzetiik
javitasara

Cél, hogy onmagukkal szemben is probaljanak igényesek lenni akkor is, ha nem
megfeleléek az otthoni koriilmények. A problémak elhallgatdsa helyett megbeszélés,
kozos programok, csoportépitd jatékok alkalmazasaval mintdk adasa a tanulok szamara
Szakszerlien, rendszeresen, folyamatosan és differencialt kinalattal szolgaltassunk a
hozzéank forduld intézményeknek, a haldzati tanulasi folyamathoz adaptalhatdé mintakat és
komplex, innovativ, esetenként teljesen ujszert fejlesztési tartalmakat ajanljunk atvételre
Tartésan mindségi szolgaltatas nyujtdsa a kompetencia alapi oktatdssal, a befogado
pedagodgiai gyakorlattal, az infokommunikécids technologiak alkalmazasaval foglalkozo
intézmények szamara

Az SNI tanuldk sériilés specifikus habilitiacios és rehabilitacids ellatasanak biztositasa,
utaz6 gyogypedagogiai haldzattal

Az integracio keretében olyan oktatasi formak biztositasa, amelyek lehetdvé teszik a sériilt
tanulok szamara a kerettantervi kovetelményeknek vald megfelelést

A sajatos nevelési igényli tanulok egyéni fejlesztése, segitése

Az LL program elemeinek alkalmazésa 5. évfolyamon

Kooperativ technikdk alkalmazasa minden tantargy esetében

Ko6zosségformalas hatékonyabb modszereinek alkalmazasa osztalyfondki orakon
Bemutat6 6rék tartdsa az also évfolyamokon tanitd és Gjonnan érkezett kollégaknak
Pélyavalasztast megalapozo kompetencidk vizsgalatanak lebonyolitasa a 8. évfolyamon

J6 gyakorlatok, innovaciok bemutatasa, atadasa, pedagdgiai-szakmai szolgaltatas

biztositasa, tovabbképzéseken vald részvétel
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e Részvétel a Boldog Iskola program megvaldsitasaban
e Okoiskolaként a kornyezetvédelem és a fenntarthatosag fontossaganak erdsitése
tanuldinkban, sziild1 kdzosségiinkben

e Aktiv részvétel az Iskolakert programban.

A munkakozosségi foglalkozasok rendje:
Idépontja: targyhd masodik hetében egyeztetett napon 14:30 6ratol

A munkakozosségi foglalkozasok témai:

A munkakdzosség tagjai folyamatosan és aktivan részt vesznek az iskolai munkatervben
megjelend események, rendezvények eldkészitésében, szervezésében és lebonyolitdsdban,
valamint folyamatosan valositjdk meg a tanari munkak6zosség munkatervében megjelend

eseményeket, nyomon kovetik az aktualitdsokat.

Szeptember

A munkakozosség megalakulasa, a munkaterv megbeszélése.

A jarvanyliigyi helyzetre vald intézkedési terv megbeszélése, kidolgozasdban vald részvétel,
megismertetése a tanulokkal, sziilokkel.

Digitalis és hibrid oktatasra valo felkésziilés.

Sziil6i értekezletek elokészitése, megtartasa

Pélyavalasztasi teenddk elokészitése

Uj tanulok beilleszkedésének segitése

Az orszagos bemeneti és kimeneti mérésekre valo felkésziilés tervezése, megkezdése

Felelds: munkak6zosség-vezetd, palyavalasztasi felelds, 8-os osztalyfondk, osztalyfonokok
Oktober

Az 1 5. osztaly bemutatédsa, az als6-felso tagozat kozotti atmenet problémainak és megoldasi

modjainak megbeszélése.

Az 1 tanulok beilleszkedése az osztalykozosségekbe.
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Pélyavalasztasi programok lebonyolitasa

Zenei Vilagnap elokészitése, lebonyolitasa

Az Aradi Vértanak emléknapjanak eldkészitése, lebonyolitasa
A Koztarsasag kikidltasanak megiinneplése

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok nyomon kdvetése

A bemeneti mérések lebonyolitasaban valo kozremiikodés

Az orszagos bemeneti €s kimeneti mérésekre valod

Felel6s: munkak6zdsség-vezetd, osztalyfonokok, palyavalasztasi felelés, misor- ¢és

programszervezok
November

Az iskolai rendezvények kozOs megbeszélése, megtervezése (varosi természetismereti
vetélkedd, palyaorientacios nap, kardcsonyi jatszohaz, karacsony)

Palyavalasztasi programok lebonyolitasa

Fels6 tagozatos tanulok szépolvaso versenyének elokészitése, lebonyolitasa

Pélyaorientacids tevékenységek megvalositasa

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok nyomon kovetése

A bemeneti mérések lebonyolitasaban valo kozremiikodés
Felelds: munkak6zosség-vezetd, 8. osztalyos osztalyfonok, miisor- €s programszervezok
December

Sajatos nevelési igényll tanulok nyomon kovetése €s tapasztalatcsere
Aktudlis problémak megbeszélése

A félévi értékelések elokészitése

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok nyomon kdvetése

Adventi jatszohaz eldkészitése, lebonyolitasa

Iskolai Fenydiinnep elokészitése és lebonyolitasa

Felel6s: munkakozdsség-vezetd, integracios munkakozosség vezetdje, misor- és

programszervezok
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Januar

Félévi magatartas-szorgalom jegyek megbeszélése

Az 1. félév oktatd-neveld munkajanak értékelése

Az iskolai rendezvények kozos megbeszélése, elokésziiletek (Valentin nap, Farsang, Felsos
est)

Magyar kultara napjanak megilinneplése

A Viaros Napjanak megiinneplése

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok nyomon kdvetése

Felel6s: munkakozosség-vezetd, szaktanarok, 7. osztilyos osztalyfonok, miisor- ¢és

programszervezok
Februar

Az . félév oralatogatasainak megbeszélése

A tandrai fegyelem — eredmények, problémak megbeszélése.
A Felsos est elokészitése, lebonyolitasa

Farsang lebonyolitasa

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok nyomon kdvetése

A tovabbtanulashoz kapcsolodo feladatok elvégzése
Felelds: munkak6zosség-vezetd, 7-8. osztalyos osztalyfonok, osztalyfonokok, szaktanarok
Marcius

Névadonk Hete — feladatok megbeszélése, szervezése

Kozos felkésziilés az orszagos kompetencia-mérésekre, el6z6 évi mérés értékelése,
célkitlizések megfogalmazasa

Felkésziilés a tanulmanyi versenyekre, az iddpontok 0sszeegyeztetése.

Marcius 15. megiinneplése

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok nyomon kdvetése

Felelds: munkak6zosség-vezetd, szaktandrok, osztalyfonokok, miisor- és programszervezok
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e

Aprilis
A gyereknap megbeszélése, egyeztetés a didkonkormanyzat vezetdjével
Ismerkedés a leendo6 5. osztallyal, beszélgetés a tanitokkal
Az OKE rendezvény elékészitése
8. évfolyam vizsgaztatasanak elokészitése
Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok nyomon kdvetése
A Magyar Koltészet napjanak megilinneplése

A Fold napjanak megilinneplése

Felelds: munkakdzosség-vezetd, szaktanarok, osztalyfonokok

&

Majus

Hagyomanyos OKE rendezvény szervezése, lebonyolitisa
A nyolcadik osztalyosok vizsgainak lebonyolitasa
Ballagas, bucsuzas, tanév végi kiranduldsok megbeszélése.
Gyereknap eldkészitése, lebonyolitasa

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok nyomon kovetése

A kimeneti mérések lebonyolitasaban valo részvétel
Felel6s: munkakdzosség-vezetd, szaktanarok, DOK, 8-os osztalyfonok

Junius
Ev végi magatartas-szorgalom értékelése
A tanév munkajanak értékelése, aktualis problémak
A 1I. félév oralatogatasainak Osszegzése
Versenyeken valo részvétel eredményeinek 6sszegzése
Osztalykiranduldsok
Nemzeti Osszetartozas napjanak megiinneplése
A kimeneti mérések lebonyolitdsdban valo részvétel
Végz0os diakok bucsuja

Ballagas, tanévzaras

Felelds: munkakdzosség-vezetd, szaktanarok
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A tanari munkakozosség kiemelt tevékenységei a 2022/23-as tanévben

ESEMENY FELELOS IDOPONT
Tanévnyito Horvath Krisztina, Biczoné | 2022. szeptember 1.
Burcsa Gabriella, Nagyné
Meiszterics Vanda
A Népmese Napja Nagyné Meiszterics Vanda | 2022. szeptember 30.
Magyar Didksport Napja Kormendiné Hajdu Gyongyi | 2022. szeptember 30.
Zenei vildgnap Biczoné Burcsa Gabriella 2022. oktober 1.
Az Aradi Vértanuk | Hatala Timea, Bétériné | 2022. oktober 6.
emléknapja Fuszko6 Dora
a Koztarsasag kikialtasanak | Philipp Gyorgyi 2022. oktober 21.
megiinneplése
Pélyaorientacids nap Voros  1ldikd,  Andrassy | 2022. november 10.
Tiborné
Varosi  Természetismereti | Kdrmendiné Hajdu | 2022. november 23.
vetélkedd az Europai | Gyongyi, Bognar  Erik,
Hulladékcesokkentési Hét | Voros Ildiko
keretében

Szép olvaso verseny a felso
tagozatos tanuloknak

Nagyné Meiszterics Vanda,
Horvath Kriszta

2022. november 24.

Adventi radios musorok

Nagyné Meiszterics Vanda,
Bicz6né Burcsa Gabriella

2022. december 1-21.

Adventi jatszohaz

Biczoné Burcsa Gabriella,
Biiki-Balo Katalin

2022. december 20.

Karacsony, fenydtlinnep

Voros  1ldiko,  Horvath
Krisztina, Hegediisné Kiss
Zsuzsanna

2022. december 21.

Magyar kulttra napja Nagyné Meiszterics Vanda | 2023. januar 20.
Hatala Timea, Horvath
Krisztina
A Varos Napja Nagyné Meiszterics Vanda, | 2023. januar 23.
Dr.  Horvathné  Kovacs
Gabriella
Farsang — fels6 tagozat Philipp Gydrgyi 2023. februér 10.
Valentin nap Dr. Horvathné  Kovacs | 2023. februar 14.
Gabriella
Bemutato est- felso tagozat | Kormendiné Hajdu Gyongyi | 2023. februar 23.
A kommunizmus Philipp Gyorgyi 2023. februar 24.
aldozatainak emléknapja
,,Pénz7” pénziigyi és Osztalyfénokok, 2023. marcius 6-10.
vallalkozoi témahét szaktandrok
Marcius 15. megiinneplése Nagyné Meiszterics Vanda, | 2023. marcius 14.
Dr.  Horvathné  Kovacs
Gabriella

Névado
programsorozat

Hét -

Hegedlisné Kiss Zsuzsanna
Voros Ildiko, Kormendiné
Hajdu Gydngyi

2023. marcius 20-24.
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Digitéalis Témahét Osztalyfonokok, 2023. marcius 27-31.
szaktandrok

Tavaszi jatszohaz Biczoné Burcsa Gabriella, | 2023. aprilis 4.
Biiki-Bal6 Katalin

Magyar Koltészet Napja Nagyné Meiszterics Vanda, | 2023. aprilis 11.
Horvath Kriszta

Holokauszt aldozatainak | Dr.  Horvathné  Kovécs | 2023. éprilis 16.

emléknapja Gabriella

A Fold Napja Gelicz Andrea, Bognar Erik | 2023. 4prilis 20.

Fenntarthat6sagi Témahét Osztalyfénokok, 2023. aprilis 24-28.
szaktandrok

OKE virosi rendezvény Voros Ildiko 2023. majus 5.

Gyereknap Dr. Horvathné  Kovacs | 2023. majus 25.
Gabriella, Hatala Timea

Nemzeti Osszetartozéas napja | Philipp Gyorgyi 2023. jinius 2.

Végzbs didkok buicsuja Voros I1diko 2023. jinius 15.

Tanévzaro linnepély

Horvath Krisztina, Nagyné
Meiszterics Vanda

2023. jinius 17.

A tanari munkakozosség altal szervezett versenyek a 2022-2023-as tanévben

A verseny megnevezése

A verseny idépontja

Felelos

Szép olvaso verseny a felsé

2022. november 24.

Nagyné Meiszterics Vanda,

tagozatos tanuloknak Horvath Krisztina

Varosi  Természetismereti | 2022. november 23. Kormendiné Hajdu

vetélkedd Gyongyi, Bognar  Erik,
Voros Ildiko

Vetélkedo - A Fold napja

2022. aprilis 20.

Gelicz Andrea

Tervezett oralatogatasok a 2022/23-as tanévben

Latogatas célja Osztaly, Tanito Idopont
tantargy pedagogus
1 Uj tanulok beilleszkedése, | 7.a magyar Horvath oktéber
csoportok alakulasa Krisztina

Tevékenységkozponta
tanulasszervezés,
kooperativ-technikak

csokkentésének
lehetdségei, digitalis

alkalmazasa, lemorzsolodas

kompetencia fejlesztése. A
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tanulas tanitasa

Az1j 5. osztaly
megismerése, csoport
alakulasa
Tevékenységkozpontu
tanulasszervezés,
kooperativ-technikak
alkalmazasa, lemorzsolodas
csOkkentésének
lehetdségei, digitalis
kompetencia fejlesztése. A
tanulas tanitasa

5.a torténelem

Philipp Gyorgyi

oktober

Tevékenységkozpontu
tanulasszervezés,
kooperativ-technikak
alkalmazasa, lemorzsolodas
csokkentésének
lehetdségei, digitalis
kompetencia fejlesztése. A
tanulas tanitasa

8.a fizika

Bognar Erik

november

Differencialas, SNI-s,
BTM-es tanulok munkaja
Tevékenységkozpontu
tanulasszervezés,
kooperativ-technikak
alkalmazas, lemorzsolodas
csokkentésének lehetoségei
digitalis kompetencia
fejlesztése. A tanulas
tanitasa

6.a magyar

Nagyné
Meiszterics
Vanda

november

Tevékenységkozponta
tanulasszervezés,
kooperativ-technikak
alkalmazasa, lemorzsolddas
csokkentésének
lehetdségei, digitalis
kompetencia fejlesztése. A
tanulas tanitasa

6.a torténelem

Dr, Horvathné
Kovacs
Gabriella

december

Tevékenységkozponta
tanulasszervezés,
kooperativ-technikak
alkalmazasa, lemorzsolddas
csokkentésének
lehetdségei, digitalis
kompetencia fejlesztése. A
tanulas tanitasa

8.a matematika

Biczoné Burcsa
Gabriella

januar

Tevékenységkdzpontu
tanulasszervezés,
kooperativ-technikak
alkalmazasa, lemorzsolodas

7.a biologia

Bognar Erik

februar
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csokkentésének lehetdségei
digitalis kompetencia
fejlesztése. A tanulas
tanitasa

Differencialas, SNI-s,
BTM-es tanulok munkaja,
lemorzsolddas
csokkentésének
lehetdségei, digitalis
kompetencia fejlesztése. A
tanulas tanitasa

7.a foldrajz

Gelicz Andrea

marcius

Tevékenységkozponta
tanulasszervezés,
kooperativ-technikak
alkalmazasa, lemorzsolddas
csokkentésének
lehetdségei, digitalis
kompetencia fejlesztése. A
tanulas tanitasa

5.a magyar

Horvath
Krisztina

aprilis

10

Tevékenységkdzpontu
tanulasszervezés,
kooperativ-technikak
alkalmazasa, lemorzsolddas
csokkentésének
lehetdségei, digitalis
kompetencia fejlesztése. A
tanulas tanitasa

7.a kémia

Németh-
Horvath
Andrea

majus

Kaposvar, 2022. oktober 03.
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INTEGRACIOS
MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
2022/2023-as
TANEV

Készitette: Gyorfiné Pados Hajnalka

munkakozosség—vezeto
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1. Helyzetelemzés
A munkakozosség tagjai:

Andrassy Tiborné fejleszt6 pedagdgus, tagintézmény-vezetd

Bognar Erik tanito, gyogypedagdgus

Gyorfiné Pados Hajnalka tanito, gyogypedagogus, munkakdzosség-vezetod
Hegediisné Kiss Zsuzsanna tanit6, fejleszté pedagogus

Tamaésfalvi Piroska tanitd, fejleszté pedagdgus
Tanulocsoportok szama: 8 (1-8. évfolyamon egy osztaly)
Napkozis csoportok szama 6, tanulészobai csoportok szama 3

Segitéink: logopédusok, gyogypedagdgusok, gyogytestneveld, Somogy Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Kaposvari Tagintézménye munkatarsai, Barczi Gusztav Ovoda, Altalanos
Iskola, Specialis Szakiskola, Kollégium, Egységes Gyodgypedagdgiai Intézmény munkatarsai,

Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat, a nevel6testiilet tagjai, tamogatd sziilok
2. A munkakozosség célkitizései:

Oktatasi célkitiizések a 2022/2023-es tanévre:

e SNI-s, BTMN-es tanulok felkésziilése a bemeneti és kimeneti mérésekre.

e Az SNI ¢s a BTM tanuldk habilitacios €s rehabilitacios ellatasanak biztositasa.

e Az SNI ¢s a BTM tanuldk tanulmanyi integraciojanak segitése differencialt
képességfejlesztéssel.

e SNI tanulokra vonatkoz6 tananyag, kovetelmény, szamonkérési mod beépitése
a tanmenetekbe.

e Tanuldi eredményesség javitasa: a HH, HHH, SNI, lemorzsolodassal
veszélyeztett tanulok megteleld fejlesztése.

e Aranyos, méltanyos, az esélyegyenldséget biztositod oktatds elérése.

e A lemorzsolodas prevencioja és csOkkentése a tanorai és tanoran kiviili

folyamatokban.

e Tehetséggondozas szakkorokon.
81



klik033966006/00156-1/2022 PR

Oktatasi feladatok:
o Diagnosztizalas: tanulasi zavarok kiszilirése pszichologiai mérdlapok altal.

e A tanulast segitd eszkdzrendszer elemei:
J Digitélis eszkdzrendszer bovitése
. Lemorzsolddas megeldzését elsegito fejlesztés
. Tantargyi képességfejlesztés
. Onallé tanulast segitd fejlesztés
o Kommunikacids képességek fejlesztése

e Integraciot eldsegitd elemek:

J Egyéni haladasi litemet segitd differencialt tanuldsszervezés

. ,,Lepésrol 1épésre” modszer elemeinek beépitése
. Kooperativ technikak alkalmazasa
o Dramapedagodgia

. Projektmodszer alkalmazasa
o »Polgar Judit Sakkpalota Képességfejleszté Program”
. Cselekvés altali tanulas: pszicho motoros és affektiv képességek
fejlesztése
¢ A kulcskompetenciat fejlesztd programelemek:
o Az 6nallo tanulast segitd fejlesztés
. A felfedezéses tanulés, divergens gondolkodas fejlesztése

J Eszkozjellegli kompetenciak fejlesztése

Nevelési célok a 2022/2023-es tanévre:

e A kulturalt verbalis és digitalis kommunikaci6 fejlesztése.

e A tanuldi szocializcid megerdsitése, helyes viselkedési panelek tudatositasa.

e Szocializacié tdmogatasa az inkluzio jegyében.

o Személyiségfejlesztés, kozosségtejlesztés: a tanulok toleranciaképességének, a
kisebbség €s tobbség, a massag elfogadasa gyakorlatanak kialakitasa, elmélyitése,
kozéletiségre nevelés.

e Szocialis hatranyok enyhitése, kulturalis hianyossagok potlasa.

e Szocialis kompetenciak fejlesztése:

v’ Kozosségfejlesztd, kozosségépitd programok
v Mentalhigiénés programok
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Nevelési feladatok:

e Diagnosztizalas: tanulasi zavarok kisziirése pszichologiai mérdlapok altal.

e A digitalis kommunikacio 0j lehetéségeinek alkalmazasa (E-naplo) a sziilokkel,

tanulokkal valo kapcsolattartasban.

e Folyamatos szakmai tapasztalatcsere, egyeztetés, konzultacid, esetmegbeszélések,

megoldasi javaslatok keresése

v A gyermekek fejlédésének folyamatos nyomon kovetése, 3 havonta

konzultacid az érintett osztalyfonokokkel, a segitd munkatarsakkal, és a
tamogato sziilokkel.

Nevelési és munkakozosségi értekezletek alkalmaval visszajelzések nyujtasa.
Sziil6i értekezleteken és fogaddorakon segitségadas a timogatd sziiloknek a
tanulasi nehézségek kezelésének lehetdségeirdl.

A fejlesztésre szolgalo eszkozok, jatékok bemutatasa.

Az eddig bevalt modszerek tapasztalatainak ¢és gyakorlatanak atadasa az

érdeklédo kollégaknak.

Az oktatasi, nevelési célok, feladatok megvalésitasahoz kapcsolodo tevékenységek:

Az iskola PR tevékenységében valo aktiv részvétel.

Sziildi értekezleteken és fogadoorakon, valamint online segitségadas a
tdmogato sziiléknek a tanulasi nehézségek kezelésének lehetdségeirdl.

A fejlesztésre szolgalo eszkozok, jatékok alkalmazasa a fejlesztd
folyamatokban.

Az eddig bevalt mddszerek tapasztalatainak ¢s gyakorlatanak atadasa az
érdeklddo kollégaknak.

A Barczi Gusztav Egységes Gyogypedagogiai Intézmény utazod
gyogypedagogusaival egyiitt az SNI-s és BTM-es gyerekek ellatasa.

Az ujonnan kiszlrt tanulok vizsgalatra val6 felterjesztése, a tobbi SNI-s, BTM-
es tanul6 folyamatos nyomon kdvetése, szakvéleményiik feliilvizsgalatanak
intézése.

Felmentési hatarozatok elkészitése.

Ertékeld esetmegbeszélés.

Gyobgypedagdgus hallgatok mentoralésa.
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e A POK Bézisintézményeként iskolank ,,J6 gyakorlatainak™ és innovacidinak
alkalmazasa a fejleszté munkaban.
e Az SNI, BTM tanuldk adminisztracidja terén szerzett tapasztalatok

tovabbadasa Bazisintézményként.

Az iskolaba valé bekeriilés elokészitése:
Integracios pedagogiai rendszeriink tartalmazza, és ezaltal biztositja:
e az 6vodabol az iskolaba valo dtmenet segitését
e az elemi alapkészségek fejlesztését: irasmozgas koordinaciod, beszédhang-hallas, relacios
szokincs, elemi szamolasi készség, tapasztalati kovetkeztetés, tapasztalati 6sszefiiggés
megértés, finommozgas koordinacio, téri tajékozdodas fejlesztése nagymozgasok
koordinacidja.

e az als6 — fels6 tagozat kozotti &tmenet megkonnyitését.

Egyiittmiikodések - partnerségi kapcsolatok kialakitasa:
A rendszer hatékony és eredményes milkodése érdekében egylittmiikddiink a kovetkezd
partnerekkel telefonon, email-ban, video-chat-en, személyesen:

e Sziil6i hazzal

o Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalattal

e Szakmai és szakszolgélatokkal

e Jutai Uti, Béke utcai, Pet6fi és a Gyakorld évodaval

e Kaposvari Pedagdgiai Oktatasi Kozponttal

e Napkerék Egyesiilettel

e Teljes Eletii Autistakért Alapitvannyal

e Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara

e Somogy Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kaposvari Tagintézménye

e Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakértd Bizottsag

e Barczi Gusztav Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Kollégium, Egységes

Gyodgypedagdgiai Intézmény munkatarsai

e MATE Kaposvari Campus

84



klik033966006/00156-1/2022

Kapcsolattartas modjai a munkakozosségen beliil:
e havonta egy munkaértekezlet
e eseti megbeszElés
e telefon

e email

Kapcsolattartas médjai az utazo gyogypedagégusokkal:

e személyes megbeszélés
o telefon

e email
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3. A munkakozosség éves tevékenysége

Tevékenység megnevezése Tevékenység célja Idépont Felelos
A munkako6zdsség | Az éves munkaterv
megalakulasa, Osszeallitasa szeptember | mk.v.
munkako6zdsség-vezetod Célok, feladatok
valasztasa megbeszélése
Felkésziilés az
esetleges online
oktatés folytatasara
Kiilivek megnyitasa Adminisztracié szeptember | munkak$zdsség
elvégzése tagjai,
osztalyfénokok
Az éves munka
megszervezése: A szakvéleménnyel
- fejlesztd csoportok | rendelkez6  tanulok | szeptember | mKk.v.
kialakitasa fejlesztéséhez munkak6zdsség
- fejleszt6  foglalkozasok | sziikséges — optimalis tagjai
beinditasa, orarend kialakitasa | feltételek biztositasa
- Tanmenetek adaptalasa a | Az  SNI  tanulok | szeptember | mk.v.
tanulasban akadalyozott | tanulasi  feltételeinek tantestiilet
tanulok szamara megteremtése
- Tanmenetekben az SNI
tanulok tananyagénak,
kovetelményének, a
szdmonkérés modjanak
rogzitése
- fejlesztd  foglalkozasok
beinditasa, orarend kialakitasa
- a pszichologiai ellatashoz az
igények felmérése
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Tevékenység megnevezése Tevékenység célja Idépont Felelos
- Somogy Megyei Pedagbgiai | Az 1j szakvéleménnyel | oktober osztalyfonokok
Szakszolgalat Kaposvari | rendelkez6 tanulok
Tagintézménye, Somogy | ellatasanak beinditasa mk.v.
Megyei Pedagogiai
Szakszolgalathoz az uj tanulok
felterjesztése
- hatarozatok elkészitése
- a felzarkoztatasra szorulo
tanulok ellatasanak
megszervezese
- logopédiai csoportok
kialakitasa
- A szlirések eredményeinek | Az elemzés, értékelés | oktober munkak6zbsség
értékelése alapjan feladatok tagjai
-  Konzultaci6 az ¢érintett | meghatdrozasa, ezek
osztalyfonokokkel, segitd | beépitése a fejlesztési
munkatarsakkal tervekbe
- 1. osztalyban a DIFER mérés | Hidnyossagok kisziirése | oktober munkak6zdsség
beinditasa tagjai
Digitalis segédanyag | Segitségnyujtas a | november mk.v.
Osszeallitasa szaktanaroknak
mk.v.
Az SNI, BTM tanulok | Tanacsadas, november munkak6zdsség
sziileinek tajékoztatasa segitségnyujtas tagjai
utazo gyogyped.
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Tevékenység megnevezése Tevékenység célja Idépont Felelos
Uj eszkozok készitése ujra | A tanulas | november munkak6zdsség
hasznosithato anyagok | megkonnyitéséhez tagjai
felhasznalasaval az  OKO | segédanyagok
ISKOLA jegyében kivitelezése mkv.
Az 1 eszkozok kiprobalasa | Gyakorlati alkalmazas november munkak6zosség
fejleszt6 foglalkozas keretében tagjai
mkv.
munkako6zosség
A DIFER mérés lebonyolitasa, | Fejlesztési terv | december tagjai
adatok kiértékelése Osszeallitasa mk.v.
Az SNI tanulok kovetkezd | Helyzetelemzés, november mk.v.
harom  hoénap  fejlesztési | tervezés utaz6 gyogyped.
tervének  aktualizdldsa a tantestiilet
kozremitk6do szakemberek
segitségével
Somogy Megyei Pedagégiai | Utemterv készitése december — | munkak6zosség
Szakszolgalat januar tagjai
szakvéleményeinek elemzése — utazo gyogyped.
folyamatos egész évben mk.v.
A féléves munka értékelése, | Célok, eredmények | december — | mk.v.
feladat-meghatarozasok a | Osszevetése, az SNI, | januar
lemorzsolodas BTM tanulok
figyelembevételével a masodik | lemorzsolodéasanak
félévre csokkentésére célok
megfogalmazasa
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Tevékenység megnevezése Tevékenység célja Idépont Felelos
Félévi beszamolo elkészitése Eredmények, december — | munkako6zosség
hianyossagok feltarasa | januar tagjai
mKk.v.
A tovabb tanuld 8. osztdlyos | Vizsgélati anyagok | december — | mk.v.
tanulok  szakvéleményeinek | rendszerezése januar
tovabbitasa a  kozépfoku
intézményekbe
A dokumentacio aktualizalasa, | Dokumentacio december — | munkak6zosség
fejlesztési tervek rendbe rakasa | ellendrzése janudr tagjai
osztalyfonokok
utazo6 gyogyped.
mk.v.
Az oralatogatasok | SNI-s, BTM-s tanulok | januar munkakdzdsség
tapasztalatainak megbeszélése | orai differencidlasanak tagjai
munkakozosségi foglalkozason | megvalosuldsa mk.v.
,»Eszk0zborze” Fejlesztést szolgald | februar mk.v.
- Polgéar féle Sakkpalota | eszkozok, jatékok, mentoralt
- J6 gyakorlatok programok pedagogusok
- sajat készitésti jatékok | rendszerezése,
bemutatasa
munkak6zdsségi
foglalkozason
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Tevékenység megnevezése Tevékenység célja Idépont Felelos

Szakvélemények értelmezése a | Elemzés, értelmezés februar mk.v.

Somogy Megyei Pedagogiai SM PSZ KT

Szakszolgalat Kaposvari munkatarsai

Tagintézménye

munkatarsainak segitségével

A ,,Lépésrdl 1épésre” moddszer | Az ,,LL” mddszer egyes | februar mK.v.

lehetdségei az SNI-s, BTM-es | elemeinek beépiilése a munkak6zsség

tanulok tanorai munkajaban tanitasi orak menetébe tagjai

Az SNI-s, BTM-es tanuldk | Ertékelés, tervezés februar mK.v.

fejlesztése soran tapasztalhato utazé gyogyp.

valtozasok az elmult harom tantestiilet

hénap fejlesztési

tevékenységben, a fejlesztési

célok ujra tervezése

Bemutat6 foglalkozas: Eszkozhasznalat marcius mk. v.

Barczi  Gusztav  Egységes | bemutatisa tandran autizmus sp.

Gyogypedagdgiai  Intézmény szakember

autista szakemberei fejlesztd tantestiilet

foglalkozasai

Hallassériilt tanuld fejlesztése | Segitségadas marcius mk.v.
lehetdségei a tandrdkon munkak6zdsség

tagjai
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Tevékenység megnevezése Tevékenység célja Idépont Felelos
Fogad6 o6ra az SNI, BTM | Tanacsadas, marcius mk.v.
tanulok sziileinek az ellatasban | eredmények, munkak6zsség
kozremtikodo szakemberek | hidnyossagok tagjai
részvételével szambavétele utaz6 gyogyped.
Szakértéi  vélemény  irénti | A felterjesztések | marcius mk.v.
kérelem kitoltéséhez | szakszeri kitoltése osztalyfonokok
segitségadas
Team munka a | Diszkalkulia, diszlexia, | aprilis mk. v.
pedagoégusokkal diszgrafia, tanulasban munkak6zsség
akadalyozottsag, tagjai
autizmus, mutizmus
kezelése a  tanitasi
orédkon
Bemutat6 foglalkozas: Modszerek, eszkozok | aprilis mk.v.
SNI fels6 tagozat megismerése utaz6 gyogyped.
Partnerévodai szlldi | Leendd 1. osztalyosok | aprilis mk.v.
értekezleten valo részvétel megismerése leendd tanitok
Team munka a | Diszkalkulia, diszlexia, | aprilis mk. v.
pedagogusokkal diszgrafia, tanuldsban munkakozdsség
akadalyozottsag, tagjai
autizmus, mutizmus

kezelése a  tanitasi

orakon
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Tevékenység megnevezése Tevékenység célja Idépont Felelos
Bemutato foglalkozas: Modszerek,  eszkdzok | aprilis mk.v.
SNI fels6 tagozat megismerése utazo gyogyped.
Partnerdvodai szlldi | Leendd 1. osztalyosok | aprilis mk.v.
értekezleten valo részvétel megismerése leendo tanitok
A tanulasi, magatartasi | A tanulok ellatasdnak | majus munkak6zbsség
problémas tanulok kiszlirése az | javitasa tagjai
osztalytanitok segitségével, osztalytanitok
felterjesztések megirdsa, mk.v.
tovabbitasa
A fejlesztd program | Ertékelés, adatlapok | majus munkakozdsség
eredményességének, lezarasa tagjai
hatékonysdganak megbeszélése, utaz6 gyogyped.
a tanulsagok levonasa, egyéni mk.v.
fejlédési lapok Osszegylijtése a
gyogypedagogusoktol
A lejart szakvéleményekkel | Ellatottsag javitasa majus mk.v.
rendelkezd tanulok
felterjesztése
Az éves fejlesztd tevékenység | A tanulok  fejlodési | majus mkv.
eredményeinek 0sszegzése titemének értékelése
Tovabb  Iépési lehetdségek, | A kovetkezd €v | junius munkakdzdsség
iranyok megyvitatasa nevelési, oktatasi tagjai

céljainak kijelolése mk.v.
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Tevékenység megnevezése Tevékenység célja Idépont Felelos
Otletborze a kovetkezd tanév | Médszerek junius munkak6zdsség
céljainak megvalositisa | megbeszélése tagjai
érdekében mk.v.
A tanév lezarasa Ertékelések kiadasa junius munkak6zbsség
Szakmai munkak6zosség | Aktualis problémak tagjai
megbeszElése megvitatasa mk.v.
Fejlesztd eszkozok leltarozasa | Allomanyfelmérés junius mk.v.
Egyéni lapok, haladédsi naplok | Adminisztrdcid pontos | jinius mk.v.
lezarasa, leadasa betartasa
Pélyazati elszamolas
Ev végi beszamolo készitése Eves munka sszegzése, | junius mk.v.
statisztikai
adatszolgaltatas
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4. Oralatogatasi terv

SNI-s, BTM-es tanulok

Latogatas célja Osztaly, tantargy Tanito pedagogus | Idépont

SNI-s, BTM-s tanuldk | 6. a osztaly Dr. Horvathné K. | 2022. szeptember
tanodrai differencialasa | torténelem G.

Als6 — fels6é tagozat | 5. a osztaly Horvath Krisztina | 2022. szeptember
koz6tti atmenet irodalom

Az 6vodabol az | 1. osztaly Hegediisné Kiss | 2022. oktober
iskolaba valo atmenet irodalom Zsuzsanna

SNI-s, BTM-s tanulok | 2. osztaly Abraham Szabina 2022. oktober
tanorai differencialasa | matematika

Differencialas 1. a osztaly | Tomis Marta 2022. november
lehetdségei tandran matematika

Differenciélés 4. osztaly Kiralyné Schan | 2022. november
lehetéségei tandran matematika Brigitta

SNI-s, BTM-s tanulok | 3. osztaly Fodor Eleonoéra | 2022. december
tanorai differencialasa | matematika Eufrozina
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Latogatas célja Osztaly, tantargy Tanito pedagogus | Idépont
Differencialas 7. a osztaly Biczoné Burcsa | 2023. januér
lehetGségei tandran matematika Gabriella

SNI-s, BTM-s tanulok | 8. b osztaly Bognar Erik 2023. januar
differencidldsa tandran | biologia

SNI-s, BTM-s tanuldk | 7. a osztaly Gelicz Andrea 2023. februar
differencidldsa tandran | foldrajz

Differencialas 2. osztaly Tamasfalvi Piroska | 2023. februar

lehetdségei tandran

magyar irodalom

Differencialas 6. a osztaly Hatala Timea | 2023. marcius
lehetdségei tandran német Cecilia

Differencialas 6. a osztaly Bognar Erik 2023. marcius
lehetdségei tandran természetismeret

SNI-s, BTM-es tanulok | 8. a osztaly Voros Ildiko | 2023. 4prilis
differencialasa tanoran | angol Mariann
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Latogatas célja Osztaly, tantargy Tanito pedagogus | Idopont

SNI-s, BTM-es tanuldk | 8. b osztaly Horvéath Krisztina 2023. aprilis

differencialasa tanoran | irodalom

A differencialas | 6. osztaly Nagyné Meiszterics | 2023. majus

lehetdségei tandran magyar nyelv Vanda

SNI-s, BTM-es tanulok | 4. osztaly Molnar Tiinde 2023. méajus

differencialasa tanoran | magyar irodalom

SNI-s, BTM-es tanuldk | 7. a osztaly Németh-Horvath 2023. majus

differencidldsa tandran | kémia Andrea

SNI-s, BTM-es tanulok | & & ©S71Y Philipp Gyéreyi 2023. jinius
torténelem

differencialasa tanoran

Kaposvar, 2022. oktober 03.

Gyorfiné Pados Hajnalka

munkak6zdsség-vezetd
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16. Legitimacios zaradék

A 2022/2023-as tanév munkatervét a didkonkormanyzat 2022. év oktober 05. napjan tartott

iilésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

Kaposvar, 2022. oktober 05.

Dr. Horvathné Kovacs Gabriella

Diadkoénkormanyzat vezetd

A 2022/2023-as tanév munkatervét a sziildi munkakozosség 2022. év oktober 05. napjan

tartott iilésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

Kaposvar, 2022. oktdber 05.

Laszloné Lukacs Monika

sziil6i munkak6zdsség elndke

A 2022/2023-as tanév munkatervét a nevel6testiilet 2022. év oktober 05. napjan tartott {ilésén

elfogadta és jovahagyasra javasolta.

Kaposvar 2022. oktdber 05.

Andréssy Tiborné

tagintézmény-vezetd
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A munkatervbdl adodo, fenntartéra haruld tobbletkotelezettség vonatkozdsdban a fenntartd
egyetértési jogot gyakorol.

A felmeriilt koltségigények engedélyezése a tanév folyamdn kotelezettségvallalasi
igénybejelentd dokumentumon torténik.

A Kaposvari Kodaly Zoltin Kozponti Altalanos Iskola II. Rakoéczi Ferenc Tagiskolaja
2022/2023-as tanév munkatervét a Kaposvari Tankertilet ev ho
napjan jovahagyta.

Kaposvar, 2022.

Stickel Péter

Tankeriileti igazgato
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Mellékletek:
1. sz. melléklet: Pedagogiai munka éves ellendrzési terve
2. sz. melléklet: Bazisintézményi munkaterv 2022/2023- as tanév
3. sz. melléklet: Okoiskolai munkaterv 2022/2023-as tanév
4. sz. melléklet: Diakonkormanyzat munkaterve 2022/2023-as tanév
5. sz. melléklet: Iskolapszicholégus munkaterve 20022/2023-as tanév
6. sz. melléklet: Szocialis segité munkaterve 2022/2023-as tanév

7. sz. melléklet: Onértékelési munkaterv 2022/2023-as tanév
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1. sz. melléklet

H#42035425

Okoiskolai munkaterv
2022/2023.

Készitette: Kérmendiné Hajdu Gyongyi
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Tartalom

1.Bevezetes

2. Helyzetelemzés

2.1 Személyi feltételek

3. A pedagogiai program megvalosulasabol adodé feladatok
3.1 A nevelési programbol adodo feladatok

3.2 Az oktaté-neveld munka feladatai

3.3 Az OKO iskolai program feladatai

3.4 Egészségnevelési feladatok

3.5 Kdrnyezeti nevelési feladatok

3.6 A személyiség fejlesztésével kapcsolatos feladatok

3.7 A kozosség fejlesztéssel kapcsolatos feladatok szinterei
3.8 Az ¢év kiemelt programjaihoz kapcsolodo pedagogiai feladatok

4. Programterv

2. Helyzetelemzés

2.1 Személyi feltételek

Okoiskolai munkakozosség tagjai:

Ko6rmendiné Hajdu Gyongyi: tagintézmény-vezetd helyettes

Voros Ildiko Mariann: felsés munkak6zosség-vezetd

Bognar Erik: felsds szakmai koordinator

Molnér Tiinde: als6s szakmai koordinétor

Dr. Horvéathné Kovécs Gabriella: DOK vezetd

Célkitiizéseink:

Elésegiteni a tanulok kornyezettudatos magatartasanak, életvitelének kialakulasat.

Megértetni a fogyasztas és a kornyezeti eréforrasok kapcsolatat, a fenntarthatd fogyasztas
elvét.

A tanulok kapcsolddjanak be kozvetlen kornyezetik hagyomanyainak, értékeinek
megorzésébe, gyarapitasaba.
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Eletmodjukban a természet tisztelete, a felelosség, a kornyezeti karok megelézésére vald
torekvés valjék meghatarozova.

crer

elmélyitése, egylittmikodve a varos Onkormanyzataval, a sziiléi hazzal, tarsadalmi
szervezetekkel.

Szemléletformalds, kornyezettudatossagra nevelés, a fenntarthaté fejlédés elveinek
érvényesitése a napi gyakorlatban.

Sziilok bevonasa az intézmény 6koiskolai tevékenységébe.

A kornyezetkiméld magatartds legyen meghatarozo erkdlcsi alapelv, egyéni és kozosségi
szinten egyarant.

Alakuljon ki érzékenység kornyezetiink allapota irant, ismerjiik fel és ovjuk a kornyezet
értékeit.
Legyen szempont az ujrahasznositas.

Az okoiskolai tevékenység folyamatos tovabbfejlesztése, a tervezett feladatok esetében a
megjelolt hatariddk betartasa.

3. A pedagogiai program megvalositasabdl adédo feladatok

3.1 A nevelési programbol adodo feladatok (PP)

- erkdlcsi nevelés

- Onismeret fejlesztése

* testi és lelki nevelés

- kornyezettudatossag

- feleldsseégvallalas

* problémamegoldd gondolkodas fejlesztése
- tehetséggondozas

* tarsas kapcsolati kultura fejlesztése

* csaladi ¢letre nevelés

* Onkéntesség

- ¢lethosszig tarto tanulas
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3.2 Az oktaté-nevelomunka feladatai (PP)

egészséges ¢letmodra nevelés
csaladi éltre nevelés

- kornyezettudatossagra nevelés
fenntarthat6sag

- kompetencia alapu ismeretszerzés

* konstruktiv életvezetés

" massag iranti nyitottsag, tolerancia

- tanuloi kompetencidk fejlesztése
a felzarkozas segitése

* tehetséggondozas
személyiségfejlesztés

" magatartasi, beilleszkedési €s tanuldsi nehézségek enyhitését célz6 modszerek
alkalmazésa

3.3 Az OKO iskolai program feladatai

- kornyezettudatos magatartas kialakitasa
- kornyezetkiméld, takarékos magatartés kialakitasa
a fenntarthat6sag beépitése a mindennapokba
a lokalis és globalis szintek Osszefliggéseinek meglattatasa

az Okologia, a tarsadalmi €s az alapvetd emberi szilikségletek kozotti
Osszefiiggések meglattatasa
az egészséges kornyezet irani igény kialakitasa

az egészséges €letmod iranti igény felkeltése

3.4 Egészségnevelési feladatok
,,az €let érték”: helyes magatartasi mintdk atadasa, személyes példamutatés
felelosségvallalas, onkéntesség
a massag elfogadasa

egészségveédo lehetdségek bemutatasa (korona virus, online oktatas)
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3.5 Kornyezeti nevelési feladatok

a személyes feleldsségvallalason alapuld kornyezettudatos magatartasi forma
kialakitasa

a természeti €s épitett kornyezet szeretetének és védelmének elfogadasa

a hétkoznapi kdrnyezeti problémak megjelenitése (ivoviz, szemetelés,
leveg6szennyezés, talajszennyezéEs)

takarékoskodas az energiaval (viz, villany)

3.6 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

a konstruktiv életvezetéshez sziikséges jartassagok, képességek és készségek
fejlesztése

a tanulok ¢€letkori sajatossagait, fejlettségét, érdeklodését figyelembe vevo
nevelés

a személyiség teljes kibontakoztatasat eldsegitd tevékenységi formak
tamogatasa

a kornyezeti artalmak csokkentésére iranyulo prevencios feladatok
megvalositasara irdnyul6 torekvések

a tanulok testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi és gyakorlati képességeinek

a harmoéniara valo torekvés

a tarsas kapcsolati értékek

a tarsadalmi eredményességre vonatkozo értékek

a human értékek

esztétikal nevelés

3.7 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok szinterei

tanitasi orak, foglalkozasok

Fenntarthatdsagi témahét

Egészségnap

Jeles napok (Viz vildgnapja, Madarak és fak napja stb.)
6szi-tavaszi kirandulas

kornyezetismereti sétak

novények, allatok élohelyeinek megismerése

vV V.V V V V VYV V

Iskolakert
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3.8 Az év kiemelt programjaihoz kapcsolodé pedagogiai feladatok

pedagogus kompetencidk bemutatasa (bemutatd 6rakon)

témahetek szervezése

az OKO iskolai programhoz kapcsol6dé feladatok

kirandulasok védett teriiletekre

évenként két alkalommal papirgylijtés szervezése

takaritasi akcid szervezése

4. Programterv, iitemterv

2022/2023 tanév kiemelt feladatai

Augusztus

Feladat

Felel6s

Hatarido

Oko munkakozosség alakuld
iilése

Koérmendiné Hajdu Gyongyi

augusztus 24.

Oko munkaterv 6sszeallitasa

Okocsoport

augusztus 24.

Oko munkaterv elkészitése

Okocsoport

augusztus 26.

Kollégak tajékoztatdsa az
Oko munkatervrol

Koérmendiné Hajdu Gyongyi

augusztus 27.

Szeptember
Feladat Felelds Hatarid6
Iskolakert gondozasa OKO csoport szeptembertol Jjuniusig
folyamatos
Kornyezetvédelem: iskolai
kirandulas a Tokaji
Parkerdébe Bognar Erik szeptember 17.
Dr. Horvathné Kovéacs
Gabriella

Egészséges ¢letmod | Kormendiné Hajdu Gyongyi | szeptember 30.
Témanap:
Eurodpai Didsport Nap
Takaritasi Vilagnap Dr. Horvathné  Kovacs | szeptember 22.

Gabriella
Hulladékgytjtés

Osztalyfonokok szeptember 14-t61 25-ig
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Oktober
Iddsek vilagnapja Voros 11diko oktober O1.
Allatok vilagnapja Abraham Szabina oktober 04.
Hegediisné Kiss Zsuzsanna
Takarékossagi vilagnap, Gyorfiné Pados Hajnalka oktober 07.
papirgytjtés
November
Virosi természetismereti Vetélkedé | OKO csoport november 23.
Iskolakert gondozésa OKO csoport szeptembertél  janiusig
folyamatos
Madaretetok ellendrzése, madarak | Bognar Erik Novembertdl marciusig
etetése folyamatos
December
Adventi hét Voros I1diko december 18-22.
Mikulés kupa Hegediisn¢é Kiss Zsuzsanna
Jatszohaz Abraham Szabina december
Januar
Zumba Voros 1ldiko januar
Oko munkakdzdsség értekezlete Koérmendiné januar 25.
Februar
Vizes élohelyek Vilagnapja | Bognar Erik februar 6.
(eldadas) '
OKO csoport szeptembertdl jiniusig
Iskolakert gondozasa folyamatos
Marcius
Komplex Viz, Fold, [ Kormendiné Hajdu Gyongyi marcius 22.
Madarak, Fak Napja
Bognar Erik
Iskolakert gondozésa
OKO csoport szeptembertdl jiniusig
folyamatos
Hulladékgytijtés Dr.  Horvathné  Kovacs marcius 23.

Gabriella
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Aprilis
Fenntarthatosag — Kormendiné Hajdu Gyongyi | aprilis 12.
kornyezettudatossag
témahete
Iskola takarités
Fold napja Bognar Erik aprilis 19.
Tavaszi tura Koérmendiné Hajdu Gyongyi
Iskolakert gondozésa OKO csoport szeptembertél  juniusig
folyamatos
Majus
Tanulmanyi kirandulas osztalyfonokok
Madarak és Fak Napja Koérmendiné Hajdu majus 10.
Bognér Erik
Iskolakert gondozasa OKO csoport szeptembertdl  juniusig
folyamatos
Junius
Kornyezetvédelmi Vilagnap | Koérmendiné Hajdu Gyongyi | jinius 5.
Iskolakert gondozésa OKO csoport szeptembertdl juniusig
folyamatos

Az OKO-munkacsoport éves
munkdjanak

értékelése, a JOovo  évi
munkaterv elokészitése

Kormendiné Hajdu Gyongyi

Kaposvar, 2022. oktober 03.
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2. szamu melléklet

DIAKONKORMANYZAT MUNKATERVE 2022/2023-as tanév

Diakonkormanyzat szervezeti felépitése

Az iskola Didkonkormanyzatat a 5-8. évfolyamok megvalasztott képviseldi alkotjak. Az
osztalyok altal megvalasztott képviselok részt vesznek a Diakdonkormanyzat rendszeres és
aktualis megbeszélésein. Az iskolai Didkonkormanyzat munkajat a tagok koziil valasztott
Didktanacs irdnyitja. A Didktanacs ¢élén a tagok altal titkos szavazassal megvalasztott
Diakelnok all. A Diaktanacs munkajat segité pedagogus segiti. A Diakonkormanyzat nyitott
szervezet, amely lehetdvé teszi, hogy az iskola barmely tanuldja tagja lehessen, a programjain
részt vehessen

Diakonkormanyzat altal gyakorolt jogok

A Didkonkorményzat harom jogét gyakorolhatja iskolaban:
e atajékozddasi jogot
e a véleménynyilvanitasi jogot
e az egyetértési jogot.

Diakonkormanyzat miikodési rendje

A diaktitkarok minden honapban legaldbb egyszer tartanak megbeszélést, valamint minden
DOK rendezvény el6tt, a teendék felosztasa miatt.

A gyliléseken a didktitkdrok elmondjdk véleményeiket, javaslataikat, illetve megoldést
keresnek a felmeriild problémak megoldéasara és lehetdség szerint megeldzésére.

Didkonkormanyzat célja

Olyan ifjusagi szervezet létrehozasa, melyben a tagok, ¢€s rajtuk keresztiil az iskola diakjai
szivesen vallalnak feladatokat, sajat otletekkel allnak eld, azok megvaldsitasban tevékenyen
részt vesznek.

A didktanacs tagjai vegyenek részt, a gyermekeket ¢és ifjisdgot érintd helyi dontések
meghozatala el6tt, az Oket érinté dontések a tanuldk részvételével és ne folottiik sziilessenek.
Cél, hogy a tanuldk ne csak a tanitasi orakra jarjanak be az iskolaba, de a tanitasi 6rakon kiviil
is jOl érezzék magukat az iskola falain beliil.

A Diakonkormanyzat tovabbi célja a tanulok kozotti egylittmiikodés Osztonzése, gyakorlati
tapasztalatok megosztasa az osztalykozosségekkel vald kapcsolattartas tovabbi javitasa.

A Diaktanacs tagjainak segitségével javitani kell az iskolai informaciddramlést, és annak
tobboldalusagat fejleszteni.

A Diakonkormanyzat az iskola tanuldi szamara kozos célokat allit fel, amelyek elérését segiti,
szlikség esetén iranyitja.
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Térsadalmi-kozéleti gyakorlatban valo részvételt szolgalo tevékenységek bovitése — onkéntes
munkak lehetéségének keresése. Segiteni bizonyos készségek elsajatitasat: az ontevékenység,
az onszervezOdés, a sajat problémaink megoldasanak készségeit.

A Diakonkormanyzat feladata

Szervezetének kialakitasa, és miikddési rendjének meghatdrozasa. Mikodésére a
tanévre vonatkozo munkaterv készitése.

A didkonkormanyzat feladata a didkélet szervezése, a tanulok és tanulokozosségek
érdekeinek képviselete: érdekegyeztetés, érdekérvényesités, az iskolai élet
demokratizmusanak fejlesztése.

Beszamold készitése tevékenységérdl valasztd kozosségének. A problémak
megfogalmazasa és  kozvetitése,  megoldasok  lehetdségeinek  keresése,
véleményalkotas minden olyan kérdésben, mely az intézmény didksagat érinti.
Lehetdséget biztositani a tagok szamdra, hogy gondjaikkal a Didkonkormanyzat
vezetdségéhez forduljanak, és lehetdség szerint megoldast nyerjenek.

Diakkozgytlés szervezése.

Személyes példamutatdssal a didkonkormanyzat tagjai segitsék a tanitds — tanulas
folyamatat.

A fenntarthatésag jegyében a kozvetlen kornyezet megodvasara, szépitésére vald
buzditas, egészséges életmodra vald 0sztonzés, papir és hulladékgylijtés szervezése.
Okoiskolai program feladataiban vald segitségnyujtas -iskolakert gondozasa.

A massag és onmaguk elfogadasara nevelés.

Tervezett programok

1dé Feladat Hataridé Résztvevok | Felelos
Szeptember | DOK munkaterv | 09.02. DOK  segitd
Osszedllitasa pedagdgus
DOK képviseldk | 09.02. osztalyok osztalyfonokok
megvalasztasa tanuloi
Diakelnok valasztasa, 09.05. DOK tagjai | DOK  segitd
DOK  észi  kirandulas: pedagogus

programok  ¢és  teenddk

megbeszélése

OKO  iskolai  program | folyamatos | DOK tagjai | DOK tagjai
feladataiban valo DOK  segitd
segitségnyujtas pedagogus
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DOK Oszi kirandulas 09.14. Az  iskola | DOK  tagjai
tanuléi DOK  segitd
pedagogus
,Energiamanok” folyamatos | Az  iskola | DOK  segitd
Az iskola tanuldi: 4-8. | pedagogus
energiafelhasznaldsanak évfolyam
csOkkentése ¢érdekében
végzett feladatok
Oktéber Papirgytijtés szervezése 10.21. Didktanacs | DOK tagjai
tagjai
Didkelnok
Ev eleji egyeztetés: kérések, Igazgatd DOK  segitd
vélemények, az iskolai DOK tagjai | pedagogus
¢lettel kapcsolatos DOK  segité
javaslatok megvitatdsa az pedagbgus
igazgatd és a DOK
részvételével
November Adventi jatszohaz | 12.02. DOK tagjai | DOK tagjai
megrendezésének segitése
December Mikulasjaras, ajandékozas | 12.06. Didktanacs | DOK  segit6
szervezése tagjai pedagogus
Segédkezés a karacsonyi | 12.21. DOK tagjai | DOK  segitd
programokban pedagogus
Januar DOK féléves munkdjanak | 01.20. Didkelnok Didkelnok
értékelése DOK  segitd
pedagdgus
Februar Valentin - napi leveleslada | 02.14. Didktanics | DOK tagjai
7. évfolyam segitése a | 02.10. DOK tagjai | DOK tagjai
farsang kapcsan
Marcius
Névado heti programokban | 03.20. DOK tagjai | Didktanacs

segédkezés
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Aprilis Autista Vilagnap 04.03. DOK tagjai DOK  segitd
pedagogus
Tavaszi nagytakaritas- | 04.18. DOK tagjai | DOK tagjai
osztaly, iskola, udvar
Majus Didknap 05.12. DOK tagjai | DOK  segitd
pedagogus
Papirgylijtés szervezése 05.19. DOK tagjai | DOK  segitd
pedagogus
Gyermeknap 05.26. DOK tagjai | DOK  segitd
pedagbgus
Junius Pedagégusnapi  koszontés | 06.06. DOK tagjai | DOK tagjai,
szervezése osztalyfonokok
Ev végi Osszegzd | 06.09. Igazgato DOK  segitd
beszélgetés az igazgatd és a DOK tagjai | pedagégus
DOK részvételével DOK  segité
pedagogus
Tanévzaras 06.15. DOK tagjai | DOK tagjai
lebonyolitasanak segitése

Kaposvar, 2022. oktober 03.
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3. szamu melléklet

e I

Kaposviri Koddly Zoltin Kozponti Altaldnos Iskola

7400 Kaposvar, F6 u. 44. OM 033966 Telefon/fax: 82/ 526-418

www.kodaly-kap.sulinet.hu email: kodalyzoltan.kozpont@gmail.com

Iskolapszichologiai munkaterv

2022/2023-as tanév

Igazgato Iskolapszicholégus
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Munkatervemet a  pedagogiai  szakszolgalatokban  végzett  iskolapszichologiai,
ovodapszichologiai ellatas szakteriileti protokollja, valamint a Pszichologusok Szakmai Etikai

Kodexe alapjan készitettem.

Felhasznalt dokumentumok, valamint kapcsolédo jogszabalyok

Az iskolapszicholdgiai munkaval kapcsolatos jogszabalyok a kovetkezok:

> 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol.

> 20/2012. (VI11.31.) EMMI rendelet a nevelési-, oktatasi intézmények miikodésérol és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol.

> 15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol.

> 2012. évi CLXXXVIIL torvény a koznevelési feladatot ellatdo egyes dnkormanyzati
fenntartasu intézmények allami fenntartasba vételérol

> A Kormany 326/2013. (VIIL. 30.) rendelete a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl
¢s a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény a koznevelési

intézményekben torténd végrehajtasarol

1. Tevékenység

Alaptevékenységemet a Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola két
tagiskoldjaban (/1. Rakoczi Ferenc, Kinizsi Lakotelepi), a tankoteles korti gyermekek korében

végzem.
Tevékenység ideje

Neveléssel-oktatassal toltott munkaidém — mive! teljes dllasban vagyok foglalkoztatva- heti
huszonkettd ora. Ebben az idésavban végzem a gyermekek, tanulok egyéni vagy csoportos
sziirésével, vizsgalataval, konzultaciojaval, tanacsadassal (a tovabbiakban: kozvetlen
pszichologiai foglalkozds) kapcsolatos, tovabba a gyermekekkel, tanulokkal, pedagégusokkal
¢s sziilokkel valdo hatékony egylittmiikodés kialakitasat célz6 feladatokat. Az
iskolapszichologus tovabbi heti tiz o6raban a kozvetlen pszichologiai foglalkozasok
szervezésével, elOkészitésével kapcsolatos feladatokat latja el, részt vesz a pedagogiai

szakszolgalat iskolapszichologus koordinatora altal szervezett szakmai feladatokban, sziikség

esetén eldkésziti a gyermek, tanuld szakellatasba torténd iranyitasat, a munkaiddé fennmarado
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részében pedig a munkakoréhez sziikséges informdaciok feldolgozéasaval, az iskolai
dokumentacio elkészitésével kapcsolatos feladatokat, tovabbd a szakmai fejlodéséhez
sziikséges tevékenységeket végez. Ahhoz, hogy feladatomat még szakszertibben lathassam el,

elvégeztem az ELTE pedagogiai szakpszichologus képzését.
Ellatott tevékenység kore

A nevelési-oktatdsi intézményben alkalmazott iskolapszichologus ellatja a meghatarozott
feladatokat, amelyek elsddleges célja a gyermek, a tanuld személyiségfejlesztése, lelki
egészségvédelme, tovabba a neveld-oktatdé munka hatékonysaganak segitése. A nevelési-
oktatdsi intézményben dolgoz6 iskolapszichologus kozvetlen segitséget nyujt a
pedagdgusoknak a nevel6-oktatd munkdhoz. Az iskolapszichologus a nevelési-oktatasi
intézményben a gyermekekkel, a tanulokkal kozvetleniil, egyéni vagy csoportos
foglalkozasok keretében kozremiikddik a gyermekek beilleszkedését, tarsas kapcsolatait javitd
¢és iskolai teljesitményét noveld intézkedésekben. Kezeli a tanuloknak a nevelési-oktatasi
intézménnyel Osszefiiggd személykdzi kapcsolati kommunikacios és esetlegesen fellépd
teljesitményszorongasos  tlineteit. = Megszervezi azokat a  pszichologiai  jellegii
sziirdvizsgalatokat, amelyek a képességvizsgalatok, szociometriai vizsgalatok, tanulési
szokasok, tanuldsi motivacié vizsgalatanak korébe tartoznak, vagy a beilleszkedési,
magatartasi, tanulasi nehézségek megelézése ¢érdekében sziikségesek. Megszervezi a
mentalhigiénés preventiv feladatokat a nevelési-oktatdsi intézményben az egyén, a
tanulocsoport, €s az intézményi szervezet szintjén. Megszervezi a nevelési-oktatasi
intézményben az egészségfejlesztéssel, a neveld-oktatd munka, a szexualis nevelés
segitésével, a nevelési-oktatdsi intézményben észlelt személykozi konfliktusok és az
er6szakjelenségek megoldasaval kapcsolatos pszichologiai témaju feladatokat. Megszervezi a
krizistanacsadast a kovetkezd varatlan sulyos élethelyzetekben: kortarshalaleset, sulyos
iskolai kudarcélmény, varatlan csaladi krizishelyzet, tovabbad terapidas vagy mdas kezelés
sziikségessége esetén tovabb iranyit a pedagogiai szakszolgalathoz vagy mds szakellatast
biztosito  intézményhez,  valamint a  kiemelten  tehetséges  gyermek,  tanulo
tehetséggondozasaban a pedagogusokkal és a pedagogiai szakszolgalat szakemberével
kozosen kidolgozza az egyiittmiikodés és az elldtas kereteit. A meghatarozott sziirvizsgalatok
kiemelt célcsoportja a nevelési-oktatasi intézménnyel jogviszonyban allé tanulok azon
csoportja, akik meghatarozott és életkoruknak megfeleld pedagogiai szakaszt megkezdték, igy

iskola esetén az elsd, az 6tddik, a kilencedik évfolyamos tanulok. Az iskolapszichologus a

114



klik033966006/00156-1/2022 PR

feladatok megszervezése soran sziiréseket, vizsgalatokat, tréningeket, egyéni és csoportos
tanacsadast szervezhet a tanuld, a pedagdgus, tovabba a sziild megkeresésével, valamint az
érintett gyermek, tanuld személyiségének fejlesztésével 0sszhangban a sziilo szamara is. Az
iskolapszichologus sziikség esetén az iskoldban palyavalasztdsi ¢€s palyaorientacios
tanacsadast szervez, amelynek soran egyiittmiikodik a pedagogusokkal és a kijelolt
pedagbgiai szakszolgalat péalyavalasztasi szakemberével, a helyi lehetdségek fliggvényében
palyaorientacios foglalkozasokat tart az otodik évfolyamtdl kezddédéen az Onismereti,
képességstruktira-feltarasi, palyaismereti témakorben. Az iskolapszicholégus segiti a
pszicholdgiai ismereteknek a nevelési-oktatasi intézményen beliili elsajatitasat. Kapcsolatot
tart a kornyezetében miikodd iskolaban dolgozoé iskolapszichologussal, egyiittmiikodik a
kijelolt pedagdgiai szakszolgalatban dolgoz6 iskolapszicholégussal a nevelési-oktatasi
intézményben a pszichologiai tevékenységgel érintett tanulok pedagdgiai szakszolgalati vagy
egyeb egészségiligyi szakellatidsra torténd utalasa vonatkozasaban, az iskolapszicholdgusi
munka szakmai mindségbiztositasa érdekében kapcsolatot tart az oktatasért felelés miniszter
jogszabalyban kijeldlt, az Orszagos Iskolapszichologiai Modszertani Bazis feladatait ellato
intézménnyel. Egylittmikodik a pedagogiai szakszolgdlattal az érintett gyermek, tanulod

pedagogiai szakszolgalati ellatas keretében torténd gondozasaban.

Szakmai munkamat az iskolapszichologusok szakmai protokolljanak megfeleléen a kovetkezo

szempontok hatarozzak meg:

preventiv szemlélet
kliensek széles kore
indirekt munkamod

a fejlédés-1¢lektani szempontok figyelembe vétele

YV V V V V

rendszerszemléletli megkozelités

Szakmai gondolkoddsom preventiv szemlélete alapjan els6dlegesen a problémak
keletkezésnek megeldzése a célom az egészséges ¢letmod és a pszichés jollét eldsegitése altal.
Klienseim széles korbél keriilnek ki, tulajdonképpen feldlelik az oktatasi intézmények minden
szerepl6jét (tanulok, pedagogusok, az iskola egésze, sziildk).

Az indirekt munkamdd — elsdsorban a pedagogusokkal torténd konzultdcid — a prioritast

¢lvez6 munkamod.
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A tanuldkkal valo foglalkozas soran a fejlédés-1élektani szempontokat, az életkori jellemzdket
is figyelembe vessziik a fejlodés, fejlesztés lehetdségei és az egyéni erdsségek szambavétele
mellett.

A rendszerszemléletii megkozelités elve alapjan az adott problémakat mindig teljes tarsadalmi

kontextusukban szemlélem és igyekszem megoldani.

2. Szakmai egyiittmiikodés

Szakmai egyiittmiikodo partnereim a kovetkezok:

az oktatasi intézményben dolgozo6 pedagodgiai munkat segitd szakemberek
a gyermekvédelmi, csalddgondozo intézmények szakemberei

a pedagogiai szakszolgdlat munkatérsai

a gyermekpszichiatriai gondozé munkatarsai

vV V V VYV V

iskolaorvos, védénd, gyermekorvos

A\

iskolarenddr
> iskolai szocialis segitd

Tevékenységem sordn kifejezetten hangstlyosnak és hasznosnak tartom a szakmai
egyiittmiikodést. Ugy vélem, a koribban emlitett rendszerszemléletii megkozelités
megkivanja, hogy egy problémat minél alaposabban korbejarjak, figyelembe vegyem
tarsadalmi kontextusat, s minél tobb helyrdl szerezzek informacidt vele kapcsolatban.
Munkdm sordn a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgadlattal, annak Kaposvari
Tagintézményével, a Kaposi Mor Oktato Korhaz Gyermek- és Ifjusagi Pszichiatriai
Gondozojaval, a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakértoi Bizottsagaval,
illetve a SzocioNet Egyesitett Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény Csaldadsegito és
Gyermekjoléti Kozpontjaval, valamint az iskolai szocidlis segitokkel, iskolarendérokkel
torekszem a rendszeres szakmai egyiittmiikodésre. Ezen intézményekkel megallapodas
sziiletett a havi eldre egyeztetett idopontokban zajlé szakmai megbeszélésekrdl, illetve
sziikség esetén az eseti problémaorientalt konzultacid lehetdségérdl is.

szakmai megbeszéléseken, esetmegbeszéléseken, a tanév sordn tobb alkalommal is részt

veszek a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kaposvari Tagintézményében.
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Szakmai egylittmiikddésem soran jol mikodik sajat munkacsoportunk, melyet Oten, a
kaposvari tizenkettd altalanos iskola iskolapszichologusi ellatasat jelenleg végzo
pszichologusok alkotunk. Minden honap elso péntekén szakmai esetmegbeszéléseket tartunk.

A szakmai és szakmakd6zi kommunikécio elengedhetetlen munkavégzésiink soran, €és melynek
esetében rendkiviili figyelmet forditunk az etikai kodex és az adatvédelmi szabalyok
eldirasaira. Az informacidkat kizardlag szakmai céllal és a gyermek érdekeit szolgalo
kommunikécids kontextusban osztjuk meg, esetmegbeszélések alkalmaval biztositjuk a teljes
anonimitast. Az iskolapszicholdgusi foglalkozason valo részvétel feltétele, hogy a sziilo vagy

a gondviseld alairja a hozzajarulasi nyilatkozatot.

3. Az iskolapszichologusi munkafolyamat

Munkafolyamatunk 6t 1€pcsés modellbdl épiil fel:

> referalas/bejelentkezés, szilirés, elsd talalkozas
> allapotmegismerés

> beavatkozas

> kontroll

3.1.  Referalas/bejelentkezés, sziirés, elsé talalkozas

Iskolapszichologusi munkamban a problémaval, feladattal valo talalkozas tobbféle modon is
megvaldsulhat. Leggyakrabban a referalds fordul eld, amikor a pedagogus vagy a sziild keresi
fel a pszichologust, hogy a gyermek problémajaval kapcsolatban tanacsot kérjen. Hangstilyos
szempont, hogy nyitott, érdeklddé hozzaallassal kozelitink mindig a problémak felé,
felmérjiik a csaladi hatteret, a probléma megjelenésének idépont;jat.

Bejelentkezés esetén a kliens kozvetleniil kér segitséget a pszicholdgustol.

A szlirés céljanak, a probléma jellegének meghatarozasa kiemelked6 fontossagu. Itt dolhet el,
hogy sziikség van-e képesség-, esetleg kiemelkedd képesség vizsgalatara, tarsas kapcsolatok

vizsgalatara, tanulasi szokasok, nehézségek, tanulasi motivacio vizsgalatara.

3.2.  Allapot-megismerés

Az éllapot megismerésé¢hez minél tobb forrds igénybe vétele sziikséges, ezért mindig szerzlink
informaciokat a pedagogusoktol, sziiloktdl egyarant. Alkalmazzuk a spontan, illetve a

tervezett megfigyelés modszerét, hospitalunk, pszichologiai vizsgadld modszereket
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alkalmazunk. Ezek lehetnek a kliens ¢életmddjaval kapcsolatos vizsgéalatok, a tanulasi
szorongassal kapcsolatos vizsgalatok — a kérdéives megoldason kiviil kisebb gyermekeknél
akar rajzos, torténet befejez6s modszerrel torténé méréssel. Fels6s diakoknal foglalkozunk a

palyaérdeklodés megismerésével is.

3.3.  Beavatkozas

A beavatkozas folyamata a probléma megoldasa érdekében tett 1épéseket foglalja magaba.
Alkalmazom az egyéni tanacsadast, illetve a sziilokonzultaciot és a pedagoguskonzultaciot is.
Az egyéni tandcsadds soran célom a kliens pszicholdgiai tudatossaganak erdsitése is.
Toreksziink a tanacsadasi helyzet 45 perces idokeretének megtartdsara. Sziikség esetén, ha az
adott probléma tulmutat az iskolapszicholdogusi munkakori feladatokon, dontést kell hozni a
Kliens mas intézmény - pedagogiai szakszolgalat szakért6i bizottsaga, kaposvari
tagintézménye vagy a gyermek, ifjusdgi pszichidtria - felé¢ torténd atiranyitasarol.
Veszélyeztetettség esetén az adott iskolai intézményen keresztiil jelzési kotelezettségem van a

gyermekvédelem felé.

3.4. Kontroll

Fontosnak tartom a kontrollt is, melyet a referalo személytdl szubjektiv értékelés formajaban

vagy a kornyezetében levé mas személyektdl visszajelzésként kérem.

4. Az iskolapszichologus altalanos feladatai

Direkt szolgaltatas - A tanulokkal kézvetleniil kapcsolatos tevékenység.

. értékelés

o pszicho-pedagogiai program tervezése
° beavatkozas

. kovetés

Indirekt prevencid - A tanuldokkal kapcsolatos, de nem kozvetleniil rajuk iranyuld

tevékenység.

. prevencio

. konzultacids tevékenység
. tovabbképzés
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. tréningek, fejlesztés, szupervizid
. ligyintézés
5. Munkakoriilmények biztositasa

Az egyes helyiségek és az udvar jellemzd adatait (alapteriilet, belmagassag, légkébmeéter,
belso burkolat, megvilagitis stb.) a hatalyos épitészeti, egészségiigyi, munkavédelmi és
tlizvédelmi jogszabalyok tartalmazzak. Amennyiben az iskolapszicholégus alkalmazésa
kotelezO, iskolankként (székhelyen és telephelyen) egy iskolapszichologusi szoba. A
helyiségek butorzata és egyéb berendezési targyai. Az e pont alatt felsorolt eszkozok,
felszerelések helyettesithetok az adott eszkoz, felszerelés funkcidjat kivalto, korszerti
eszkozzel, felszereléssel. Az iskolapszicholdgusi szoba felszerelése: asztal 1, sz&k 4, zarhato
irattarold szekrény 1, szamitogép periféridkkal 1, ruhatarold (fogas) 1, szeméttirold 1,

telefonkésziilék 1, szényeg 1.

6. Szakmai munkam intézményekre lebontva

Kinizsi Lakotelepi Tagiskola | II. Rakoczi Ferenc Tagiskola
Heti 11 ordban Heti 11 ordban

7. Altalanos, egész évben folyamatosan végzendé feladatok

Az iskolapszicholdgiai szolgaltatas a tanév rendjéhez igazoddan folyamatosan elérhetd.

Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartds a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat Kaposvari
Tagintézményével, a Kaposi Mor Oktato Korhaz Gyermek- és Ifjusagi Pszichiatriai
Gondozojaval, a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakértoi Bizottsagaval,
illetve a SzocioNet Egyesitett Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény Csaldadsegito és
Gyermekjoléti Kozpontjaval, valamint az iskolai szocialis segitokkel. Tovabba, sziikség

esetén, mas, az altalam nem ellatott oktatasi- nevelési intézményekkel.
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Els¢ félévben nagy hangsulyt fektetek az elsd osztdlyosok megismerésére, tanuldsi és
magatartasi problémaik sziirésére, valamint az pedagogusokkal valdé konzultaciora, igény
szerint részt veszek a sziildi értekezleteken.

Indokolt esetekben képesség- figyelem- teljesitmény felmérést végzek a zavarok mielébbi
felderitése ¢s kezelése érdekében.

Komplex probléma esetén tovabb iranyitom a gyermeket a megfeleld specialis intézménybe.
A tanulok megismerésére, pszichés problémak kiszlrésére egyéni ¢€s kiscsoportos
foglalkozasokat tartok.

Sziikség esetén az osztalykozosségben, oralatogatasok soran figyelem meg a tanuldkat.
Kiemelt figyelmet szentelek a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldk pszichés
megsegitésére, az als6 tagozaton a tanuldsi nehézséggel, affektivitdsi zavarral, valamint felsd
tagozaton a beilleszkedési problémaval, hangulati, érzelmi- indulati zavarral kiizd6
tanuloknak. Kiilondsen azon tanulok megfigyelése, akik csaladi konfliktusbol eredé hangulati
labilitast és depressziv tlineteket mutatnak.

Terveim kozott szerepel palyaorientacios Ora szervezése a 7-8. osztalyosok korében.

A pedagdgusokkal vald konzultdcid sordn egyéni €s csoportos formédban torténik a
problémafelvetés és estmegbeszélés, mely a tanulok problémdajanak megsegitésére, ¢&s
tanacsadasara fokuszal.

Az egyéni vizsgalatok pedagdgusi kompetencidjdba tartozd eredményeit megbeszélem az
osztalyféonokokkel.

A sziildkkel valé konzultacid soran rendszeresen megbeszéljik a gyermek anamnézisébol
kiemelhet6 problematikus jelzéseket.

A sziilok féleg onszantukbol keresnek meg gyermekiik problémajaval, de eléfordul az is,
hogy a pedagogus tanacsara teszik ezt.

A tanul6 vizsgélata végén tapasztalataimat, javaslataimat, nevelési tanadcsaimat megosztom a
sziilokkel. Fontosnak tartom a sziildk aktivitasat és kompetencia megerdsitését gyermekiik
problémdjanak rendezésében.

Az olyan iskolakban, ahol van iskolapszichologus, a sziildknek is szamos lehetdsége nyilik
arra, hogy a gyerekeikkel kapcsolatos problémakat megbeszéljék, errdl ismereteket
szerezzenek. Az iskolapszichologusi munkidban mindig fel kell késziilni az éppen aktualis
krizishelyzetekre, igy az év kozben felmeriild problémak megoldasa érdekében az érdekl6do
szlilok szamara felmeriild igény szerint eldéadast tartok valamilyen jellegzetes iskolai vagy

nevelési problémarol. Igy példaul az iskolakezdés nehézségeirdl, azok kezelésérol, késébb az
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otthoni tanulds segitésének modjairdl, a serdiilékorral egyiitt jard problémak kezelésérdl és
mas aktudlis témakrol nyujthat informaciot.

Tovéabbi specidlis feladataink koz¢ tartozik az immaron hagyomanynak szamito
iskolapszichologusi eldéadassorozat megtartasa mind a 11 tagiskolaban iskoldban, melynek
témakorét az éppen aktudlisan a pedagogusokat foglalkoztatd kérdések mentén allitjuk ossze
¢s mellyel segitséget probalunk nyujtani pedagdgus kollegdinknak a felmeriild nehézségek
lekiizdésében. Az idei eléadasunk cime: Megoldasfokuszi megkozelitésmodok az oktatdasban.

Felelds: pszichologusok

Sziikséges eszkozok biztositdsa

FelelOs: foigazgato, tagintézmény vezetdk és helyetteseik, gazdasagi ligyintézok

A tanuldk, a pedagégusok és a sziilok szadmara tandcsaddas nyujtasa, problémaorientalt
konzultacids lehetdség, sziikség esetén a kliens tovabb iranyitasa a megfeleld ellatd
intézménybe. Kapcsolattartas a sziilokkel, pedagoégusokkal.

Felelds: pszichologusok

Elektronikus nyilvantartasok naprakész vezetése (Iskolapszichologiai munkanaplo, Igazolas-a
tanoran folytatott tandcsadéasrol, hozzajarulasi nyilatkozat (sziild, gondviseld szamara),
nyilvantartasi lap (az ellatasban részesiild tanulokrol), feljegyzés, papir-ceruza tesztek
megorzése).

Felelds: pszichologusok

Szakmai tovabbképzéseken vald részvétel az Eotvos Lorand Tudoményegyetem Pedagdgiai
és Pszicholdgiai Kar Iskolapszichologia Tanszék Iskolapszichologiai Mddszertani Bazis
szervezésében.

Felelds: pszichologusok

A belsd tovabbképzések folytatdsa, munkakozdsségi munka folytatasa.

Felelds: pszichologusok

A szakmai munka folyamatos ellendrzése.

Felelds: pszichologusok

121



klik033966006/00156-1/2022 PR

Sziikség esetén sziil6i és nevelési értekezleten vald részvétel.

Felel6s: pszichologusok

Félévkor és tanév végén szakmai beszamolo készitése.

Felel6s: pszichologusok

8. Specialis feladatok a 2022/2023-as tanévre

Munkarendem tervezésénél figyelembe vettem, hogy a gyerekek, pedagdgusok és a sziilok
megkereshessenek problémajukkal déleldtti és elore egyeztetett idOpontban akar délutani
idépontokban is.

Az iskolaban a tanulés, tanitds mellett kiemelt szerepe van a kozdsségnek is, amelynek a
tanulok éveken 4t részei, és ami meghataroz6 szerepet fog jatszani majdani felnétt életiikben.
Szeptembertd] ismételten visszaililnek a gyerekek az iskolapadba, és nyilvan a tanulds is
nagyon fontos, de az utobbi idében az online oktatas tapasztalata alapjan foként egymasnak
kell oriilni, az iskola minden egyes résztvevéjének, nem csak a didkoknak, hanem a
kollegaknak, a karbantartonak, a takarito6 néninek, minden egyes résztvevonek, akik
mikodtetik ezt a nagyszerli gépezetet, amit ugy hivunk: ISKOLA. Iskolapszicholdgusként {6
feladatomnak fogom tekinteni, hogy menedzseljem a kapcsolatok fontossdgat, a kézosség
erejet, hogy egyiitt, egymasert erosek tudunk lenni és ne pazaroljuk az energiat iskolai
agressziora, egymast bantalmazasdra. Célkitlizésem ezaltal segiteni az integralt oktatas
megvalositasat, hiszen, ha gyermekkorban nincs elkiiloniilés, akkor feln6étt korban is
természetes egymas elfogaddsa. Hogy az iskola otthon legyen gyereknek, sziilének és
tanarnak egyarant. Ezaltal pedig a sajatos nevelési igényll, valamint lemorzsolodassal
veszélyeztetett gyerekek inger gazdag, kihivasokkal telibb koérnyezetben tobb teret kaphatnak
fejlédésiikhdz, mintha oktatasuk, nevelésiik kiilon torténne.

Tovéabba fontosnak tartom a pedagdgusok, didkok pszichés immunrendszerének erdsitését, az

online tanacsadds megszervezését az esetleges ijabb jarvanyiigyi helyzet kialakulasara.
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4, sz. melléklet

Ovodai és iskolai szocialis segito szolgaltatas

munkaterve 2022/2023-as tanév

Koznevelési Intézmény neve: Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos Iskola I1.

Rakoczi Ferenc Tagiskola

Cime: 7400 Kaposvar, Kanizsai u. 67.

A szocialis segito szolgaltatas idépontja: Minden héten kedden 8:00-16:30

Helyszine: 7400 Kaposvar, Kanizsai u.67.

A szocialis segito altalanos feladatai:

Sziil6i értekezleten, fogadodran vald részvétel,

Sziil6i munkakdzosségi megbeszélésen vald részvétel, évente legalabb 1 alkalommal,
Didkdnkormanyzati iilésen vald részvétel, évente legalabb 1 alkalommal,

A koznevelési intézménybe beiratott gyermek iigyében, az intézményben tartott
fegyelmi targyaldson valo részvétel,

A koznevelési intézménybe beiratott gyermek iigyében tartott esetkonferencian,
esetmegbeszélésen valo részvétel,

Konzultacioés lehetdség biztositasa a pedagdégusok szamara a kdznevelési intézménybe
beiratott gyermekeket érintd problémak, veszélyeztetettség felmeriilése esetén;

A gyermekek veszélyeztetettségének kiszlirése, megeldzése ¢€s megsziintetése
érdekében tett intézkedések megvaldsitasa (pl.: tanoran a gyermek magatartdsanak
megfigyelése, egyéni segitd beszélgetés biztositdsa, kozvetités, delegalas
konfliktuskezelés, tematikus foglalkozasok szervezése és megtartasa, indokolt esetben
a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében jelzés megtétele az
illetékes csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalathoz stb.);

Prevencios, készségfejlesztd foglalkozadsok megvalositasa;

Mentalhigiénés team szervezése, vagy ha mikodik az adott koznevelési intézményben,
az azon valo részvétel,

Fogadododra biztositasa a meghatarozott iddpontban, a meghatarozott helyszinen;
Kapcsolattartas a gyermekvédelmi €szleld-és jelzorendszer tagjaival;

Lehetdség szerint iskolai rendezvényeken valdo részvétel, szervezésében
segitségnyujtas.
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Jelzés megtétele az illetékes csaladsegito és gyermekjoléti szolgalat felé:

A szocidlis segitd, a gyermekvédelmi észlel-és jelzorendszer aktiv tagjaként, a
gyermek veszélyeztetettségérol jelzéssel él a gyermek tartdzkoddsi helye szerint
illetékes Csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat/kdzpont felé abban az esetben, ha

a) a szocialis segité fogadodra keretében nyujtott szolgaltatas soran szerzett tudomast
a gyermek veszélyeztetettségérol,

b) a szocialis segit6 maga észleli a gyermek veszélyeztetettségét tanorai megfigyelés,
sziinet, egy¢éb szolgaltatas nyujtasa (pl. foglalkozas vezetése) soran.

Amennyiben a koznevelési intézményben dolgozd szakemberrel valé konzultacio
soran deriil fény a gyermek veszélyeztetettségére, tigy a jelzés megtételének feladatat
¢s kotelezettségét nem veszi a4t a szocidlis segitdé a koznevelési intézménytdl.
Ugyanakkor a szocialis segitdnek szoban felkell hivnia a konzultacidt kérd szakember
figyelmét a jelzés megtételének indokoltsagara!

A szocialis segito a fogadoora keretén beliil az alabbi szolgaltatasokat biztositja:

Informacidnyujtas;

Segitd beszélgetés;

Delegalas;

Szocidlis ligyintézésben vald segitségnyujtas;

A 2022/2023-as tanév soran a pedagogusok jelzései, valamint a 2021/2022-es tanévben

megkezdett csoportmunka folytatasa képezik majd a csoport- és kozosségi foglalkozasok

itemezésének ¢€s témavalasztdsanak alapjat a tervezett témak mellett, amelyek a

kovetkezok lehetnek:

Osztalytarsak lettiink: (1. és 5. évfolyam osztalyai, 1X45 perc)

Mi a hobbid? Hasznos szabadidd eltdltés fontossaga (2.,3.,4.,5.,6. évfolyamok, 2X45
perc)

Biztonsagos internethasznalat (5.,6.,7., 8. évfolyamok, 2X45 perc)

Munkaerd-piaci részvételre felkészitd tevékenységek témaban a 7. és/vagy 8.
osztalyokban, valamint prevencios tevékenységek a devidns magatartds megeldzése
érdekében.

Szocialis kompetencia fejlesztés a megkezdett csoportmunka folytatdsa a 3.
osztalyban, tovabba ijabb osztalyok bevonasa pedagogus kérése alapjan.
Kozosségfejlesztd csoportmunka folytatdsa az osztalyokban a 2022/2023 —as tanév
soran két hetente.
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Sziiloket érintd programok:

e Okoseszkozok és a gyerekek. Gyerekek az interneten. Hogy és mire hasznaljak a
gyerekek a kozosségi oldalakat?

Pedagogusokat érinté programok:

o Veszélyeztetettség jelei a gyermekeknél. A csaladon beliili lelki és fizikai bantalmazas
jelei. Mire figyeljen a pedagogus?

e [skolai konfliktus vagy bantalmazas? A kortars kozosség altali bantalmazas (pl:
kirekesztés, szobeli bantalmazas) jelei a gyerekeknél, online zaklatés, cyberbullying.

Datum: 2022. 09. 06.

Esztergomi Zsuzsanna
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5. sz. melléklet

Intézményi
Onértékelési Eves
Terv

2022/2023-as tanév

1. Az Intézményi Onértékelési Eves Terv elkészitésének jogszabalyi hattere:

o

o

o

A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol (64-65.§ és 86-87.§)

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol 8145-156.§

326/2013.(VIIL.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol (1. és 1. fejezet)

Orszagos Tanfelligyelet- kézikonyv az altalanos iskolak szamara

Utmutaté a pedagogusok mindsitési rendszeréhez (hatodik javitott kiadés)

Onértékelési Kézikdnyv éltalanos iskolak szaméra

Az intézményi onértékelés masodik 5 éves ciklusa kezd6dott meg 2021 szeptemberétol.

2. Az Intézményi 6nértékelési csoport tagjai:

Andrassy Tiborné tagintézmény vezetd

Koérmendiné Hajdu Gyongyi tagintézményi igazgatod - helyettes
Hegediisné Kiss Zsuzsanna tanitdi als6 tagozatos munkakozosség-vezetd
Voros Ildiko tanari munkako6zosség-vezetd

Gyorfiné Pados Hajnalka integraciés munkakozosség-vezetd
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Az Intézményi 6nértékelési csoport tevékenységét az éves munkaterv alapjan végzi.

Az Intézményi Onértékelési terv szakmai irdnyitoja, koordinatora: a II. Rakoczi Ferenc

Tagiskola tagintézmény- vezetdje, az Intézményi Onértékelési Csoport vezetdje.

Az Intézményi Onértékelési Terv megvalositisaért az Intézményi Onértékelési csoport

felel.

Az Intézményi Onértékelési Terv hatalya a 2022/2023-as tanév végéig tart.
Az Intézményi Onértékelési Terv feliilvizsglata a 2022/2023-as tanév tanévnyitd

értekezletén torténik.
Az Intézményi onértékelési csoport feladata, hogy kozre miikodjon:

o az intézményi elvarasok megfogalmazasaban

o az adatgylijtéshez sziikséges kérdések, interjuk osszeallitasaban

o az éves munkaterv és az 0t éves program elkészitésében

o az aktudlis kollégak tajékoztatasaban

o az értékelésbe bevont kollégak felkészitésében, feladatmegosztasaban

o az OH informatikai tdimogaté feliiletének kezelésében

Az onértékelés folyamata
1.Neveldtestiilet tajékoztatasa
2. Szabalyzat elfogadasa, pontositasa
3. Intézményi elvaras-rendszer meghatarozasa
o 4. Intézményi dokumentumok feliilvizsgalata - rovid, egyszerii célok ¢€s feladatok,
mérhetd teljesitmények €s elvarasok megfogalmazasa
o 5. Az értékelendd teriiletek megismerése, testre szabasa (pedagdgus, vezetd és
intézmény szintjén)
4. Szintenként az onértékeléshez sziikséges adatgytijtés
5. Szintenként az onértékelés elvégzése
6. Az 0sszegz0 értékelések elkészitése

7. Eves onértékelési terv készitése
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10. Az 6nértékelés tervezése

Az onértékelés 3 szinten zajlik: pedagdgus, vezetdk, intézmény.

Mindhéarom szinten a kiilsd tanfeliigyeleti ellendrzéssel 6sszhangban torténik, igy az értékelési
teriiletek és szempontok megegyeznek. Az értékelés alapjat a pedagdgusmindsités teriileteivel
megegyez0 teriiletekhez, a pedagdguskompetencidkhoz kapcsolodo altalanos elvarasok, a

pedagdgusok mindsitésének alapjat képezo indikatorok alkotjak.

11. Az onértékelés iitemezése
o Pedagogusértékelés - kétévenként
o Vezetdk - a 2. és 4. évben
o Intézményi - 5 évenként
A 2022/2023-as tanévben - az intézményvezetd, intézményvezets- helyettes 2. vezetoi
évében - sor keriil vezetdi onértékelésre.
A 2024/2025-6s tanévben az intézményvezetd, intézményvezetd - helyettes 4. vezetoi

évében ismét le kell bonyolitani a vezetdi onértékelést.

A pedagogus onértékelés célja: A pedagogus neveld-oktatd munkajanak fejlesztése a
kiemelkedd és fejleszthetd teriiletek meghatarozasaval.
= A pedagbdgusok onértékelését a tanfeliigyeleti ellendrzés el6tt el kell végezni.
= A vezetbkre is kiterjed — ha munkakorik része ora, vagy foglalkozas
megtartasa.
= Az oOnértékelés Osszhangban van a tanfeliigyeleti ellendrzéssel — értékelési
teriiletek —szempontok megegyeznek — alapjat a pedagbgus kompetenciakhoz

kapcsolodo elvarasok és a pedagdgusmindsitéshez tartozé indikatorok alkotjak.

A pedagogus onértékelésének folyamata:
1. A tadmogaté munkatarsak egyeztetik a részleteket az érintett pedagogussal —
meghatarozzak kozdsen a bevonando tovabbi partnerek korét.
2. A tajékoztatassal megbizott munkatars informalja és felkésziti a partnereket és
a pedagogust.
3. A kérddives felméréssel megbizott munkatars tovabbitja az online kérdoiv
elérhetdségét s elinditja a felmérést (sziikség esetén kiegészithetd papir alapa

felméréssel)!
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4. A dokumentumelemzéssel megbizott munkatars attekinti az el6z6 ellenérzés és
onértékelés eredményeit, az ahhoz kapcsol6dd onfejlesztési terveket. Majd
rogziti az elemzés eredményeit a rendszerben.

5. Az interjuért felelés munkatarsak interjutervet készitenek, lefolytatjak az
interjiikat, majd a kivonatot rogzitik az informatikai feliileten.

6. Az ora/foglalkozaslatogatassal megbizott munkatarsak — 2 orat/foglalkozas
latogatnak, az oOra/foglalkozdas megbeszEélést levezénylik, majd a
tapasztalataikat rogzitik a feliileten.

7. Az onértékeld pedagogus a rogzitett tapasztalatok alapjan minden elvaras
értelmében- 0-3 skalan értékeli az elvaras teljesiilését - megjelolve az értékelés
forrasaul szolgald rogzitett tapasztalatokat. Meghatarozza a kiemelkedd és a
fejleszthetd teriileteket

A vezetd onértékelése célja: Az intézményvezetd pedagdgiai és vezetdi készségeinek
fejlesztése az altalanos pedagodgiai és vezetéselméleti szempontok és sajat céljainak alapjan.
o A vezetéi munka Onértékelési ismérvei legyenek jellemzdek a vezetdi
ténykedésre.
o A vezet6tdl fliggé miikddési elemek értékelésére kell szoritkoznia.
o Be kell vonni az alkalmazottakat.
o Az értékeld személynek a visszacsatolds soran a fejlesztés/fejlodés
tamogatasat kell el6térbe helyeznie
o Az éves Onértekelési terv szerint a megbizas 2. és 4. évben a vezetOre
vonatkozé intézményi elvarasok alapjan torténik.
o Az elvarasokat a vezetd, az onértékelési csoport €s a neveldtestiilet kozdsen
dolgozza ki.
o Az elvardsok teljesiilése alapjan a vezetd hatarozza meg Onmaga
kiemelkedd ¢és fejleszthetd tertileteit.
o Az eredményeit az informatikai rendszerbe rogzitik
o A vezetd az Onértékelés eredménye alapjan egyéni oOnfejlesztési tervet
készit, majd rogziti a feliileten.
A vezet6 értékelésének folyamata:

1. Az éves tervben kijelolt kollegdk egyeztetnek a részletekrél a vezetdvel,

meghatarozzak a bevonando partnereket.

2. Téjékoztatjak a partnereket.
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A megbizott munkatirs tovabbitja az online kérddiv elérhetéségét a
résztvevoknek, elinditja a felmérést (sziikség esetén papiralapt kérdoiv is).

A feladattal megbizott munkatarsak megvizsgéaljak az eldirt ellendrzés és
értékelés  eredményeit, a  kapcsolédd  intézkedési  terveket. A
dokumentumelemzés ¢és a kérddives felmérés eredményeit rogzitik a
rendszerben.

A felelésok interji terv alapjan lefolytatjdk az interjukat, majd a valaszok
kivonatat rogzitik.

A vezetd értékeli az elvarasok teljesiilését, meghatarozza a kiemelkedd és
fejleszthetd teriileteket.

A fenntartdo megjegyzéseket flizhet az értékelés eredményéhez.

A vezetd egyéni Onfejlesztési tervet készit és feltolti a rendszerbe (fenntartd

ehhez is megjegyzéseket flizhet).

Az intézményi onértékelés célja, hogy az elvarasok teljesiilésének értékelése alapjan a

pedagdgus és a vezetd Onmagara, valamint a vezetd a nevelOtestiilet bevondsdval az

intézményre vonatkozdan meghatarozza a kiemelkedd és a fejleszthetd teriileteket.

Erre épitve fejlesztéseket tervezzen, a fejlesztési feladatait Intézkedési Tervben rogzitse.

Az intézmény onértékelésének folyamata

A teljes korti intézményi onértékelés az éves onértékelési terv szerint torténik, az értékeléshez

az Oktatasi Hivatal altal miikodtetett informatikai rendszer nyujt tamogatast.

A folyamat az alabbi 1épések szerint

o Az éves onértékelési tervben kijelolt munkatarsak egyeztetik a részleteket a vezetdvel,

o

kozosen meghatarozzak az értékelésbe bevonando tovabbi partnerek korét.
A tajékoztatdssal megbizott munkatars tdjékoztatja, felkésziti a meghatarozott

partnereket.

o A feladattal megbizott munkatarsak megvizsgaljak az intézményre vonatkozé el6zo

O

tanfeliigyeleti ellendrzés ¢és Onértékelés eredményeit, a hozzdjuk kapcsolodo
intézkedési terveket, a vezetdi és a korabbi pedagdgus onértékelési eredményeket és
az intézmeény alaptevékenységét meghatarozdé dokumentumokat, valamint a kérddives
felmérések eredményeit.

Rogzitik a dokumentumelemzés eredményét, vagyis dokumentumonként az elére adott

szempontok mentén az informatikai rendszerben rogzitik a tapasztalataikat.
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A feleldsok a javasolt interjukérdések és a dokumentumelemzés eredménye alapjan
interjuterveket készitenek, lefolytatjdk az interjukat, majd az interjukérdéseket és a
valaszok kivonatat rogzitik az informatikai feliileten.

A vezetd az értékelésében részt vevd munkatdrsak bevondsdval minden elvarés
esetében az informatikai rendszerben értékeli az elvaras teljesiilését, megjelolve az
értekelés forrasaul szolgald, a rendszerben kordbban rogzitett tapasztalatokat.

A vezet0 az értékelésben részt vevo munkatarsak segitségével értékelési teriiletenként
meghatarozza a fejleszthetd és a kiemelkedd teriileteket (amennyiben van ilyen). Az
értékelés az informatikai rendszerben torténik, amely az eredményt elérhetévé teszi a
vezetO, az Oktatasi Hivatal és a kiils6 szakérték, szaktanacsadok szamara.

A vezet6 a nevelOtestiilet bevonasdval az onértékelés eredményére épiild intézkedési
tervet készit, amelyet feltdlt az informatikai rendszerbe. Az intézkedési tervet
értékelési teriiletenként, az altalanos elvarasokat és az értékelést tartalmazo tablazatba
kell feltolteni, a tervet a rendszer elérhetové teszi az Oktatasi Hivatal és a kiilso
szakértok, szaktanacsadok szamara.

Az intézkedési terv megvalositdsanak tdmogatisa érdekében a fenntartd

megjegyzéseket flizhet a tervhez, amit a vezeto juttat el részére.

Az értékelés teriiletei:

Pedagogus Vezeto Intézmény
1.Pedagogiai, modszertani | 1. Az intézményi pedagogiai | 1.Pedagogiai folyamatok
felkésziiltség folyamatok  —  nevelési,

tanulési, tanitasi, fejlesztési,
diagnosztikai —  stratégiai

vezetése €s iranyitasa

2.Pedagogiai folyamatok, | 2. Az intézmény | 2.Személyiség-¢és
tevékenységek tervezése és a | szervezetének ¢és | kozosségfejlesztés
megvalositashoz sziikséges | miikodésének stratégiai
onreflexiok vezetése és operativ
irdnyitasa
3.A tanulés tdmogatéasa 3. Az intézményi valtozasok | 3.Az  intézményben folyd
stratégiai vezetése ¢s | pedagogiai munkéval
operativ iranyitasa Osszefliggd eredmények
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4. A tanuld személyiségének
fejlesztése, az egyéni
banasmod  érvényesiilése, a
hatranyos helyzeti, sajatos
nevelési igényl

beilleszkedési,

vagy

tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek, a tobbi gyermekkel

torténd

tanuloval  egyiitt

sikeres neveléséhez,
oktatdsdhoz sziikséges
megfeleld modszertani

felkésziiltség

4, Az

foglalkoztatottak

vezetése

iranyitasa

intézményben
stratégiai

¢és operativ

4.Belso kapcsolatok,
egylttmiikodés,

kommunikacio

5. A tanuléi  csoportok,

kozosségek alakuldsanak
segitése, fejlesztése
esélyteremtés, nyitottsag a
kiilonboz6 tarsadalmi-
kulturalis sokféleségre,
integracios tevékenység,

osztalyfonoki tevékenység

5. A vezetéi kompetenciak

fejlesztése

5.Az

kapcsolatai

intézmény kiilso

6. A pedagodgiai folyamatok és
a tanulok
személyiségfejlodésének

folyamatos értékelése,

elemzése

6.A munka

feltételei

pedagogiai

7. Kommunikacid és szakmai
egytttmiikodés,

problémamegoldas

7. Az  intézménytipusra
vonatkoz6 nevelési, nevelési-
oktatasi iranyelvben
meghatarozott 0rszagos
szakmai elvarasoknak ¢és az
valo

intézményi  céloknak

megfelelés
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8. Elkotelezettség és szakmai
felelosségvallalas a

szakmai fejlodéseért

9.A kornyezeti nevelésben

mutatott jartassag, a
fenntarthatosag értékrendjének
hiteles  képviselete ¢és a
kornyezettudatossaghoz

kapcsolodas

Az értékelés modszerei:

Pedagégus

Vezeto

Intézmény

1.Dokumentumelemzés

1.Dokumentumelemzés

1.Dokumentumelemzés

Az el6z0 vezetdi ellendrzés

(tan-

(tanfeliigyelet) és az
intézményi onértékelés adott
pedagdgusra vonatkozo

értékeld lapjai

Az el6z6 vezet6i ellendrzés

(tan-

(tanfeliigyelet) és az
intézményi Onértékelés adott
vezetOre

vonatkozo6 értékeld lapjai

Pedagogiai program

A  tanmenet, tematikus
tervek és az éves tervezés

egyéb dokumentumai

Vezet6 palyazati programja

SZMSZ

Oraterv Pedagogiai program Egymast kovetd két tanév
munkaterve és az éves
beszdmolok

Egyéb foglalkozasok | Egymast kovetd két tanév | Tovabbképzési program -

tervezése munkaterve ¢és az éves | beiskolazasi terv

(szakkori  napld, egyéni | beszamolok

fejlesztési terv)

Naplo SZMSZ Hazirend
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Tanuloi fiizetek 2. Interjuk: Kompetencia mérés
vezetdvel, eredményei Ot  tanévre
fenntartoval, visszamendleg
vezetdtarsakkal

2, Ora/foglalkozasok | Kérdéives felmérések: Pedagogus onértékelés

latogatasa onértékeld eredményeinek Osszegzése
nevelOtestiileti
szlldi

3, Interjuk:

pedagdgussal,

vezetOkkel
(intézményvezeto,
intézményvezetd helyettes,

munkak6zosség-vezetd

Az el6zo intézmény
ellendrzés (tanfeliigyelet) és
az intézményi Onértékelés

értékeld lapjai

4.Kérdoives felmérések:

Megfigyelési szempontok- a

onértékeld pedagogiai munka
szlldi infrastrukturajanak
munkatarsi megismerésére
tanuloi
Elégedettségméres
2.Interjuk

a vezetdvel-egyéni

pedagogusok képviseldivel-
csoportos

szlilok képviseldivel-

csoportos

Az Intézményi Onértékelési Eves Terv tervezett feladatai, teriiletei, felelosei

Megvalositando Idopont Felelos Dokumentalas | Egyéb /
onértékelési feladat modja Megjegyzés

Az IOCS | 2022.08.31. tagiskola- jegyzokonyv

tajékoztatdja a igazgato

tantestiilet tagjainak
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Az IOET | 2022.08.31. tagiskola- jegyzOkonyv
megvitatasa, igazgato,
elfogadasa tantestiilet
Dokumentumelemzés | 2022. 11. 30. | I0CS, feljegyzés
tagiskola-
igazgatd
2023 évi mindsitésbe | 2021.12. 06. 10CS, értékelés informatikai
és tanfelligyeleti tagiskola- felelOs:
ellendrzésébe igazgatd Koérmendiné H.
bekeriilt Gyongyi
pedagdgusok
értékelésének
elékészitése
Az I0CS | 2022.12.16 - | IOCS jegyzokonyv
tajékoztatdja a ig.
Sziiléi Ko6zosségnek
Sziiléi elégedettségi | 2022.12. 16. 10CS
kérddiv kiadasa
Pedagodgus és vezetdi | 2022.12.16. 10CS tAmogato
elégedettségi kérddiv irzr]%rsrggfi kai
kiadéasa
A szlilo6i és | 2023. 02.24-ig | 10CS jelentés
pedagbgus

elégedettségi kitoltott
kérddivek (szakmai)
feldolgozasa,
értékelése,
Osszefoglalo jelentés

elkészitése
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Az osszefoglald | 2023.04.13-ig | I0CS Jegyz6konyv Az elfogadott
jelentés tagiskola- Osszefoglalo
nevel6testiileti igazgato (intézményi
megvitatasa, az onértékelési)
Intézményi jelentés
pedagdgiai szakmai kivonatat
munka nyilvanossagra
erdsségeinek-¢s hozzuk
fejlesztésre szoruld az iskolai
teriileteinek honlapon.
meghatarozasa
Pedagogusok 2023. junius | igazgatd jegyzokonyv A pedagdgus
kijelolése a 27. onértékelésébe
2023/2024-as tanévi bevont
pedagdgusok munkatarsakat
onértékelési az IOCS kéri
folyamatba fel, legkés6bb
2023.janius  30-
ig.

2023-ben keriil sor a mindsitésre:

e Kirdlyné Schan Brigitta Pedagogus II. fokozat

Pedagogus onértékelés folyamatba bevont pedagogusok tervezett 1étszama S évre:

2021-2022 - es tanév
2022-2023 - as tanév
2023-2024 - es tanév
2024-2025 - 6s tanév
2025-2026 - os tanév

:3 16
: 4 16
:5 16
6 16
14 16
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Pedagégus onértékelésbe bevont pedagogusok a 2021-2022-es tanévben:
Kiralyné Schén Brigitta

Tomis Marta

Kormendiné Hajdu Gyongyi

Andréssy Tiborné

Az Intézményi Onértékelési Terv (IOOT) tervezetét legkésébb 2022. augusztus 31-ig
kidolgozza az IOCS.
Az Intézményi Onértékelés Eves Tervét a nevel6testiilet 2022. augusztus 31. értekezletén,

egyontetlien elfogadta.
Kaposvar, 2022. augusztus 31.

Andrassy Tiborné

tagintézmény-vezetd
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6. szami melléklet A pedagogiai munka éves ellenérzési terve
Az ellenorzés teriiletei VIII. IX. X. XI. XII. . 1. 1. V.
Tanmenetek «
*
Munkatervek ® ®
KRETA Elektronikus Napld (haladasi és ® « * ® * « * «

osztalyozasi rész)

Anyakonyvek, bizonyitvanyok ®

Fiizetek, dolgozatfiizetek vezetése, javitasa * « «
Taneszk6zok, tankonyvek kivéalasztasa < (*

Oralatogatasok

Napkozis foglalkozasok, tanulészoba « « ®
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Szakkorok, korrepet?dasok Yeiles7to - | 0 « ®
foglalkozasok
Pélyakezd6 pedagdgusok « ® «* ®
Uj kollégak « ® ®
Sziil6i értekezlet, fogaddora ®
Munkak6zosségi tervekben szerepld feladatok «* ® «*
megvalosulasa

Az ellenérzés teriiletei VI | X XI. XII. I 1. M. V. V. VI. VII.
Meérések szervezése « * ® «
Beiskolazas (nyilt nap, beiratkozas) ® « « ®

Tovabbtanulasok elokészitése

® | ®  ®

Pélyazatokon valo részvétel

folyamatos ® «

Rendezvények, tinnepek

folyamatos ® «
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Tanul6i szokasrendszer folyamatos ® «*
Ugyeleti rend folyamatos <« DOK-vez.
DOK programjai « ®
® : 1gazgatd

« :igazgatohelyettes

: munkak6zdsség-vezetd
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Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola II. Rakoczi Ferenc
Tagiskolaja
033966006 OM azonositd

Bazisintézményi munkaterv

2022/2023- as tanév

Kaposvar, 2022. szeptember 19.

Andréssy Tiborné Andréssy Tiborné
intézményvezetod ph. intézményi koordinator
Kelt: oo,
ph. POK
foosztalyvezetd
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1. A tervezett bazisintézményi feladatok idérendben

Idépont | Feladat/ | Felelés | Intézményi | Munkaforma | Sziikséges Helyszin, max. Célcsoport

téma* munkatars eszkozok, létszam

ak anyagok

2022. Diszfix — | Andras | Gyorfiné programismert | projektor, 15-20 £6 altalanos iskolai tanitok,
10.13. diszlexias | Sy Pados etés, laptop magyartanarok, fejlesztopedagogusok,
Oszi tanulok Tiborné | Hajnalka mithelyfoglalk gyogypedagogusok
Pedagog | olvasasana 0z4s
iai k és
Napok | szovegértés
keretén | ének
beliil fejlesztése

differencial

t

rétegmunk

a elemeivel

A diszlexia

egyes

tiineteinek
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meérséklése,
az olvasas,
szovegertes
fejlesztése,
tanulas az
tamogatasa
, Ismeretek
bovitése. A
lemorzsolo
das

megeldzése

csokkentés

e.
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2022.
11. 10.
9,00
12,00

ora

Kozépsuli!

Valasszun

- | k palyat!

A
palyavalasz
tas elott
allo
gyermekek
nek és
sziileiknek
jol
hasznositha
to
gyakorlator
ientalt
tanacsadas,
segitségny
ujtas,
valamint
olyan

ismeretek

Andras
Sy

Tiborné

Voros
11diko6

Mariann

programismert

etés,

egy
palyaorientaci
0s nap
megszervezes
ének és
lebonyolitasan

ak  helyszini

megtekintése

projektor,
laptop

15-20 6

altalanos
osztalyfonokok,

felelosok

iskola —fels6 tagozatos

palyavalasztasi
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atadasa,
amelyek
megkonnyi
tik a
valasztast
¢s a
dontéshoza
talt a
tovabbtanu
las  nehéz
idészakaba

n.

2023.
02. 15.
14,30-
16,00

»Ahol a
SZ0
bagyadt,
ott a zene
diadalmas
kodik”
komplex
készség-¢és

képességfej

Andras
Sy

Tiborné

Bal6

Katalin

eldadas,
miihelyfoglalk

0zas

laptop,
projektor

15-20 16

tanitok,

fejlesztépedagogusok,

magyartanarok,

rajztanarok,

ének-zene tanarok gyogypedagdogusok
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lesztd

program

zeneterapia

S

eszkozokke

l.
2023. Mozgaskot | Andrds | Tamasfalvi | eldadas, internet, 30 16 Kihelyezett foglakozds a Kaposvari
03. ta sy Piroska gyakorlati laptop Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos
Pontos | program Tiborné foglalkozas Iskola Berzsenyi Déniel
idépont | bemutatasa Tagiskolajaban
egyeztet | €s
¢s alatt | gyakorlati

alkalmazas

a

*Amennyiben a bazisintézményi palyazatban szerepld jo gyakorlathoz képest modositott vagy 0j jo gyakorlat megosztasat tervezi a
bazisintézmény, a modositott vagy 0j jO gyakorlat dokumentacidjat jovahagyasra a tanév kezdete el6tt, legkésébb augusztus 31-ig a
bazisintézményi koordinator — a palyazati sablon alapjan — elkésziti €s elektronikus vagy postai Uton jovahagyasra megkiildi a POK

vezetd részére. A munkatervben csak a jovahagyott j6 gyakorlat szerepelhet.
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